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RESOLUCION F.C.A. N°019/2025
CINCO SALTOS, 28 MAR 2025

VISTO:

La Resolucién firmada conjunta RESFC-2023-76-APN CONEAU#ME, la CONEAU
establece la convocatoria para acreditacion para las carreras de Ingenieria Agronomica; y

CONSIDERANDO:

Que la propuesta del Plan de Desarrollo de la Carrera de Ingenieria Agronémica (Plan
de Estudios actual Ord. N° 0559/88 de la carrera de Ingenieria Agronémica data del afio 1988.
Desde entonces se han realizado siete modificaciones puntuales (Ord.0577/92, Ord.0895/93,
Ord.0331/02, Ord.1165/06, Ord.808/12, Ord.0843/12, Ord.808/12 'y Ord. 0758/20), es
presentado mediante Nota de fecha 21 de marzo del 2025, por la Vicedecana de la FaCA,
Ing. Agr. (Mg) Pamela Fagotti.

Que mediante Resolucion FCA N° 043/2023 se avala el proyecto de nuevo Plan de
Estudios de la Carrera Ingenieria, perteneciente a la Facultad de Ciencias Agrarias y
mediante Ordenanza CS N° 0447/23 es aprobado por el Consejo Superior de la Universidad
Nacional del Comahue y modificado mediante Ordenanza CS N° N°764/24).

Que dicha propuesta fue elaborada en conjunto con el Coordinador de la Carrera, la
Comision de Seguimiento del Plan de Estudio y la Comision Ad. Hoc de Gestion de
Acreditacion, entre los afios 2022 y 2024, e incluye un analisis del estado actual en base a lo
informado como autoevaluacién de la carrera y un plan de desarrollo extendido a partir del
plan de mejora presentado en el proceso de acreditacion de la carrera;

Que el tratamiento de la misma es necesaria, a fin de contar con el acto resolutivo del
Consejo Directivo de la Facultad requerido por la CONEAU, ya que el estandar de
acreditacion vigente de la Resolucion Ministerial establece que: “La carrera debe contar con
un plan de desarrollo explicito que incluya metas a corto, mediano y largo plazo atendiendo
tanto al mantenimiento como al mejoramiento de la calidad”;

Que la propuesta cuenta con el aval de Secretaria Academica.

Que en Sesién Ordinaria de Consejo Directivo, de fecha 28 de marzo del 2025, se dio
tratamiento al tema, aprobandose por unanimidad.

POR ELLO
EL CONSEJO DIRECTIVO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS AGRARIAS
RESUELVE

ARTICULO 1°: AVALAR la propuesta del Plan de Desarrollo de la carrera de Ingenieria
Agrondmica (Plan de Estudio Ord. N° 0559/88 de la carrera de Ingenieria Agronémica
(Ord.0577/92, Ord.0895/93, Ord.0331/02, Ord.1165/06, Ord.808/12, Ord.0843/12, Ord.808/12,
Ord. 0758/20, Ord. 0447/23 y Ord. 764/24), de acuerdo al Anexo Unico adjunto a la presente.

ARTICULO 2°: REGISTRAR, Comunicar y Archivar.
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CAPITULO 1

Introduccion

Nota: Este capitulo introduce brevemente el contexto externo/interno en el que se desenvuelve
la carrera y los fundamentos que dieron lugar a la concepcion del plan de estudios.

El Valle de Rio Negro y Neuquén ha sido la zona fruticola més importante del pais. Su comienzo
esta ligado a las y los colonos de distintos paises, principalmente europeos, que tras la guerra en
su tierra natal salieron en busca de tierras fértiles y nuevas oportunidades. Tuvieron que
enfrentarse a un terreno inhospito y salvaje donde trabajaban de sol a sol paleando acequias que
a la mafiana siguiente habian sido tapadas por el viento y la arena. Desafiaron no sélo la aridez
del suelo y el rigor del clima patagdnico, sino también la lejania de sus familias y afectos, pero
nada los desalentd a seguir con su suefio de prosperidad en esta tierra llena de esperanzas.
Construyeron un sistema de riego sin comparacion en el mundo, con el que convirtieron un
desierto en una zona productora de excelencia para el cultivo de frutales Su espiritu emprendedor
y su sentido de comunidad dieron origen a pueblos y ciudades prdsperas, donde la cooperacion
y el intercambio de conocimientos florecieron.

Las excelentes caracteristicas climaticas, edaficas y de disponibilidad de agua favorece el
desarrollo de la agricultura intensiva bajo riego (Imagen N°1), lo que a su vez mostro la necesidad
de profesionales capacitados para aprovechar al maximo estos recursos naturales, contribuyendo
al desarrollo econémico y social de la region.

r'

Imagen N°1: Zona fruticola del Alto Valle de Rio Negro y Neuquen
https://www.agrositio.com.ar/noticia/227469-un-pais-de-regadio-con-dos-nilos.html

Y fue asi, como en 1964 se cre0 la carrera de Ingenieria Agrondémica en el ambito de la entonces
Universidad del Neuquén buscando formar ingenieros agrénomos capaces de enfrentar los
desafios especificos de la region, como las condiciones climéticas adversas, los suelos y la
variabilidad de los recursos hidricos, contribuyendo a descentralizar la educacion superior en
Argentina. Ofreciendo oportunidades de formacion de calidad a los jovenes de la regién y
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evitando la migracién hacia otras provincias en busca de estudios universitarios.

En 1972 con la creacion de la Universidad Nacional del Comahue, la carrera paso a estar bajo la
dependencia de la Universidad. La Facultad de Ciencias Agrarias (Imagen N°2) esta ubicada en
zona de chacras del Alto Valle de Rio Negro y Neuquén en el ejido de la ciudad de Cinco Saltos
desde su creacion.

Imagen N°2: Facultad de Ciencias Agrarias (Edificios Benigno Segovia, Barcia Trelles y
Burkard Parodi)

Es importante remarcar que la carrera surgié en un periodo de gran dinamismo econémico en la
zona, caracterizado por un modelo productivo basado en la fruticultura intensiva bajo riego donde
predomind durante afios, la produccion de manzanas, peras y cerezas. La region se consolido
como una de las principales zonas fruticolas de Argentina y Sudamérica.

La década de 1980, marcé un punto de inflexion para el Alto Valle de Rio Negro y Neuquén,
caracterizado por una serie de desafios que pusieron a prueba la sostenibilidad del modelo
productivo basado en la fruticultura intensiva. Cambiaron las politicas econémicas, aumentaron
los costos de produccidn, la inestabilidad econdmica, la competencia internacional, las plagas y
enfermedades. También se comenzé a observar el envejecimiento de los productores y falta de
relevo generacional, asi como la falta de diversificacion productiva que hizo que la region fuera
vulnerable a las fluctuaciones del mercado y a los cambios en las preferencias de los
consumidores.

La diversificacion productiva en el Alto Valle de Rio Negro y Neuquén es un proceso continuo
que ha evolucionado a lo largo de la historia, los desafios enfrentados por el sector fruticola
impulsaron la necesidad de buscar alternativas productivas como el cultivo de la vid, la
olivicultura, la produccion de hortalizas, alfalfa y maiz, frutos secos berrys, produccion intensiva
de carne bovina y ovina como complemento de la actividad fruticola, permitiendo un mejor
aprovechamiento de los recursos y diversificando los ingresos de los productores. La produccion
avicola también ha estado presente desde los inicios de la produccion valletana asi como también
la produccion ovina en el sur rionegrino y resto de la Patagonia, y la produccién caprina en el
norte neuquino.

1.1 Vision del contexto interno y externo de la carrera

La Facultad de Ciencias Agrarias de la Universidad Nacional del Comahue (FCA) es una de las
dos facultades mas australes del pais y su injerencia no es solo, en las provincias de Rio Negro y
Neuquén, sino también en las provincias de Chubut, Santa Cruz y Tierra del Fuego. Dicho
territorio presenta caracteristicas geograficas, climaticas y socioecondmicas Unicas que
demandan una formacion en agronomia altamente especializada. Los profesionales que egresan
de las instituciones educativas de esta regién deben contar con conocimientos y habilidades
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especificas para enfrentar los desafios y aprovechar las oportunidades que ofrece este entorno
productivo. La agronomia, como disciplina cientifica, se encuentra en una constante evolucion,
marcada por consensos Yy tensiones que reflejan los desafios y oportunidades del sector
agropecuario. Entre los consensos existentes se coincide en que es una carrera fundamental para
la produccién eficiente y sostenible de alimentos inocuos y de calidad, para la transformacién y
diversificacion productiva, para la conservacion de los recursos naturales promoviendo un uso
sustentable, para contribuir al desarrollo de zonas rurales, mejorando la calidad de vida de sus
habitantes y para seguir produciendo en condiciones de cambio climético. Dentro de las tensiones
existentes se encuentra la tension entre la necesidad de aumentar la produccion para satisfacer la
demanda del mercado y la preservacion de los recursos naturales; la coexistencia de productores
tradicionales con aquellos que adoptan nuevas tecnologias; los intereses locales y las demandas
del mercado internacional; el uso de la nuevas tecnologias sobre su impacto en la sostenibilidad
y la pérdida de conocimientos tradicionales; entre los sistemas de produccion intensivos,
orientados a la maximizacion de los rendimientos, y la agricultura ecologica que busca minimizar
el impacto ambiental; entre la busqueda de beneficios economicos que a menudo entran en
conflicto con la responsabilidad social y ambiental de los productores.

1.2 Caracteristicas de la Formacion en Ingenieria Agronomica en Argentina y la Region
La actividad agropecuaria atraviesa una etapa de cambios profundos asociados al deterioro de
los ambientes naturales, por el agotamiento de los recursos y/o por la contaminacién, como
consecuencia de los sistemas socioeconomicos actuales. En este contexto la formacion
agropecuaria universitaria debe reflexionar sobre la mision y los sustentos teoricos y
metodoldgicos que guian la formacion de los graduados.

El enfoque sistémico, la teoria de los sistemas complejos y la interdisciplina, pueden considerarse
los sustentos ineludibles de una formacion que permita mejorar la intervencion de profesionales
de las ciencias agropecuarias en los agroecosistemas, con la responsabilidad ética y social que
les compete. Durante la formacion de grado se deben ofrecer herramientas tedrico-conceptuales
y metodoldgicas tendientes a alcanzar ese conocimiento integral.

Con fuerte sustento en las ciencias exactas y naturales, la agronomia es una profesion de base
cientifica y técnica. El método cientifico, la interpretacion de los resultados de la investigacion y
la innovacion tecnoldgica son aspectos curriculares basicos que hacen a la préactica profesional
del /la ingeniero/a agrénomo/a. Los centros cientificos nacionales ligados a las ciencias
agropecuarias dan cuenta de la importancia que recibe la investigacion y su transferencia al sector
productivo.

La interrelacién de las ciencias humanisticas se da en el marco de la accién en el territorio, y
completa asi su aporte socio-productivo.

Como consecuencia de ello, la formacidn en agronomia en Argentina y la regidn presenta algunas
particularidades como son: el enfoque practico, que combina conocimientos tedricos con
actividades en el campo; la multidisciplinariedad; la vinculacion con el sector productivo a través
de préacticas profesionales y proyectos de extensidén e investigacion y la adaptacién a las
condiciones locales.

Si bien la matriz productiva de la region ha experimentado transformaciones significativas a lo
largo del tiempo, observandose una tendencia hacia la diversificacion: la produccién fruticola
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sigue siendo el motor econémico de la regién, pero interactuando con otras producciones
alternativas.

1.3 La mision institucional y la carrera

El Estatuto de la Universidad Nacional del Comahue (Res. 001/2024) expresa en forma general
en sus bases y principios, aspectos relacionados a la misién institucional, los cuales son
analizados a continuacion, en el contexto del desarrollo de la Facultad de Ciencias Agrarias y la
carrera de Ingenieria Agronémica.

La Universidad Nacional del Comahue es una entidad de derecho puablico con autonomia
institucional y académica y autarquia econdmico-financiera, que tiene como fines la
promocion, la difusion y la preservacion de las culturas. Cumple este propdsito en contacto
permanente con el conocimiento nacional y universal, y presta particular atencién a los
problemas regionales.

La Agronomia, disciplina fundamental para la produccion de alimentos inocuos y la gestion de
recursos naturales, va mas alla de la mera aplicacion de técnicas agricolas. Esta ciencia se
encuentra profundamente arraigada en la cultura humana, desde sus origenes hasta la actualidad.
La carrera de ingenieria agronomica de la Facultad de Ciencias Agrarias de la Universidad
Nacional del Comahue incluye en su formacion de grado practicas tradicionales e innovadoras
segun las regiones y culturas, reflejando la adaptacion del ser humano a entornos diversos,
ensefiando el respeto por los saberes trasmitidos por generaciones y generaciones de agricultores.
Existen proyectos de investigacion y extension que contribuyen a la generacion de conocimiento,
permitiendo su preservacion y difusion, promoviendo la valoracion de la diversidad cultural y la
importancia de la agricultura sostenible (Produccion de alimentos y procesos de capacitacion.
Transicion agroecoldgica y multiplicacion de especies nativas, aromaticas y medicinales: aportes
desde la FCA; Acciones de extension para el fortalecimiento del nodo agroecologico Patagonia
Norte; Acercamiento a la produccion lactea familiar. Redescubrimiento de los beneficios de los
alimentos naturales en época de pandemia; Espacios comunes de produccion y reproduccion de
la vida de mujeres de la ciudad de Cinco Saltos; Fortalecimiento de la feria de productores y
productoras de la economia social de la ciudad de Cinco Saltos: contribucién a los sistemas
alimentarios locales de la agricultura familiar; Herramientas para la adecuacion de los
requerimientos de la demanda institucional de productos de la agricultura familiar; La
agroecologia como modelo de reconstruccion en tiempos de pandemia; Multiplicacién de
semillas y produccién de plantines para pequefios y medianos productores en la zona de
influencia de la facultad de ciencias agrarias de la UNCo y Redisefio agroecolégico de parcela
de monte frutal diversificado).

Por medio de convenios se trabaja en el acompafiamiento y la elaboracion de politicas publicas
que promuevan la agricultura familiar y la conservacion del patrimonio rural.

Nuestros docentes participan en redes internacionales de investigacion, fomentando el
intercambio de conocimientos y experiencias, asi como en redes nacionales y regionales. El
Decano, Vicedecana y Secretaria Académica participan activamente en la Asociacion
Universitaria De Educacion Agropecuaria Superior de Argentina (AUDEAS).

10



Fa | racultad de 68 INGENIERIA AGRONOMICA

I s o 28 PLAN DE DESARROLLO (2025-2029)

El extenso territorio donde esta asentada, casi 300.000 km2, cuenta con regiones con historias
equivalentes, en una sola unidad humana, social y cultural, la region del Comahue. La Facultad
de Ciencias Agrarias dicta sus carreras en la ciudad de Cinco Saltos, provincia de Rio Negro.
Como muestra de compromiso con los problemas regionales, la facultad participa y colabora con
otras instituciones académicas de la universidad (Facultad de Ciencias y Tecnologia de los
Alimentos, Facultad de Medicina, Facultad de Ciencias de la Salud y el Ambiente, Centro
Regional San Martin de los Andes) y de otras universidades (por ejemplo con la Universidad de
Rio Negro, Universidad Nacional de Cuyo, etc), con otras instituciones como el INTA, el Centro
Pyme, Corporacion Vitivinicola Argentina (COVIAR), Mesa territorial de Orgénico y
Agroecologia; Programa de madurez INTA-SENASA, Escuelas Secundarias , Municipios de
Gral. Roca, Allen, Cinco Saltos, Cipolletti, Contralmirante Cordero, Barda del Medio,
Centenario, Catriel, Neuquén, Zapala, entre otros.

La carrera Ingenieria Agronomica pretende la formacion de profesionales responsables de
planificar, dirigir, supervisar y certificar la produccion de alimentos suficientes, saludables y
seguros, asi como de materias primas renovables para la industria derivada de la agricultura y
ganaderia, introduccidn y mejoramiento de especies; uso, manejo y prevencion de los recursos
naturales contemplando la proteccion medioambiental. Generacion, desarrollo, aplicacion,
ensefianza y transferencia de conocimiento cientifico y tecnoldgico. Se formaran en el trabajo
interdisciplinario, respetando la complejidad de los sistemas de estudio con una intervencion
agroecoldgica e intercultural. Numerosas organizaciones publicas y privadas regionales
demandan estos perfiles.

La Facultad de Ciencias Agrarias asume un compromiso social interactuando con diferentes
sectores de la sociedad, uno de ellos incluye a un grupo comunitario de la ciudad de Cinco Saltos
que se dedica a la ensefianza del futbol a través de un comodato de la cancha de fatbol que refleja
su responsabilidad més alld de su mision educativa, extendiéndose hacia el bienestar y el
desarrollo integral de la comunidad local.

A partir de la Res Decanal N° 033/2022, se propone la elaboracion de un Proyecto Institucional
para abordar la propuesta de Nodos Agroecologicos. La fortaleza de esta propuesta esta en cada
localizacion territorial donde se conforman los NAT, alli confluyen articulaciones colaborativas
con otros actores como son, los institutos de ciencia y técnica, municipios, gobiernos
provinciales, movimientos y organizaciones de productores, ademas de la articulacion
interinstitucional con las distintas unidades académicas que conforman la UNCo. Para la Facultad
la importancia de este proyecto radica en la posibilidad de generar y dinamizar procesos de
articulacion politica en los territorios con criterio federal, fortalecer capacidades técnicas y
organizativas y promover que los actores territoriales que vienen trabajando en agroecologia se
apropien de los principios del proyecto, defina su modo de organizacion y fortalezca la
continuidad de las acciones territoriales.

La Universidad Nacional del Comahue declara su caracter intercultural en el
reconocimiento de los procesos socio historicos constitutivos de la diversidad cultural y en
la valoracion de los pueblos originarios, afrodescendientes y comunidades socioculturales
diversas. Contribuye al desarrollo de la sociedad mediante la educacion, la produccién de
conocimiento, la investigacion cientifica tecnoldgica y la creaciéon artistica.
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La Ingenieria Agronomica tiene una profunda conexion con la cultura y el desarrollo humano
debido a que la agricultura es una actividad productiva moldeada por las sociedades y culturas a
lo largo de la historia. Los ingenieros agronomos estdn formados para disefiar soluciones
tecnoldgicas que sean socialmente aceptables y respetuosas de las tradiciones locales y el
medioambiente, mejorando la calidad de vida de las comunidades rurales, aportando al desarrollo
de la cultura mediante estudios humanitarios.

La produccion de conocimiento a través de la investigacion cientifica es una actividad
permanente que ha acompafado el desarrollo de las carreras de la Facultad. Se han creado a
través en la Facultad, numerosos grupos de investigacién que han desarrollado proyectos y
programas de investigacion en muchos y diversos campos de las Ciencias Agrarias. La carrera
de Ingenieria Agronémica avanza en la produccién de conocimiento especifico de esa disciplina
y aporta a los estudios sociales del campo.

Desde el afio 1992 se vienen desarrollando actividades en el sector de las comunidades
originarias, principalmente en el territorio que corresponde a la provincia de Neuquén, asi es que
se llevaron adelante los siguientes Proyectos de Extension: Proyecto: "Extension para el
desarrollo de Comunidades Aborigenes y pequefios Crianceros de la provincia del Neuquén".
Proyecto: "Acciones para el desarrollo Rural de la comunidad Mapuche Ragin-Co". Proyecto:
“Comunicacion en comunidades Mapuche del sur del Neuquén”, este Gltimo financiado por el
INAI-Instituto Nacional de Asuntos Indigenas. Proyecto de Extension "Capacitacion y
Asistencia técnica para promotores y pequefios productores socios de la Cooperativa Quifié
Raquizuam ". Proyecto " Propuesta para el uso, aprovechamiento y manejo integral de los campos
Pulmari, y Comunidades Indigenas Aigo, Salazar, Currumil, Catalan, Puel y Norquinco”, en
convenio con la Facultad de Ciencias Agrarias, UNCo e Instituto Nacional de Asuntos Indigenas.
Proyecto de extension " Incorporacion de Sistemas Agroforestales Participativos para
productores campesinos de la Comunidad Mapuce Currumil”, en articulacion con AUSMA-
UNCo. Proyecto de Extension: “Elaboracion participativa de una propuesta de manejo que
contribuya a la sustentabilidad de los campos comunitarios de pastoreo de las comunidades Aigo,
Salazar, Catalan, Currumil, Norquinco y Puel del departamento Aluminé.” En el afio 2019 se
firmaron convenios de vinculacion como comunidad mapuche “LOF NEWEN MAPU” y “LOF
PUEL PVJV”, referido a la defensa de los derechos integrales del Pueblo Mapuche y la
promocion de las comunidades Mapuche en la regién Comahue, todas las acciones a implementar
tienen el caracter de “reparacion historica” para enfrentar consecuencias, alin vigentes, de la
llamada “conquista del desierto”. Ademas, se llevaron a cabo proyectos de voluntariado como
“Acciones de Extension Rural” desarrollado en la comunidad de Ruca Choroi departamento
Aluminé y proyectos SPU como “Capacitacion en la formulacion de proyectos productivos
comunitarios para las comunidades Mapuches Millagueo, Zapata, Quinchao y Fellipin y
crianceros criollos”. En el tltimo afio se dict6 la capacitacion “Curso de formacion en practicas
de Extension Rural para la gestion de empleos verdes en el area de influencia del Parque nacional
Lanin provincia de Neuquén” dirigida a las comunidades originarias de la zona de influencia del
Parque Lanin.

La Universidad es una comunidad de estudiantes, docentes, Nodocentes y personas
graduadas. Procura la formacion integral y armonica de sus integrantes e infunde en ellos
el espiritu ético y de responsabilidad civica. Sostiene la plena vigencia de los derechos
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humanos, promueve la perspectiva de géneros en todas sus acciones y una participacion
activa con el compromiso ambiental en clave territorial, sin perder su principio como
universidad intercultural.

En la Facultad de Ciencias Agrarias se ha atendido la formacion del docente en sus tres aspectos
principales: académica, de extension y de investigacion. Por otro lado, la formacién integral de
sus alumnos no se circunscribe a la formacion conceptual, sino que se forma a los sujetos
considerando contenidos procedimentales, actitudinales, educacién ciudadana y en valores a
través de una formacion integral, disciplinariamente rigurosa, éticamente responsable y
socialmente comprometida por su impacto en el medio.

Un alto porcentaje de materias incluye el desarrollo y entrega de trabajos vinculados a problemas
especificos, resolucion de problemas relacionados con la realidad productiva y estudios de casos.
Se propicia que las actividades practicas se realicen en forma colaborativa e individuales
presenciales en la mayor parte de materias. En el nuevo plan de estudios a implementar en 2025
se agregaron los espacios de intensificacion de la practica desde primer afio de la carrera,
facilitando que el estudiante se familiarice con la Universidad, la organizacion y funcionamiento
de la institucién y su vinculacion con la realidad. En esta dimension se desarrollan actividades
experimentales y de resolucion de problemas de la realidad agropecuaria articulando la teoria y
la practica.

La valoracion de la persona, como el respeto de derechos universales esta presente en el
desarrollo académico. La responsabilidad civica y la construccién de la ciudadania son valores
universales que pretenden ser contenido transversal a lo largo de las propuestas curriculares de
las carreras de la Facultad.

Se trata de transmitir y formar un juicio critico en los alumnos en diferentes teméticas. Una de
ellas en referencia a la perspectiva de géneros, con el proposito de generar reflexion sobre los
prejuicios y estereotipos que perpettan desigualdades, abordando temas como la distribucion de
tareas de cuidado, violencia de género, desigualdades econémicas y la perspectiva de géenero en
la Ingenieria Agronomica y la formacion académica. Ademas, se difunde el Protocolo de
intervencion ante denuncias de violencia sexista de la Universidad Nacional del Comahue.

La universidad jerarquiza, capacita y forma investigadores/as, trabajadores/as, técnicos/as
y profesionales creativos, idoneos, de carrera, eficaces y dispuestos a servir a la regién y
al pais; encauza a las personas graduadas en la ensefianza y en las tareas de investigacion,
extension y vinculacidn tecnoldgica.

La Facultad de Ciencias Agrarias cuenta con un grupo de investigadores y profesores
especializados en una gran variedad de temas relacionados a la agronomia como: hidrologia,
suelo, nutrientes, restauracion ecoldgica, bioindicadores de degradacion ambiental, cambio
climatico, agroecologia, levaduras para la producciéon de bebidas fermentadas (vinos, sidras,
entre otros), postcosecha, fruticultura, horticultura, ovinos y bovinos de alto nivel académico y
con reconocimiento a nivel nacional e internacional en el &rea. En el &mbito de la Ingenieria
Agronomica, se pretende la formacion de profesionales que puedan desempefiarse tanto en la
investigacion, como en la actividad profesional y en la formacién de nuevos recursos humanos
en este campo.

13



INGENIERIA AGRONOMICA
PLAN DE DESARROLLO (2025-2029)

Fa |racultad de
dculta E_’;‘;}

Cirncias Agrarias

La Universidad es prescindente en materia ideoldgica, politica y religiosa, asegura dentro
de su recinto la mas amplia libertad de investigacion y de expresion, pero no se desentiende
de los problemas sociales, politicos e ideoldgicos, sino que los estudia cientificamente.
Destaca la importancia de ser un actor imprescindible como garante de informacion veraz y
confiable para toda la sociedad.

La Facultad de Ciencias Agrarias se compromete no s6lo con la produccién de conocimiento
cientifico en el &mbito agricola, sino también con la comprension y andlisis de los contextos
sociales, culturales, politicos e ideoldgicos que influyen en la agricultura y en el desarrollo rural.
Se trabaja desde un enfoque interdisciplinario con la sociologia, economia, politica y
antropologia promoviendo el desarrollo sostenible y mejorando la calidad de vida de las
poblaciones rurales y la sociedad en general. Los proyectos de investigacién, indagan en areas
como la Produccion Agropecuaria, Agroecologia, el Cambio Climatico, el Desarrollo Rural, las
Politicas Agrarias y la Seguridad alimentaria.

La Facultad de Ciencias Agrarias, a través de los planes de estudios de sus carreras, tiene en
cuenta estos aspectos en la formacion profesional de sus alumnos de forma de no desatender la
problematica social con relacion a la disciplina, permitiéndoles comprender la complejidad de
los sistemas agroalimentarios y actuar como agentes de cambio.

La Universidad, a través de la Extensién y la Vinculacion Tecnol6gica, cumple la funcion de
relacionarse con la sociedad. Su interaccion con la docencia e investigacion permite el
desarrollo y disefio de actividades capaces de articular los conocimientos técnicos,
cientificos, académicos y culturales con los saberes y experiencias de la comunidad y su
entorno. Esta interaccion dialdgica debe darse en un proceso de reconocimiento cultural, y
prestando significativa atencion a las necesidades y demandas del territorio.

La Facultad de Ciencias Agrarias cuenta con grupos extensionistas formados por docentes y
alumnos que a través de diversos proyectos y actividades intercambian conocimientos y
vivencias con distintos sectores de la sociedad, representados fundamentalmente en Instituciones,
Gobiernos provinciales y municipales, comunidades, cooperativas y organizaciones sociales.
Estos grupos extensionistas se nutren de resultados obtenidos de los grupos de investigacion e
intentan compartirlos y socializar con los distintos actores del medio social.

La Universidad estudia y expone sus conclusiones sobre los problemas de la realidad social,
econémica, politica, cultural y ambiental. Proporciona asesoramiento técnico a las
instituciones privadas y estatales de interés pablico, participa en las actividades de empresas
de interés general, promueve el progreso social y tiende a elevar el nivel de vida dentro de
un concepto amplio de libertad. Procura vincularse en actividades destacadas que
promuevan la integracion regional patagonica, nacional y latinoamericana, para consolidar
sus vinculaciones externas.

La Facultad de Agronomia investiga y analiza objetivamente los problemas nacionales y
regionales relacionados con la produccion agricola, la ganaderia, la conservacion de los recursos
naturales y la seguridad alimentaria. Brinda asesoramiento técnico a organismos publicos y
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privados en temas como sustentabilidad, agroindustria y desarrollo rural. Ademas, participa en
proyectos y actividades de empresas del sector agropecuario, promoviendo la innovacion
tecnoldgica, el progreso social y la mejora del nivel de vida de la poblacion rural dentro de un
enfoque de sostenibilidad y desarrollo equitativo.

La Facultad ofrece dos programas académicos de pregrado: Tecnicatura Universitaria en
desarrollo de pequefios y medianos productores y Tecnicatura Universitaria en Espacios Verdes,
Ingenieria Agronémica de grado y tres de posgrado: Maestria en Produccién de Rumiantes
Menores, Especializacion en Calidad de Aguas Superficiales y Especializacion en
Contaminacion de Aguas Subterraneas, formando profesionales altamente capacitados para
enfrentar los desafios del sector agroalimentario. Se esta trabajando en la presentacion de una
nueva carrera de grado como es Ingenieria Zootecnista, en una Especializacion en Fruticultura,
una Maestria en Produccion de Cannabis Medicinal con la Facultad de Medicina y en el
Doctorado en Ciencia y Tecnologia Agroalimentaria y Ambiental, en el ambito de la Facultad de
Ciencias Agrarias, la Facultad de Ciencias y Tecnologia de los Alimentos, la Facultad de Ciencias
del Ambiente y la Salud y el Asentamiento Universitario San Martin de los Andes.

Ademas, a través de los programas de Extension, la Facultad brinda servicios y asesoramiento
técnico a productores agropecuarios, contribuyendo a la transferencia de tecnologia y al
desarrollo rural. Se ofrecen diferentes cursos, y servicios a terceros.

En el aflo 2024 se puso en funcionamiento el Laboratorio de suelos (Resolucion Decanal
N°053/22) el cual da respuesta al sector productivo y cientifico de la region. Ademas, y en base
a la linea de financiamiento PROGRAMA FEDERAL EQUIPAR CIENCIA Il 2022-2023 se
puso en marcha el Laboratorio de alta complejidad (Resolucion 105/2023) en el que se instalara
un Cromatdgrafo gaseoso con detector masa, detector FID y detector BID, contar con este equipo
en el Alto Valle de Rio Negro y Neuquén permitird no solo dar respuesta a diferentes lineas de
investigacion que se desarrollan en la universidad, si no también permitira generar servicios a
terceros. Entre algunas de las areas en las que este equipo puede aportar y elementos que se
pueden determinar se encuentran: el sector fruticola, la industria fermentativa, la industria
petrolera, cuantificacion de terpenos aceites esenciales, cuantificacion de contaminantes
emergentes, entre otros.

1.4 Concepcion del Plan de Estudios

El Plan de Estudios actual Ord. N° 0559/88 de la carrera de Ingenieria Agrondmica data del afio
1988. Desde entonces se han realizado siete modificaciones puntuales (Ord.0577/92,
Ord.0895/93, Ord.0331/02, Ord.1165/06, Ord.808/12, Ord.0843/12, Ord.808/12 y Ord. 0758/20)
Como resultado del Plan de Mejoras presentado y aprobado en el marco del PROMAGRO en el
afio 2008, se cred la Comision para la Adecuacién y el seguimiento Curricular (CAySEC) con el
objetivo de dar respuesta a la demanda de actualizacion curricular. Se presentaron problemas en
la continuidad de la Comision por lo que se cred la Coordinacion del Disefio curricular y la
Coordinacion de la UAP (Unidad de Asistencia Pedagogica), que a partir de ese momento inician
la reforma curricular promoviendo acciones de construccion colaborativa entre los actores de la
Facultad.
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Durante el 2009 se trabajé en la implementacion de los nodos de integracion como una estrategia
para que se enriquezcan los espacios de formacion préactica, demanda undnime de docentes,
estudiantes y graduados. Se implementaron reuniones en relacion con los nodos de integracion
con lectura de antecedentes, encuestas y construccion de propuestas.

Al mismo tiempo se realizaron entrevistas a alumnos avanzados en relacion a su opinion sobre
la formacion practica.

En 2010 se realizaron encuentros de reflexion sobre la préctica docente organizadas por la UAP
para estudiantes, docentes y no docentes; y reuniones por areas epistemoldgicas: incorporacion
de la asignatura Biologia en primer afio, adecuacion de las quimicas, area Sanidad Vegetal, area
Socioeconomia, &rea Produccion Animal, area Produccion Vegetal.

Al afio siguiente se recibieron nuevas propuestas de las catedras para incorporar a la nueva
curricula y se organiz6 un curso abierto para toda la comunidad con la Lic. Plencovich de
Reflexion sobre la Practica Docente. Los coordinadores asistieron a diversos encuentros y
recibieron asesoramiento de distintos profesionales. En el afio 2012 se realiz6 consulta a todos
los docentes sobre las correlatividades y cargas horarias, asi como también se trabajé con los
Directores de departamento realizando rondas de entrevistas con los equipos de los nodos y
talleres integradores. Como otro insumo importante se realizo la comparacion de otros planes de
estudios de otras universidades nacionales. Todos los ajustes que se fueron realizando se
consultaron con los secretarios académicos de otras facultades integrantes de AUDEAS. Asi
como el afio 2012 fue afio de revision de cargas horarias, en el 2013 se trabajé en el régimen de
prelacion, la reformulacion de objetivos y contenidos minimos en concordancia a la Res
Ministerial 334, como con las competencias profesionales reservadas por ley a los ingenieros
agronomos adecuando el documento curricular al Estatuto de la UNCo.

Se definieron ejes que fueron a la vez sustento y principios que atravesaron la propuesta:
complejidad, enfoque sistémico, sustentabilidad, inter/transdisciplinariedad; abordados desde las
dimensiones de la epistemologia y la pedagdgico-didactica.

Tomando como referencia la propuesta de modificacion presentada en 2014, a mediados de 2018
se conformo la Comision de Plan de estudios (Resolucién CD N°: 116/18) con participacion de
docentes de los tres departamentos académicos de la FACA, de estudiantes, de la UAP y la
Secretaria Académica. Se comenzd a trabajar con la premisa de formular una alternativa que
contemple las modificaciones en cuanto a carga horaria, espacios de la intensificacion de la
practica y eliminacién de las orientaciones a fin de garantizar un perfil generalista. Se
organizaron charlas con referentes en temas de Concepcion y Disefio de planes de estudios y
docentes de otras universidades con experiencia en los espacios de intensificacion de la practica.
En ese periodo se trabajo en la elaboracion de un primer documento a partir de los antecedentes
disponibles del proceso de autoevaluacion del plan de estudios vigente, de los informes sobre las
primeras jornadas institucionales realizadas durante el afio, del documento de cambio curricular
2014 y de las conclusiones obtenidas de las charlas con los docentes invitados. Durante el afio
2018 la comisién compartid y analiz6 los avances y acuerdos alcanzados en los tres encuentros
de Secretarios académicos de AUDEAS de los cuales participaron la Secretaria académica y la
Coordinadora de la UAP. Fue un periodo de analisis y comparacion entre el Plan de Estudios
Vigente, la Propuesta 2014 y Planes de estudios de distintas Facultades de Agronomia de las
universidades nacionales. Se inicid un proceso de construccion de criterios para las decisiones
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curriculares. En 2019 se realiz6 una 1° Jornada institucional en la que se presentaron las
actividades reservadas al titulo del ingeniero agrénomo y se puso a consideracion la definicion
del Perfil del egresado/a. Se invitd a las céatedras a participar en la elaboracion de la malla
curricular en el Taller del Departamento de Produccion, Encuestas a los equipos de catedras,
estudiantes y graduados y Talleres de grupos de cétedras ligadas por correlatividad y espacio
curricular. En una 2° Jornada institucional se compartié los resultados de las encuestas y los
talleres, presentando una primera malla curricular. Luego de ello, se solicitd a los docentes que
planteen las modificaciones que consideren convenientes a la malla propuesta. A fin de afio se
recepcionaron y analizaron las propuestas de las catedras que sirvieron como insumo para el
trabajo del afio 2020, donde se realizaron avances de redaccion de los alcances de los espacios
de intensificacion de la practica, modalidades posibles y denominacion méas conveniente.

En el afio 2021 se publica la Res Ministerial N°1537/21 con los nuevos contenidos curriculares,
las cargas horarias minimas por tipo de formacién, los criterios de la formacion practica y los
estandares para la acreditacion. Se revisa la malla acordada anteriormente, se elaboran los
contenidos minimos y se delinea una nueva propuesta de 5 afios de duracién que se presenta en
una Jornada institucional al afio siguiente. En 2022 se elabora el plan de enlace, la propuesta de
correlatividades y se propone la metodologia para la implementacion.

El disefio curricular del nuevo plan de estudios (Ord N° 0447/23) se construy6 con los siguientes
criterios:

1) Adecuar la carga horaria a los criterios establecidos por la Resolucion ME N° 1537/21 para el
total de la carrera y de cada grupo de contenidos previstos para las diferentes instancias de
formacion.

2) Incluir espacios destinados a practicas de integracion, que posibiliten el abordaje de
problematicas del ejercicio profesional con un enfoque sistémico desde una perspectiva
interdisciplinaria. Estos estan orientados por los criterios de intensificacion de la practica
recomendados en la Resolucion MEN® 1537/21.

3) Incorporar trayectos formativos complementarios que posibiliten cierto grado de flexibilidad
y apertura en el disefio del plan y donde las/os estudiantes tengan niveles crecientes de autonomia
en la construccion de su formacion.

4) A los efectos de garantizar la formacion general, se equilibraron los espacios curriculares
destinados a las diferentes ramas de produccion agropecuaria.

5) Sostener una gradualidad creciente en la cantidad de horas semanales destinadas a las cursadas.
6) Las correlatividades se definieron en funcidn de los contenidos minimos de las asignaturas y
su relacién con conocimientos previos necesarios.

A mediados del afio 2023 se crea una nueva Comision de Seguimiento de Plan de Estudios de
Ingenieria Agrondmica (Res. FCA. N° 0126/23) que durante todo el 2024 se reune para analizar
y definir el modo de implementacion de la nueva propuesta, de forma que favorezca la retencion
estudiantil.

Luego de revisar las estadisticas y situaciones particulares de estudiantes se llega a la definicion
de implementar s6lo primer afio, por lo que solicita al Consejo Superior la modificacion del Plan
de Estudios de la carrera “Ingenieria Agronomica” en lo referente al punto 18. Plan de Enlace,
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aprobado por Ord. N° 0447/2023 del Consejo Superior, y que se faculte a la Unidad Académica
para atender las excepciones que surjan de la implementacion del nuevo plan de estudios, que no
implique la modificacion de ambas Ordenanzas (Ordenanza N°0447/2023 y Ordenanza CS
N°764/24). La eliminacion de dicho parrafo facilitara la transicion hacia el nuevo plan de estudios
asegurando que los estudiantes no enfrenten obstaculos adicionales durante su proceso
académico y que el plan de enlace se implemente de manera flexible y equitativa.

En el afio 2025 se implementard en forma escalonada el nuevo Plan de Estudios (Ordenanzas CS
N°0447/23 y N°764/23) a partir de ler afio y funcionara en paralelo con el Plan de estudios
(Ordenanzas CS N°559/88; 895/93; 0031/02; 1165/06; 808/12; 843/12 y 0758/20) segun lo
establecido en el Anexo de la Resolucion CD. FCA N° 0211/24.
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CAPITULO 2
Estado Actual

Nota: Este capitulo resume las caracteristicas de la institucién, el plan de estudios, el cuerpo
académico, los estudiantes, los graduados y la infraestructura

2.1 La Institucion

La Universidad Nacional del Comahue cuenta con 12 Facultades, una Escuela Superior, 2
Centros Regionales y 2 Asentamientos Universitarios dispersos en 17 ciudades de las provincias
de Neuquén y Rio Negro. En marzo del afio 2024 con la realizacién de la Asamblea Universitaria
se aprobo la reforma al Estatuto de la Universidad Nacional del Comahue y las creaciones de: el
Complejo Universitario Regional Zona Atlantica y Sur, el Centro Regional Universitario San
Martin de los Andes, el Centro Regional Universitario Zapala y Facultad de Ciencias Marinas,
quedando conformada de distinta manera, con 13 Facultades, 1 Complejo Universitario y 4
Centros Regionales. (Resolucién N° 001/24)

La Facultad de Ciencias Agrarias tiene sede en la ciudad de Cinco Saltos Provincia de Rio Negro
y consta de tres departamentos académicos: Biologia, Recursos Naturales y Produccion. El
gobierno de la Facultad esta a cargo de un Consejo Directivo y un Decano. El Consejo Directivo
esta conformado por 16 consejeros que representan a los distintos claustros distribuidos de la
siguiente manera: ocho (8) consejeros del claustro docente, cuatro (4) consejeros del claustro
estudiantil, tres (3) consejeros del claustro no docente, un (1) consejero del claustro de graduados
y el director del Asentamiento Universitario San Martin de los Andes (AUSMA).

La estructura de gestion de la Facultad estd conformada por el Decano, Vicedecana, siete
Secretarias (Académica, de Investigacion, de Postgrado, de Extension y Vinculacion, de
Bienestar Estudiantil, Administracion y Produccion, y Comunicacion Institucional), dos
subsecretarias (Trayectorias Estudiantiles dependiente de la Secretaria Académica y de campo
Experimental dependiente de Secretaria de Administracion y Produccion), un coordinador de
carrera y tres directores y vicedirectores de departamentos.

La estructura técnico-administrativa actual de la Facultad puede verse en la Figura N° 1. Dicha
estructura en la actualidad es suficiente para llevar adelante las tareas técnico-administrativas que
demanda la Facultad.
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Figura N° 1: Estructura de la Facultad de Ciencias Agrarias

En cuanto a capacitacion del personal no-docente, la Universidad del Comahue dicta dos carreras
a término: la “Tecnicatura Superior Universitaria en Administracion y Gestién de Instituciones
Universitarias” (Ordenanza CS N° 216/2023) y la “Licenciatura en Gestion y Administracion
Universitaria” (Ordenanza CS N° 437/15) Se ha concluido una cohorte de la Tecnicatura y se
encuentra en desarrollo una cohorte de la Licenciatura. Dentro de la Facultad hay siete No
Docentes que obtuvieron su titulo de Técnico y uno que obtuvo el de la Licenciatura. A su vez
hay un No docente en instancia de realizacion de trabajo integrador para finalizar la Tecnicatura
y dos en instancia de realizacion de tesis para la Licenciatura. El personal no docente de la
Facultad puede cursar la misma de forma libre y gratuita.

La carrera de Ingenieria Agrondmica se inserta adecuadamente en este modelo de facultad y
articula con todos los departamentos académicos, en especial y fuertemente con el departamento
de Produccidn. Cuenta con una Direccion de Carrera, desempefiada actualmente por el Mg. Ing.
Agr. Gerardo Alvarez (Resolucion CD FACA N°0223/24). El docente Gerardo Alvarez posee un
acabado conocimiento de los desafios académicos y profesionales a los que se enfrentan los
alumnos de nuestra carrera. Sus funciones como Coordinador de Carrera se centran en coordinar
la Comision de Seguimiento de Plan de Estudios y la implementacion del nuevo Plan de estudios;
en establecer acciones de articulacién entre la estructura curricular y los actores, procurando la
articulacion horizontal y vertical, generando de esta manera las mejores practicas pedagdgicas.
Asi como también supervisar el cumplimiento de la normativa vigente, promover la carrera, las
instancias de capacitacion de los tres claustros, la vinculacion con otras instituciones.

El seguimiento de la implementacion del plan de estudios se realiza bajo la coordinacién del
Coordinador de Carrera (Res.CD FCA N° 0125/23 y 0223/24) y de la Comision de Seguimiento
de Plan de Estudios (Res. CD FCA N° 0126/23) con participacion de la Subsecretaria de
Trayectorias estudiantiles (Res CD FCA N° 004/23).

La comision de Seguimiento de Plan de Estudios tiene como funciones el seguimiento de los
planes de estudios vigentes colaborando en la instrumentacion de ensambles o ajustes
curriculares realizando una revision permanente de los mismos a fin de sugerir actualizacion,
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ajuste o re-adecuacion en relacion a las incumbencias y perfil profesional. Corroborar el
cumplimiento del dictado de cursos, practicas de campo, talleres, trabajos finales, pasantias y
tesinas aprobadas por el consejo directivo, analisis de las planificaciones y memorias de catedras,
de dificultades en relaciébn a contenidos, metodologias de ensefianza, evaluaciones,
correlatividades, encuestas a docentes y estudiantes.

Para ello la institucion organiza reuniones semanales con diferentes tematicas. En particular en
el afio 2024, analizd el avance estudiantil de los dltimos afios, analiz6 la factibilidad de
cumplimiento del inicio de implementacion en 2025, realizo la redaccion del reglamento para el
funcionamiento del Taller Introductorio a los Estudios Universitarios (TIEU) de primer afio (Plan
Ord 447/23, Res. 176/2024), propuso la modificacion del plan de enlace de la Ord. 447/23 (Res.
125/2024) que derivé en una modificatoria (Ord. 764/24), evalu6 la propuesta de TIEU para el
afio 2025 (Res. 016/25).

2.2 Organizacion de actividades de docencia e investigacion

Las actividades de docencia se organizan en torno a Departamentos divididos en Areas y

Orientaciones (Ords CS N° 758/89, 1081/06, 113/14, 981/17 (Tabla N° 1). La organizacion mixta

de la UNCo en Facultades y a la vez departamentos (Estatuto de la Universidad Nacional del

Comahue Ord.N° 0470/09) , hace que la pertenencia departamental de varias de las asignaturas

de la FaCA, no dependan de ella, sino de departamentos de otras Unidades Académicas. En ese

contexto hay asignaturas que se concursan en otras Facultades (los llamados a concurso se
realizan con localizacién Cinco Saltos), pero cuyos cargos son cubiertos presupuestariamente en
su totalidad por la FaCA. Tal es el caso de asignaturas como Botanica Agricola General, Botanica

Agricola Sistematica, Quimica Bioldgica, Microbiologia Agricola, Genética y Fitotecnia. Otras

asignaturas se concursan en otras facultades y el crédito presupuestario es compartido entre la

Unidad Académica de pertenencia del area de orientacion y la FaCA, como por ejemplo

Matematica, Bioestadistica, Modelos Multivariados y Disefio experimental, Economia Agraria.

Finalmente, existen asignaturas del plan de Estudios de Ingenieria Agronémica gque pertenecen a

departamentos de otras Unidades Académicas y que son pagados con créditos presupuestarios de

esas UA en su totalidad, como por ejemplo, Fisica, Quimica General e Inorganica, Quimica

Organica, Quimica Analitica, Curso Elemental de Topografia. Esta situacion genera algunas

dificultades al momento de contar con un perfil agrondmico de los docentes que dictan esas

asignaturas y una limitada participacion en otras actividades institucionales, ademas de unas
cuantas limitaciones presupuestarias y organizativas por no poder contar con esos docentes como

plantel propio. Asi dada la organizacion de la Universidad, los departamentos que pertenecen a

la Facultad de Ciencias Agrarias son tres (Tabla 1) y tienen la responsabilidad de la realizacion

de actividades curriculares relacionadas con:

« Departamento de Biologia Aplicada: se enfoca en el estudio de los organismos vivos
(plantas, animales, microorganismos) y sus interacciones con el medio ambiente, con un
énfasis especial en aquellos aspectos relevantes para la produccion agricola.

« Departamento de Recursos Naturales: es un area de estudio fundamental que se enfoca
en la gestion sostenible de los recursos naturales, con el objetivo de garantizar la
produccidn agricola a largo plazo y preservar el medio ambiente.

« Departamento de Produccién: se conjugan los conocimientos tedricos adquiridos en
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otras &reas con la aplicacion directa en el campo, buscando optimizar los procesos
productivos y maximizar los rendimientos agricolas.

DEPARTAMENTO AREA ORIENTACION
FITOPATOLOGIA
) SANIDAD VEGETAL ZOOLOGIA AGRICOLA
BIOLOGIA APLICADA TERAPEUTICA VEGETAL
SANIDAD FORESTAL
BIOECOLOGIA ECOFISIOLOGIA
SUELOS
RECURSOS NATURALES | SUELOS E HIDROLOGIA |HIDROLOGIA Y RIEGO
CLIMA
TECNOLOGIA E
INDUSTRIAS AGRICOLAS Y |INDUSTRIALIZACION
FORESTALES DE LA MADERA
INDUSTRIAS AGRARIAS
ENOLOGIA
POST-COSECHA TECNOLOGIA DE FRUTAS Y
HORTALIZAS
MECANIZACION AGRICOLA
CULTIVOS ESPECIALES
FORESTAL DASONOMIA
PRODUCCION SOCIOECONOMIA RURAL | EXTENSION Y SOCIOLOGIA
RURAL
FRUTICULTURA
CULTIVOS HORTICULTURA
FRUTIHORTICOLAS VITICULTURA
ZOOTECNIA
PRODUCCION ANIMAL | MANEJO Y
APROVECHAMIENTO DE
LOS RECURSOS NATURALES
FORRAJES Y MANEJO DE
PASTURAS
PRACTICAS DE PROCESOS Y
FORMACION SISTEMAS
AGRONOMICA PRODUCTIVOS
AGROPECUARIOS
CULTIVOS COMPOSICION DEL
ESPECIALES Y PAISAJE, JARDINERIA
ORNAMENTALES Y ORNAMENTALES

Tabla N° 1: Estructura departamental de la FaCA

Las asignaturas que poseen dependencia departamental de otras Unidades Académicas, a fines
de administracion académica se incorporan a los departamentos de Biologia Aplicada (Botanica
Agricola General, Botanica Agricola Sistematica, Quimica Bioldgica, Microbiologia Agricola,
Genética y Fitotecnia) y de Recursos Naturales (Quimica General e Inorganica, Quimica
Orgénica, Quimica Analitica, Fisica, Matematica, Bioestadistica, Modelos Multivariados y
Disefio de Experimentos, Curso Elemental de Topografia, Economia Agraria). Inglés por su
parte, pertenece al departamento de Idiomas Extranjeros con Propositos Especificos de la
Facultad de Lenguas.

Esta organizacion mixta y las dificultades que suele ocasionar sobre todo para la sustanciacién
de concursos y redesignaciones docentes, demandan una readecuacion de la estructura académica
de la facultad. La transicion que implica la implementacion del nuevo plan de estudios y la
situacion presupuestaria de la Facultad para cubrir cargos docentes, crean un escenario propicio
para encarar tales cambios. Estas modificaciones redundaran en concursos mas situados en
cuanto al perfil de los candidatos a cubrir los cargos, independencia en la designacién docente
de las otras Unidades Académicas y una administracion académica mas fluida y eficiente.

Cabe agregar que en los proximos afios se producira un recambio generacional de la planta
docente debido a numerosas jubilaciones lo cual generard cargos en vacancia y liberacion de
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crédito presupuestario que sumara condiciones beneficiosas para que este proceso pueda
cumplimentarse en un periodo de pocos afos.

2.3 Oferta académica de Grado y Pregrado
La Facultad de Ciencias Agrarias ofrece actualmente las siguientes carreras:

2.3.1 Carreras de grado

* Ingenieria Agronémica. Modalidad presencial. 5 afios y %. Ordenanza de Creacion CS
0559/88 y Ordenanzas modificatorias: CS N° 0577/92, CS N° 0895/93, CS N° 0031/02, CS
N° 1165/06, CS N° 0808/12, CS N° 0843/12 y CS N° 0758/20. Resolucién Ministerial
0107/88

 Ingenieria Agronémica. Modalidad Presencial. 5 afios. Ord. 0447/23 y Ordenanza
Modificatoria CS N° 0764/24 a implementarse en 2025.

2.3.2 Tecnicaturas

e Tecnicatura Universitaria en Desarrollo de Pequefios y Medianos Productores (FaCA).
Modalidad Presencial. 2 afios y %2. Ordenanza de Creacion CS N° 0575/10

o Tecnicatura Universitaria en Espacios Verdes (FACA y AUSMA). Modalidad Presencial.
3 afios. Ordenanza de Creacién CS N° 0442/2009 y modificatoria

o Tecnicatura Universitaria en Maquinaria Agricola (FaCA). Modalidad Presencial. 3 afios.
Ordenanza de Creacion CS N° 0613/10

o Tecnicatura Universitaria Forestal (AUSMA) San Martin de los Andes. Ordenanza de
creacion CS N° 2020/1982

2.4 Investigacion

Los proyectos de investigacion UNCo tienen ambito de ejecucion en la Unidad Académica
(Facultad de Ciencias Agrarias) y estan sujetos a un proceso de evaluacion institucional con
revision realizada por pares de otras universidades (ademas de la revision a nivel nacional de
acreditacion de proyectos). La Resolucion N° 412/21 es a nivel universidad esta resolucion y la
Ordenanza CS UNCo N° 880/21 regulan la presentacion y ejecucion de proyectos de
investigacion en la Universidad Nacional del Comahue. Se incentiva la actividad de formacion
de recursos humanos, mediante Disposicion de la Secretaria de Ciencia y Técnica de la
Universidad Nacional del Comahue N°006/23.
Actualmente contamos con 13 proyectos de investigacion de la Universidad Nacional del
Comahue, que nuclean a 43 docentes de la Facultad, 27 externos a la carrera y 15 estudiantes
(entre ellos AYS), con planes de trabajo formalmente presentados segun requerimientos de la
formulacién de proyectos en la Universidad Nacional del Comahue (Ordenanza N°880/21).
De los docentes de la facultad que participan en proyectos de investigacion 32 estan categorizados
en el programa SPU de incentivos a docentes investigadores en las siguientes categorias: 1 (2
docentes), Il (4 docentes), I11 (9 docentes), IV (12 docentes), y V (5 docentes). En el afio 2023 se
realizo el llamado al programa SPU de incentivos a docentes investigadores, el cual permitio a
muchos de los docentes de la Facultad, que no se encontraban categorizados o poseen una
categoria que no corresponde a sus antecedentes actuales de acceder a la misma, se espera que los
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resultados estén disponibles en el transcurso del afio 2025. Estos resultados permitiran que un
namero significativo de docentes-investigadores puedan acceder a diferentes beneficios, como
por ejemplo dirigir proyectos de investigacion de la UNCo.

En la facultad contamos con 3 investigadoras en la categoria asistente de CONICET que realizan
sus actividades de investigacion en la Facultad, y el instituto de bipertenencia IBAC- CITAAC-
UNCo funciona en nuestro predio, el cual cuenta con méas de 7 investigadores de diferentes
categorias (superior, adjunto y asistente), becarios y personal de apoyo. La mayoria de los
investigadores de CONICET ademas de realizar sus actividades de investigacion también son

docentes de la facultad y aportan al desarrollo del recurso humano, formando a los alumnos en
iniciacion cientifica.

Durante el afio 2023 se organizaron y llevaron a cabo, junto con la Secretaria de Extension, las
VI Jornadas de Divulgacion en Investigacion y Extension, participaron 180 personas, entre
docentes, investigadores, alumnos, no-docentes, graduados y publico en general. Se presentaron
en forma oral un total de 65 trabajos, los que se dividieron en 6 ejes tematicos diferentes. En esta
linea de difusion cientifica, se comenzo a trabajar en conjunto con la Subsecretaria de
Trayectorias Estudiantiles para comunicar, difundir y sobre las convocatorias de becas y
pasantias relacionadas a la investigacion universitaria, y sobre como funciona el sistema
cientifico tecnoldgico nacional. Ademas, se presento el proyecto de pasantias no rentadas de
iniciacion cientifica para alumnos de la Facultad (Resolucion 109/2023). En el afio 2023, se
presentaron 5 postulantes a beca CIN (corresponde a convocatoria 2022) y 2 a beca de iniciacion
cientifica UNCo, todos los postulantes fueron beneficiados con dichas becas. En las pasantias no
rentadas se propusieron 8 temas que permitieron que 10 alumnos se incorporen a lineas de

investigacion.

Durante el afio 2024 se suspendieron todas las partidas presupuestarias en relacion a la
Investigacion en la UNCo, como asi el otorgamiento de becas. EI CIN suspendid el llamado 2023
a becas de iniciacion cientifica. En este contexto seguimos trabajando y durante los primeros
meses del 2024, se trabajé junto con la Secretaria de Comunicacion, para fomentar la
presentacion de alumnos a becas CIN convocatoria 2024, este trabajo permitio la propuesta de 8

temas de investigacion por parte de docentes investigadores y finalmente la presentacion de 4
becas, todas fueron otorgadas, pero hasta el momento no se han asignado los fondos para hacerlas
efectivas. Se presento el proyecto para realizar las | Jornadas Binacionales de Divulgacion en

Investigacion y Extension en Agronomia y VII Jornadas de Divulgacion en Investigacion y
Extension de la Facultad de Ciencias Agrarias para el afio 2025 (Resolucion 181/2024).

Desde la secretaria se esta trabajando en una propuesta para la comunidad de docentes
investigadores que permita generar un consejo o comision de investigacion. Con el objetivo de
proponer estrategias, ideas y opiniones para fomentar la cooperacion entre lineas de investigacion
de la FACA, y de esta forma ser mas competitivos en las presentaciones a fuentes de

financiamiento tanto internas como externas, convocatorias a becas (iniciacién, doctorales, entre
otras), etc. En base a la convocatoria a becas CIN y las pasantias no rentadas de la FACA, se ha
observado el interés de incorporar alumnos a diferentes lineas de investigacion. La gestion cree

que pensar estrategias en conjunto permitird mejorar la participacion de los alumnos en estas

actividades.

Actualmente se desarrollan los proyectos de investigacion (Ordenanzas CS UNCo N°0537/21y
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N°0084/22) que se detallan en la siguiente Tabla (Tabla N°2).
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Tabla N°2: Proyectos de investigacion vigentes

La produccion cientifica es interesante en cantidad y calidad, como puede verse reflejado en la
Tabla N° 2, es de destacar el trabajo de los investigadores con los productores de la region en
diferentes areas que permiten dar respuestas directas, estos resultados no siempre se ven
reflejados en publicaciones cientificas. Sin embargo, siempre existe una posibilidad de alcanzar
mayores niveles, mejorando la cooperacion y sinergia entre diferentes sectores y areas, asi como
también el financiamiento y salario de los trabajadores (ver capitulo 3).

Los proyectos de investigacion vigentes son 13 y estan integrados por 50 docentes que
representan el 58 % de la planta docente y casi la totalidad de los/las que tienen dedicacion
exclusiva. Integran los proyectos con distintas funciones y dedican, en promedio, unas 16
hs/semanales. De esa planta docente, hay 31 incorporados al programa de incentivos del
ministerio y 6 investigadores CONICET. Ademas, participan 18 estudiantes de la carrera de
Ingenieria Agrondmica que desarrollan sus trabajos bajo la supervisidn de investigadores de 9
proyectos y 31 profesionales de otras carreras y/o instituciones. La normativa de la Universidad
(Ordenanza CS N° 880/21) no permite que un docente pueda participar como integrante de dos
proyectos de investigacion.

2.5 Becarios
Para fomentar la investigacion se gestionan incorporaciones en los proyectos de becarios en
distintas modalidades:
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e Becas EVC-CIN Estimulo a las Vocaciones Cientificas. En el periodo 2018-2024, la Facultad
de Ciencias Agrarias superviso 12 becarios, cabe destacar que la convocatoria correspondiente
al afio 2023 fue suspendida y en la correspondiente al afio 2024 se realiz6 el llamado y
evaluacion de los becarios pero hasta la fecha las becas no fueron financiadas (4 becarios
corresponden a nuestra facultad). Estas irregularidades generan un gran perjuicio al desarrollo
de las trayectorias de iniciacion cientifica de los alumnos y de las politicas que se quieren
implementar para la incorporacién de los alumnos a los proyectos de investigacion.

e Becas de Investigacion UNCo (Ordenanzas CS UNCo N° 600/16, 822/16, 654/16, 574/19).
La Secretaria de Ciencia y Técnica convoca, anualmente, a postulantes para el concurso a
Becas de Investigacion, en las siguientes categorias:

e Becas de Iniciacion en la Investigacion para Estudiantes de la Universidad
Nacional del Comahue: permiten a los estudiantes iniciar su participacion en la
investigacion, y aportar en la formacién del recurso humano. En el periodo 2018-
2024 la Facultad de Ciencias Agrarias superviso 5 becarios en esta categoria, en el
afio 2023 y 2024 se suspendieron los Ilamados a becas por falta de presupuesto.

e Becas de investigacion en las categorias Graduado de Iniciacién y Graduado de
Perfeccionamiento (Ordenanza 0822/2016): las becas estan orientadas a la
formacion de recursos humanos en investigacion y realizacion de estudios de
postgrado conducentes a la obtencién de titulo académico superior. La Facultad
presentd becario en la categoria graduado de iniciacion al inicio de 2023, pero por
falta de presupuesto esta beca no se ejecuto.

e La Universidad Nacional del Comahue ha instituido ademéas la beca de
investigacion «Dr. Gregorio Alvarez» que se ofrece al alumno merecedor del
premio «Dr. Manuel Belgrano», correspondiente al mejor promedio entre los
graduados de la UNCo. Esta beca se ajusta a la reglamentacion vigente para las becas
en la categoria Graduado de Iniciacion.

e Becarios Doctorales CONICET: La Facultad de Ciencias Agrarias supervisa 2. becarios
actualmente en esta categoria.

e Becario Pos - Doctoral - CONICET: La Facultad de Ciencias Agrarias supervisa 1 becario
actualmente en esta categoria.

La Universidad Nacional del Comahue posee un programa de subsidios que son asignados a los
proyectos para su ejecucién. Los subsidios son otorgados por ordenanza. Al mismo tiempo, es
importante mencionar que la Secretaria de Ciencia y Técnica convoca, anualmente, a la
presentacion de la produccion cientifica de cada proyecto de investigacion con el fin de estimular
sus actividades (Resolucion N° 943/19). Este programa constituye un apoyo econdémico a los

26



Fa | facultad de INGENIERIA AGRONOMICA

s
Ciencias Agrarias “YaR

PLAN DE DESARROLLO (2025-2029)

grupos que desarrollan sus proyectos en la UNCo. Con el fin de estimular la produccion
cientifica, se asigna un monto determinado para cada actividad realizada (publicaciones,
patentes, presentacion de trabajos en reuniones cientificas).

2.6 Organizacién de actividades de posgrado
Las actividades de posgrado estan reglamentadas en la Universidad Nacional del Comahue
mediante las Ordenanzas del CS UNCo N° 510/11, 211/15 y 263/15 donde se especifica que la
Unidad Académica que posea mas de una carrera de posgrado debe conformar una Comision de
Posgrado presidida por un Director de posgrado y al menos por los directores de cada carrera. El
Consejo Directivo aprobara la creacién y modificacion de las carreras de Posgrado. Designa a
los Jurados de Tesis. Aprueba los cursos validos para las carreras de Posgrado que tengan
modalidad personalizada. Acepta y designa a los Profesores si correspondiera. Fija las pautas
académicas y administrativas para la implementacién de cursos correspondientes a las diferentes
carreras.
La Resolucién CD N° 0149/24 rectifica la Resolucion CD N° 0087/21 que deroga la Resolucion
CD NP°: 0040/12 y aprueba la Estructura Académica de Posgrado de la F.C.A., la creacion de la
Comisién de Posgrado de la F.C.A. y su reglamento. Actualmente, la estructura organizativa de
la Facultad de Ciencias Agrarias, que compete a las actividades de Posgrado es la siguiente:
= Comision de Posgrado. Estd conformada por el/la Secretario/a de Posgrado y/o
responsable de Posgrado de la Unidad Académica, los Directores de las carreras de
posgrado y un docente con formacion de posgrado por cada Departamento. (Resolucion
CD N° 039/22). Los representantes de los Departamentos como los Directores de carrera
pueden tener un suplente (Resolucion CD N°: 0136/24).

= Secretaria de Posgrado. Se encarga de la coordinacion y ejecucion de las politicas de
Posgrado que defina el Consejo Directivo de la Facultad. Representa a la Facultad ante
el Consejo de Posgrado de la Universidad Nacional del Comahue (Resolucién CD N°:
0016/22).

= Directores de cada Carrera de Posgrado. Son los Profesores que han sido aprobados
como Directores de las carreras de Posgrado por la Facultad y la Universidad. Proponen
Profesores de los cursos al Consejo Directivo. Organizan y supervisan el dictado de los
cursos. Consideran las propuestas de temas y directores de tesis.

= Cuerpo Académico. Es el conjunto de docentes e investigadores de las diferentes
carreras ofrecidas. Sus integrantes deben poseer, como minimo, una formacion de
posgrado equivalente a la ofrecida por las carreras.

2.7 Carreras de posgrado
La Facultad de Ciencias Agrarias ofrecio a término dos Maestrias y dos especializaciones:

« Maestria en Ciencias Agrarias y Biotecnologia en conjunto con la Universidad de Chile y
Francia. Modalidad Presencial. 2 afios. Ordenanza CS N° 532/11.
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 Especializacién en Contaminacion de Aguas Subterrdneas en conjunto con la Universidad
Nacional de San Juan Bosco. Modalidad Presencial. 2 afios. Ordenanza de Creacion CS
N°468/2009

« Especializacién en Calidad de Aguas Superficiales en conjunto con la Universidad Nacional
de San Juan Bosco. Modalidad Presencial. 2 afios. Ordenanza de Creacion CS N°467/2009

De la Maestria en Ciencias Agrarias y Biotecnologia que se dict6 integramente en la Facultad se
recibieron 10 graduados de los cuales 6 eran docentes de la carrera de Ingenieria Agrondmica.
Actualmente se esta dictando la tercera cohorte de la Maestria en Produccion de Rumiantes
Menores en conjunto con el INTA, Universidad Nacional de Rosario. Modalidad Presencial
Combinada de 2 afios de duracion (Ordenanza de creacion N°1346/13 y modificatoria Ordenanza
N°0562/16 Resolucion Ministerial N°1873/16) acreditada por CONEAU categoria B. Se cursa
casi integramente en la Facultad de Ciencias Agrarias a diferencia de las cohortes anteriores que
funcionaron en la Estacion Experimental de INTA Bariloche. La primera cohorte se dicto durante
los afios 2015 y 2016 y la segunda en el afio 2018 con un total de 8 profesionales recibidos hasta
hoy.

También se esta trabajando en el armado del Doctorado en Ciencias Agroalimentaria y Ambiental
(Res Decanal N° 200/24 y Res CD 212/24), la Maestria en Cannabis (Res CD N° 147/24, Res
Dec N° 177/24 y Res CD 205/24) y la Especializacion en Fruticultura (Res CD N° 067/24).

2.8 Cooperacion interinstitucional y vinculacion

La Facultad de Ciencias Agrarias de la Universidad Nacional del Comahue desarrolla en forma
regular acciones de vinculacién con el medio en ambito de la extension universitaria, la asistencia
técnica, la consultoria y la transferencia. Las mismas se dan en el contexto de las actividades
académicas, de extension universitaria e investigacion de la Facultad, como también en el marco
de los convenios de colaboracion establecidos entre la Facultad con otros organismos
gubernamentales y no gubernamentales. La Facultad de Ciencias Agrarias y la Universidad
Nacional del Comahue disponen de una base normativa y estructuras funcionales que organizan,
orientan y regulan este tipo de actividades. Las actividades de cooperacion interinstitucional y
vinculacion estan reglamentadas en la Universidad Nacional del Comahue mediante la ordenanza
Ord. 812/2021: Reglamentacion de Proyectos de Extension Universitaria. La Secretaria de
Extension y Vinculacion Tecnoldgica de la Facultad aporta la estructura funcional ocupada de
definir lineas de accidn, coordinar y gestionar las actividades de vinculacion con el medio. En
este marco se trabaja de forma articulada con las demas Secretarias y Areas que componen la
estructura funcional de la Facultad, otras Unidades Académicas, la Secretaria de Extension de la
Universidad y Subsecretaria de Vinculacién y Transferencia Tecnologica.

El financiamiento de las actividades desplegadas en el marco de la vinculacion con el medio es
aportado por la Facultad; para proyectos y actividades de extension los aportes son
principalmente de la Universidad y la Secretaria de Politicas Universitarias y para Diplomaturas
y proyectos especificos, provienen de las contrapartes. Las empresas de la regién relacionadas al
ambito agropecuario y las organizaciones contraparte aportan para la asistencia técnica,
consultoria y transferencia.

La practica de vinculacion con el medio se desarrolla en forma continua desde el inicio de la
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carrera a través de la conformacion de grupos extensionistas compuestos por docentes, no
docentes y personas designadas por las contrapartes. Si bien se realiza desde hace mucho tiempo,
en los Ultimos afios se ha ido incrementando la cantidad de instituciones y empresas con las que
se convenia. En todas las iniciativas se promueve la participacion de todos los claustros, con
énfasis en el claustro de estudiantes, quienes colaboran en el desarrollo de las actividades, se
vinculan con las instituciones y empresas participantes y de esta manera amplian su formacién
como futuros profesionales.

Muchas de las tematicas desarrolladas en los proyectos de extension surgen a partir de las
teméticas abordadas en proyectos de investigacion y/o en las necesidades de la region,
respondiendo a demandas de interés de instituciones, organismos, fundaciones y/o empresas. Son
actividades que se desarrollan a lo largo de un periodo de tiempo, habitualmente durante 9 a 12
meses en el afio. En el &rea Vinculacion, se reportan Becas, Pasantias y Convenios En todas estas
actividades se privilegia la participacién de estudiantes como forma de acercarlos a actividades
concretas de la profesion, siempre coordinados y dirigidos por docentes e investigadores de la
carrera. También se les asigna espacio fisico y se pone a disposicion la infraestructura de la
Facultad para tal fin.

De los 18 proyectos de extension y/o vinculaciones vigentes (Tabla N° 3) de la Facultad de
Ciencias Agrarias relacionados a la carrera de Ingenieria Agronémica se abordan diversas
tematicas de importancia regional como son: la ganaderia, la agroecologia, la multiplicacion de
especies, la agricultura familiar y la articulacion con otras instituciones educativas. Actualmente,
participan 18 estudiantes y 31 docentes de la Facultad siendo el 30% de la planta docente.
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Tabla N°3: Actividades de Extensidn y/o Vinculacion

2.9 Convenios

Actualmente, la Facultad de Ciencias Agrarias cuenta con los convenios vigentes en colaboracion,
asistencia técnica y colaboraciones especificas que se muestran en la Tabla N° 4.
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Convenios Marco. La Universidad Nacional del Comahue mantiene convenios marco con una
serie  de instituciones publicas y privadas, cuya lista puede consultarse en:
https://www.uncoma.edu.ar/ convenios-marco/.

La Facultad sostiene convenios de colaboracion con la Provincia de Neuquén y Provincia de Rio
Negro, el INTA, la Federacién de Productores de Fruta de Rio Negro y Neuquén, la Cooperativa
Arométicas Alto Valle, Cooperativa de Transformacion, Industrializacion, Consumo y
Comercializacion de Apicultores, Agricultores y Ganaderos del Comahue Ltda., la
Municipalidad de Catriel, de San Patricio del Chafar, de Contralmirante Cordero, de Cinco
Saltos, de Allen, de Catriel y Centenario, Centro PYME ADENEU, Universidad Nacional de Rio
Negro, Empresa Fruticola con las cuales se realizaron convenios de pasantias: Tres Ases, Rosauer
SA, Janus SA, Stoller Argentina SA y Centro Pyme ADENEU.

De los 27 convenios con las distintas instituciones y empresas detallados en la Tabla N° 5, se
pueden clasificar segun sus tipos de objetivos en:

e 2 Convenios de Intercambio e Ingreso de Alumnos a Ciclos de la Carrera (Res CD 103/23
con la Municipalidad de Catriel y Res CD 144/22 con el Consejo de Ingenieros
Agrénomos de la Pcia de Rio Negro).

e 1 Convenio para Realizacion de Actividades de Investigacion con el INTA Alto Valle
(Res CD 274/15).

e 7 Convenios de Realizacion de Practicas y Pasantias de Alumnos con la Municipalidad
de Centenario (Res CD 222/24), Stoller Argentina SA ( Res CD 220/23), Centro PYME
ADENEU (Res CD 221/24 y 090/22), Tres Ases SA (142/22), Los Alamos de Rosauer
(Res CD 178/23) y Janue SA (Res CD 064/24) .

e 17 Convenios de Transferencia y Vinculacion con distintas Municipalidades (Cinco
Saltos Res CD 025/23 y 082/24; Allen Res CD 32/21 y 51/23; Gral Roca Res CD 094/22
y 076/23; Catriel Res CD 096/24 y San Patricio del Chafiar Res CD 029/18). Con la
Provincia de Neuquén Res CD 124/21; INTA Res CD 033/18, 136/19, 056/22 y 119/24
y con otras instituciones publicas como con el INTA, Ministerio de Produccién y
Agroindustria de la Pcia de Rio Negro y la Universidad Nacional de Rio Negro (Res CD
181/23); Centro PyME ADENEU (Res CD 047/23) y Federacion de Productores de Fruta
de Rio Negro y Neuquén (Res CD 208/17).

Por otra parte, la Facultad origind tres nuevos convenios marco con instituciones para el
desarrollo de tres tematicas: a) Agroecologia; se firmé un convenio marco con la Municipalidad
de Contralmirante Cordero para el escalamiento de la produccién Agroecoldgica (Ord. N°
798/25) b) Energias Alternativas para el Agro; se firmé un convenio marco con el Grupo Winding
(Ord. N° 802/25) para la realizacion de ensayos en cultivos protegidos y sistemas de riego)
Diversificacion Productiva; se firmd un convenio marco con la Fundacién GEN para el
seguimiento de ensayos de produccién de cafiamo industrial (Ord 799/25).

31


https://www.uncoma.edu.ar/convenios-marco/
https://www.uncoma.edu.ar/convenios-marco/

Cienciar Agrarias

E‘E Facultad de 4 INGENIERIA AGRONOMICA

PLAN DE DESARROLLO (2025-2029)

e chpnn: Inesamiin e fre de alemmoes. cicks db b carso

[ i acicn an ace omes de @ Sarcon mhcamdis
cinte peir o Alresc e A B ctd A

e Ve et Ha s C13 VIR e e Mo e kA el cpnciacm acine o mamoda b o g

F— - S — & e b fommc e, Capaca Gn

| e T oo Has (1% BT
v b - e

Viemal car e wrmarces s acssacid um b s clivamcinanre U 2 THTA o acsachdiada

Cornenn lae crticn Has (13 T4 e lenoE [ TN
S —
¥ b v n T Ak Emcl [TATAA 3 A e 2 kT
Ticaa m e iome i @ et mhcomd b
. - . I . i e el nm-n:m:ll Pt agroe cobp on db waneccs crcli b ke, para
e Vi cxficn Has £13 T30 e e b MEmE AR CEEAG | ey Pac e e Cie i A LG 3 an i cthdde Cememods b g sl
“necgaim
Ferctr ¢ all poucamsa o al SO RIS AT, Wl concne
T e ——
Coren purecr s pacman R TIOCOOI b o bl A mmemmrn. A Vicmmar 3l pcrs g o Al o o e b GIELR A ekl al Fommenen e arcer i
st
Vaciear o d mmw o e e sdacsoly baral
[ ———— i o
o P s pacmen s 221000 PR b vz Mo s IS A TN T cipamnc Lus waskaza @ -

ke Bl ey ol ogome o b onmmoscstn de @ s reba trodos al propr

L D e e o L e
Tiewra v s sETean A it o S G VAT AR A2 ST

o e e A paveinans He & OS0T0T s O VYIEE e “emmre Py ST A THTNIL) ALKRE I T W SIS A ST P Prodacmon & vEnamierkie. clnicohia y i 1
e e 15

Tarena o ko CREIPRG FTORTITIR RS TRGR & N PR

e G @ m some ro. avake ot v andiken de e o e o e s
e Bevadion adelae an chnoras o biborearn. Amibo G m rcenenace. Iuh-:mad:-u:u

o e e pacrans Hes MDD 1 IR e Tmox Aas 54 .
o v s de s ac En. Tyales Gn de menas sk
. P Y T % propare coemmmaal ke s . 2 T 3 e PG,
o e da paceans Hes ITRIOT 1,200 0T o . g e i
Tyt v poiciras 2 m @l ComTT RS ¥ AT Wl Coreme
Pormer gu o PR s GERnce oo ope msern. dal e al g S asET
Corrumn e pocimn. Has RN R B R el S e R VerTur Sl pacarts wE g eran on el A cao g B Amin A ekolid al renenes . asercer

tesen
Pl B amga d S e s Serhics adscacsrly Wl

Tabla N°4: Convenios vigentes en colaboracion, asistencia técnica y colaboraciones
especificas
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Tabla N° 5: Convenios vigentes FACA

2.10 Pasantias

La secretaria de Extension también nuclea pasantias educativas, normadas por la Ley
26.427/2008 y su Reglamentacion (Resolucion Conjunta No 825/2009 y No 338/2009 de los
Ministerios de Trabajo y Seguridad Social y Ministerio de Educacién) y Ordenanza Consejo
Superior Universidad Nacional del Comahue N°191/09; y becas de Capacitacion Pre-
Profesionales Universitarias (BECAS PPU), que se enmarcan legalmente en la Ordenanza
UNCo N° 0125/10. Las pasantias son practicas pre-profesionales que ofrecen al estudiante, la
oportunidad de realizar actividades que complementan y amplian su formacién teérica. Los
conecta con el sector productivo y de servicios, otorgandoles la posibilidad de conocer y
participar de realidades institucionales y organizacionales diferentes. El trabajo en equipo, la
interdisciplina y la relacion con los superiores, entre otras cosas, forman parte de esta
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experiencia, que no solo es un antecedente en el curriculum, sino que también abre la
posibilidad de generar un vinculo laboral en el futuro. Tienen una duracion minima de dos
meses y maxima de un afio, con posibilidad de renovacion por (6) seis meses mas. La pasantia
se realiza bajo la coordinacion y supervision de un Docente Guia designado por la Facultad de
Ciencias Agrarias y un tutor designado por la Empresa / Institucion. Los/as estudiantes reciben
una asignacion mensual en concepto de retribucion y gastos de estudios, que sera una
proporcion del salario fijado por el mejor Convenio Colectivo de Trabajo aplicable a la
Empresa o Institucion, segin la carga horaria de la pasantia y que no podra ser inferior a lo
establecido por el salario Minimo Vital y Movil.

2.11 Bienestar universitario

La Secretaria de Bienestar Universitario tiene como principal objetivo llevar adelante las politicas de
Bienestar para toda la comunidad universitaria buscando mejorar la calidad de vida, enfatizar en
beneficios estudiantiles, brindar apoyo y orientacion académica, gestion de becas de ayuda
econOdmica, promocion y prevencion de la salud, cultura, recreacién y deportes, promocién de la
diversidad y la inclusion, promocion de la accesibilidad, transporte, entre otros. La Secretaria de
Bienestar de la Facultad de Ciencias Agrarias es el nexo entre nuestros estudiantes y la Secretaria de
Bienestar de la Universidad, para lograr que todos tengan acceso a la informacion de todas las
actividades propuestas y organizadas y puedan participar de las mismas.

2.11.1 Propuestas deportivas y recreativas

En el gimnasio polideportivo Roberto “Beto” Monteros, situado en sede central de Neuquén Capital,
se llevan adelante las siguientes actividades: Ajedrez, Basquetbol, Futbol 5, Handball, Atletismo,
Natacion, Tenis de Mesa, Badminton, Voleibol.

« Estudiantes universitarios participan de los JUAR (Juegos Universitarios Argentino): se
busca promover el desarrollo académico y humano de las y los estudiantes universitarios con
un torneo federal, competitivo, inclusivo, innovador, solidario y con paridad de género.

« Doble carrera: Las actividades se proyectan considerando el Proyecto de Ley de la Doble
Carrera que busca promover el ingreso, la permanencia y la graduacion de estudiantes en
carreras de nivel superior al mismo tiempo que fomentar su desarrollo como deportistas de
alto y mediano rendimiento.

« Programa RecreActiva: Las actividades se enmarcan en el Programa de Universidades
Saludables. Para ello se plantean actividades fisicas, recreativas, generacion de habitos
saludables en alimentacion, etc. Muchas actividades se realizan al aire libre, especialmente en
la zona recreativa de bardas y el Parque Norte de la ciudad y el resto de las actividades se
realizan en el Salén Challaco del Club Universitario. Actividades saludables que se llevan a
cabo: talleres de vitro-fusion, yoga, pilates y caminatas saludables. Estas actividades son
abiertas a toda la comunidad.

Como la Facultad de Ciencias Agrarias se encuentra en el ejido de Cinco Saltos en la provincia de
Rio Negro y muchas de los/las estudiantes viven en otras ciudades, se les dificulta poder realizar las
distintas actividades que promueve la Universidad en la ciudad de Neuquén. Por tal motivo es que
dentro del predio de la Facultad se ofrecen clases de Acondicionamiento fisico general y clases de
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ajedrez (Imagen N° 3) destinados para toda la comunidad de la Facultad de Ciencias Agrarias.

La cancha de futbol del ubicada en el Cuadro 5A de la chacra, la utiliza el CEA (Centro de
Estudiantes) para la realizacion de Agrotorneos y en el hall del edificio Benigno Segovia se encuentra
la mesa de ping pong a disposicién de los estudiantes como actividad recreativa (Imagen N° 4).

g Wl S

Imagen N° 4: Agrotorneo en la cancha de la Facultad.

Pefa Folklorica organizada anualmente por secretaria de Bienestar para el dia 6 de agosto “Dia de la
Ensefianza Agropecuarias” (Imagen N° 5)

Imagen N° 5: Pefia Folklorica por el dia de la Ensefianza Agropecuaria
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Existe una Comisién de Cultura y Deporte conformada por estudiantes, docentes y no docentes que
se reline cada vez que se necesite y para un fin especifico (Resolucion Decanal N°109/2024).

2.12 Accesibilidad

En conjunto con la Comision Universitaria sobre accesibilidad al Medio Fisico y Social (CUAMFYS)
de la Universidad Nacional del Comahue, se promueve la accesibilidad a la Educacion Superior desde
una perspectiva de Derechos Humanos. Esta Comision fue creada por Ordenanza del Consejo
Superior N° 0269/99 y busca estimular fundamentalmente con su labor, el fortalecimiento de la
autonomia, promover el respeto y reconocimiento de las identidades y diferencias en general, y de las
personas en situacion de discapacidad en particular, para transformar a la universidad en un &mbito
accesible. La comision sobre accesibilidad aporta a la Facultad la evaluacion psicopedagdgica
correspondiente a los estudiantes en situacion de discapacidad, con los que deben trabajar los becarios
PPU para favorecer sus trayectorias educativas y la eliminacion de las barreras de acceso al derecho
a la educacion superior. El becario PPU ademas realiza la articulacion y comunicacion con los
docentes a cargo de las materias que deben cursar los citados estudiantes

En carrera de Ingenieria Agronomica de la Facultad de Ciencias Agrarias, actualmente se encuentran
5 estudiantes en situacion de discapacidad, temporal o definitiva, de tipo orgénica, mental, sensorial
y/o cognitiva con acompafiamiento de la Comision sobre Accesibilidad, el becario PPU (Resolucién
CD N°: 054/24), la Sec. de Bienestar, la Subsecretaria de Seguimiento de las Trayectorias
Estudiantiles y la Sec. Académica. Este trabajo colaborativo se realiza a partir de las necesidades
planteadas por los estudiantes y junto a ellos se diagraman sus Trayectorias Estudiantiles. Se realizan
encuentros de trabajo con los estudiantes de manera frecuente y con las familias o redes de apoyo
cuando se considera necesario.

2.13 Perspectiva de género

En la Facultad todos los 8 de marzo en que se conmemora el Dia de la Mujer Trabajadora, un grupo
de docentes de la Facultad junto a las Secretarias de Bienestar Estudiantil y de Trayectorias
Estudiantiles presentan diversas propuestas en relacion a la perspectiva de género en la vida diaria, la
universidad y la profesion.

Esta propuesta se realiza a partir de distintas actividades con el proposito de favorecer la reflexion
sobre los prejuicios y estereotipos que reproducen relaciones de desigualdad por razones de género.
Se trabaja sobre temas generales, como la distribucion de las tareas de cuidado y tareas domésticas
en los hogares, violencia por razones de género en las amistades, noviazgos, familias y otras
relaciones afectivas y relaciones sociales, desigualdades economicas, etc., pero también se debate
sobre la perspectiva de género en la profesion de Ingenieria Agrondémica y en los espacios de
formacion académica y cientifica. Para esta propuesta se prepara material didactico especifico.

Esta propuesta ademas tiene el propdsito de dar a conocer y abordar el Protocolo de intervencién
institucional ante denuncias por situaciones de violencia sexista en el &mbito de la Universidad
(Ordenanza CS N°1572/14) aprobado por la Universidad Nacional del Comahue en el afio 2014.
Desde la fecha de implementacion del mismo hasta hoy, hubo varias denuncias en el marco del
protocolo gque se abordaron en conjunto entre la Facultad, a cargo de la Secretaria de Bienestar y del
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Area de Intervenciones Universitarias de la Universidad Nacional del Comahue. Las situaciones
abordadas incluyeron docentes, no-docentes y estudiantes.

Por otro lado, desde la Universidad se lleva adelante la implementacion del Programa de capacitacion
de la Ley Micaela. Se forma y sensibiliza en temas de género y violencia contra las mujeres, en
cumplimiento de la Ley Micaela en Argentina. Las capacitaciones por la Ley Micaela (Ley Nacional
N° 27.499) son obligatorias en la UNCo a partir de la implementacion de la Ordenanza N° 387 desde
2019. El objetivo del programa es promover la igualdad de género y prevenir la violencia de género,
brindando herramientas conceptuales y practicas para reconocer, abordar y erradicar la violencia y
discriminacién basada en el género. Algunos de los contenidos y temas que se abordan en el programa
de capacitacion Ley Micaela incluyen: Género y construccion social, Violencia de género, Marco
normativo y legal, Estereotipos de género, Herramientas para la prevencion y abordaje de la violencia
de género, Perspectiva de género en las politicas publicas.

Otra de las acciones de la Universidad con respecto a la tematica incluye un médulo de género en el
Programa de Apoyo al Ingreso Universitario (Res. Rectoral N° 60/2023), en la Plataforma PIEnA
(Plataforma de Entorno Abierto) denominado “Modulo preuniversitario de Género” destinado a pre
ingresantes a las carreras de la UNCo.

2.14 Becas Bienestar Universitario

La Ordenanza CS UNCo 65/2008 establece un marco normativo para el otorgamiento de becas
estudiantiles. Los beneficios contemplados en este reglamento tienen por objeto propender a la
igualdad de oportunidades y estan destinados a aquellos estudiantes, ingresantes y regulares, de la
Universidad Nacional del Comahue, cuya situacion socioeconémica limite sus posibilidades de
acceder, permanecer y egresar de la carrera universitaria. Se otorgan los tipos siguientes de becas:

« Becas de Ayuda Economica: consiste en una asignacion monetaria mensual durante un afio
destinada a solventar gastos de estudio. (Ord CS 065/08) Actualizacién de Monto Resolucién
N° 717/2024 Rectorado. La Facultad de Ciencias Agrarias tiene actualmente 23 estudiantes
que reciben la beca.

» Becas de Transporte: para estudiantes en situacion de discapacidad motora: consiste en una
asignacion monetaria mensual destinada a solventar gastos de movilidad del/la estudiante
desde su domicilio a la Facultad, en los casos en los que no pueda acceder al transporte
publico. (Ordenanza N° 0779/05). La Facultad no tiene becarios de transporte.

« Becas de Residencia: Asignacion de plazas en las 8 residencias situadas en la ciudad de Cinco
Saltos que posee y administra la Facultad. (Ordenanza N° 065/08) y Reglamento. Ultima
Renovacion Resolucion N°83/2024. Actualmente 26 de los estudiantes de las residencias son
de Ingenieria Agronémica.

« Becas de Emergencia: Es una ayuda econdmica que apunta a cubrir situaciones coyunturales
en la vida universitaria del estudiante. Son otorgadas a través del CS por solicitudes y
situaciones especiales.

» Becas de Servicio (Cantina y Comedor): consiste en una ayuda durante dos veces al afio y
el resto del afio cobran de su trabajo que lo paga el centro de estudiantes.

« Becas nacionales destinadas a estudiantes universitarios:

» Becas Progresar: es una ayuda econdmica destinada a jovenes, para que finalicen sus
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estudios primarios o secundarios, que continlen en la educacion superior o se formen
profesionalmente. El proposito es orientar la accion estatal en el sentido de las
necesidades de desarrollo y crecimiento de la Argentina, garantizando condiciones
igualitarias de acceso a la educacion, la permanencia y el egreso. Actualmente 14
estudiantes de la Facultad tienen acceso a esta beca.

« Programa de Becas Estratégicas Manuel Belgrano: es un sistema de becas para
promover el acceso, la permanencia y la finalizacion de estudios de grado y pregrado en
nueve areas de politica publica consideradas claves para el desarrollo econémico del pais
y la igualdad social. Se consideran estratégicas las disciplinas pertenecientes a las
siguientes areas: Alimentos, Ambiente, Computacion e Informaética, Energia, Gas,
Mineria, Movilidad y Transporte, y Petroleo. Actualmente hay 2 estudiantes de la
Facultad con esta beca.

2.15 Becas PPU

Las Becas de Capacitacion Pre- Profesional Universitaria se encuentran reglamentadas por la
Ordenanza del Consejo Superior N° 0125/10. Se entiende como Capacitacion Pre-Profesional
Universitaria a la participacion de estudiantes en programas especiales de las Secretarias y otras
dependencias del Rectorado y de las Unidades Académicas de la Universidad Nacional del Comahue,
mediante la realizacion de actividades formativas, no obligatorias, complementarias con la formacion
académica que pueden ser ejecutadas por Bienestar Estudiantil o por Extension.

2.16 Situacion financiera de la unidad académica

La Facultad de Ciencias Agrarias recibe aportes de distintas fuentes para afrontar el mantenimiento
de sus actividades. La principal fuente es el propio presupuesto de la universidad que se utiliza para
cubrir “gastos de personal” y “fondos permanentes”. Los fondos permanentes se utilizan para gastos
corrientes y se reciben en cuotas a lo largo del afio. También puede haber “refuerzos especiales” que
tienen destinos especificos como gastos por concursos docentes, obras menores de infraestructura,
etc. Los “proyectos de investigacion y de extension” de la Facultad de Ciencias Agrarias reciben
subsidios especiales provenientes de los fondos de las secretarias de Investigacion y Extension de la
Universidad. Estos proyectos en ocasiones incluyen becarios que son financiados de la misma forma.
Otra fuente de financiamiento la constituyen los “aportes especiales” que son realizados por
instituciones u organismos provinciales y/o nacionales y distintas empresas que tienen destinos
especificos para cubrir actividades especificas, dictado de Diplomaturas, obras de infraestructura,
planes de mejoras. Por ultimo, se generan “Ingresos Propios” que provienen de convenios especificos
que se celebran con instituciones, organizaciones y empresas. Muchos de ellos comprenden
actividades, capacitaciones, consultorias que la Facultad realiza con estas organizaciones que aportan
el financiamiento correspondiente.

2.17 Plan de Estudios Ordenanza N°0559/88 y Modificatorias

La Universidad Nacional del Comahue (UNCo) es una institucién de educacion superior pablica con
una fuerte presencia en las provincias de Neuquén y Rio Negro. Su Facultad de Ciencias Agrarias,
ubicada en Cinco Saltos (Rio Negro), se destaca por su compromiso con la formacién de profesionales
altamente capacitados para enfrentar los desafios del sector agropecuario en una region con
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caracteristicas geograficas y productivas particulares. La carrera de Agronomia tiene sus origenes en
octubre de 1964 cuando por Ley Provincial N° 414 se cred la Universidad del Neuquén. La sede del
cursado de primer y segundo afio de la carrera de Ingenieria Agrondmica estuvo localizada
inicialmente en la escuela piloto de la Provincia del Neuguén. En 1967, la Facultad de Ciencias
Agrarias se instalé en el actual domicilio que pertenecia al INTA, lo que gracias a un convenio entre
instituciones permitié que la mayoria de la planta docente estuviera constituida por profesionales de
la Estacion experimental. En el afio 1972, sobre la base de la Universidad de Neuquén, se creé la
Universidad Nacional Comahue y desde entonces la carrera de Ingenieria Agronémica ha mantenido
la oferta académica de grado en la ciudad de Cinco Saltos.

El Plan de Estudios vigente fue aprobado por la Ordenanza del CS N°0559/88 y reconocido y validado
el titulo por la Resolucion del ME N° 0107/88. Posteriormente se incluyeron seis modificatorias
realizadas en distintos momentos sancionados para distintos fines:

e Ordenanza N°90577/92 que indica que la vigencia del plan de estudios es por el afio
académico 1992.

e Ordenanza N°0895/93 aplica un reordenamiento a partir del afio 1993 en donde la asignatura
Matematica se transforma en anual, uniéndose las asignaturas Matematica general y Analisis
matematico.

e Ordenanza N°0331/02 se modifican las anteriores, uniéndose Taller | y Taller Il
cuatrimestrales en Taller Agricola anual, Bioestadistica y Disefio Experimental se dividen en
dos cuatrimestrales: Bioestadistica y Modelos Multivariados y Disefio de experimentos.
También se separa Ecologia y Fitogeografia en dos cuatrimestrales: Ecologia General y
Ecologia Aplicada.

Ordenanza N°1165/06 aprueba el Plan de enlace de la Ord.0031/02.

Ordenanza N°808/12 modifica, en el listado de correlativas, la condicion de asignatura
rendida por asignatura para cursar debido a cambios en la vigencia de la modalidad "cursada
por cursar” aprobada por el Consejo Superior.

Ordenanza N°0843/12 establece la vigencia de la Ord.808/12 a partir del 01/01/12
Ordenanza N°0758/20 modifica la denominacién de la asignatura "Ecologia Aplicada” por
"Agroecologia™ a partir del ciclo lectivo 2021.

El objetivo de la carrera de 1A'y el perfil del egresado fueron formulados en la modificacion del plan
de estudios en 1988, quedando establecidos segun las incumbencias fijadas en el Decreto N° 32605.
El perfil de la carrera pretende lograr profesionales con una solida formacidén en materias basicas
exactas y bioldgicas, sin descuidar los aspectos sociales y econdémicos correspondientes al &ambito de
su accionar con un enfoque particular para la regién patagonica.
El Plan de estudios (Ordenanza CS N° 559/88 y modificatorias) contempla asignaturas anuales,
semestrales y cuatrimestrales, con 31 asignaturas comunes a las dos orientaciones implementadas, 4
obligatorias para cada orientacion, 2 optativas, mas el idioma inglés que se debe aprobar de acuerdo
con las Ordenanzas CS 067/84 y CS 0097/90.
En la Resolucion Ministerial N° 1537/21, Anexo |, se establece que los Contenidos Curriculares
Basicos respaldan la Actividades Reservadas y se organizan en tres areas de formacién:

e Formacion Baésica: abarca los conocimientos para lograr la formacion necesaria para el

sustento de las disciplinas especificas de la profesion y la evolucion permanente de sus
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contenidos en funcién de los avances cientificos y tecnoldgicos. En la formacién basica
también se desarrollan las primeras capacidades relacionadas con la actividad experimental,
la modelizacion y solucion de problemas reales. Los conocimientos de esta &rea de formacion
se encuentran distribuidos practicamente en los dos primeros afios de la carrera (1540 hs). Las
asignaturas que integran el grupo son: Matematica, Quimica General e Inorganica, Quimica
Organica, Quimica Analitica, Quimica Biologica, Botanica General, Botanica Agricola
Sistemética, Fisica, Bioestadistica, Modelos Multivariado y Disefio de experimentos, y
Ecologia General.

e Formacion Aplicada: abarca los conocimientos y desarrollo de habilidades que impliquen
una aplicacion creativa del conocimiento y la solucion de problemas ingenieriles. Los
principios fundamentales de las distintas disciplinas deben abordarse con la profundidad
conveniente para su aplicacion en la resolucion de tales problemas. Esta area de formacion
(1920 hs) se distribuye entre el segundo, tercer, cuarto y quinto afio de la carrera con las
siguientes asignaturas: Fisiologia Vegetal, Microbiologia Agricola, Genetica y Fitotecnia,
Anatomia y Fisiologia Animal, Climatologia y Fenologia Agricola, Edafologia, Curso
Elemental de Topografia, Hidraulica e Hidrologia Agricola, Nutricion Animal, Mecanizacion
Agricola, Fitopatologia, Zoologia Agricola, Terapeutica Vegetal, Economia Agraria, Manejo
y Conservacion de Suelos y Agroecologia.

e Formacion Profesional: se orienta a proyectar, calcular y disefiar sistemas, componentes,
procesos y productos, y a la resolucion de problemas del campo profesional de la agronomia.
Los conocimientos agrupados en esta area de formacion se encuentran distribuidos entre
quinto y primer cuatrimestre de sexto afio con las asignaturas de: Programacion y
Administracion agropecuaria, Fruticultura I, Horticultura, Fruticultura Il, Tecnologia de
Frutas y Extension Rural para la Orientacion de Cultivos e Industrias Agrarias (775 hs) y con
Programacion y Administracion Agropecuaria, Forrajes y Manejo de Pasturas, Manejo y
Utilizacion de Pastizales Naturales, Produccién Ovino Caprina, Produccién Bovina vy
Extension Rural para la Orientacion Animal (720 hs). Para ambas orientaciones es obligatorio
cursar dos optativas de formacion profesional (200 hs) que pueden ser parte de la otra
orientacion o de la siguiente lista: Ingenieria de los Recursos Hidraulicos, Dasonomia,
Produccion de Monogastricos, Manejo y Utilizacion de Fauna Silvestre, Viticultura, Parques
Jardines y Floricultura y Cultivos Especiales.

Segun la Resolucién Ministerial N° 1537/21, Anexo Il1, la intensificacion de la formacion practica
estd dada por el Taller de Ingreso (52 hs) realizado anualmente por los docentes de primer afio y
profesores de los Gltimos afios en forma rotativa , por la asignatura Realidad Rural (50 hs), por la
asignatura Taller Agricola (190 hs), y por la suma de las distintas instancias practicas de las
asignaturas de formacion profesional de cada orientacién (Cultivos e Industrias Agrarias 390 hs y
Produccion Animal 351 hs). Estos espacios promueven la intervencion critica a partir de practicas
contextualizadas en la intervencion profesional del Ingeniero Agronomo permitiendo resolver
problemas relacionados con la realidad regional en el contexto del perfil profesional y en el marco de
las actividades reservadas al titulo.

La proporcionalidad de las distintas formaciones se representa en la Figura N° 2.
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Figura N° 2: Distribucion de horas segiin Areas de Formacion Plan de Estudios Ordenanza
559/88 y Modificatorias

El Plan de Estudios Ordenanza 559/88 y sus modificaciones no contempla todos los CCB de la Res.
Ministerial 1537/21 en asignaturas obligatorias de la carrera; aunque son ofrecidos en las asignaturas
propias de cada orientacion (Cultivos e Industrias Agrarias y Produccion Animal). La tercera
orientacion: Planificacién y Manejo de los Sistemas Agroecoldgicos no ha sido implementada como
tal en ningin momento, aunque si se han dictado algunas de sus asignaturas como optativas para las
otras dos Orientaciones. Como puede observarse en la Tabla N° 6, las Areas de Formacion Bésica
(1480 hs) y Aplicada (1585 hs) cumplen con la carga horaria minima, mientras que las areas de
Formacion Profesional (795 hs) y Practica (180 hs) son deficitarias. Adicionalmente a la formacion
profesional, el Plan de estudios ofrece la posibilidad de optar por asignaturas como Produccion de
Monogastricos, Manejo y Explotacién de Fauna Silvestre, Cultivos Especiales, Viticultura, Enologia,
Dasonomia, y Parques y Jardines y Floricultura, que completan la formacion académica en areas
especificas. Dos de dichas asignaturas deben ser aprobadas para cumplimentar los requisitos del Plan
de estudios. A su vez las asignaturas obligatorias de una orientacion son de caracter optativo de la
otray viceversa.

Res. ME 1537/21| Plan Vigente
Formacion Basica 650 1480
Formacion Aplicada 900 1585
Formacion Profesional 950 795
Formacion Practica 700 180
Formacion Complementaria 240
Horas totales 3500 4280

Tabla N° 6: Comparacion entre las horas propuestas por la Res. ME 1537/21 y el plan 559/88
y sus modificatorias, por areas de formacion.

El régimen de correlatividades fue disefiado contemplando las necesidades de cada actividad
curricular en cuanto a conocimientos y habilidades previas. Las correlativas se especifican en

“cursadas para cursar” y “aprobadas para aprobar” y se implementan a partir de las modificatorias
reglamentadas por las Ord. 808 y 843/2012.
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Analizando el sistema de correlatividades se observa que sigue un criterio de secuencia de contenidos
con una légica disciplinar, de lo mas simple a lo mas complejo, pero que la cantidad de correlativas
en el Plan vigente (Ordenanza CS N° 559/88 y modificatorias) es excesiva. Hay asignaturas, como
por ejemplo “Horticultura” y “Fruticultura II”” que, para poder rendir el final, el estudiante necesita
tener aprobadas 6 materias. También se observa que la modalidad de “cursada para cursar y aprobada
para aprobar” dificulta la trayectoria y permanencia del estudiantado debido a que acumulan cursadas
y no rinden. Hay estudiantes que terminan de cursar y deben materias de 2do afio (ver apartado 2.19
denominado “Los Estudiantes”).

Con respecto a las capacidades del egresado, la Res. Ministerial N° 1537/21, establece, en el Anexo
I, que las carreras definiran y explicitaran el conjunto de actividades para las que habilita el Titulo
profesional en funcion del Perfil profesional incluyendo como un subconjunto a las Actividades
Profesionales Reservadas Exclusivamente al titulo por el Ministerio de Educacion en acuerdo con el
Consejo de Universidades (Res. Ministerial N°1254/18, Anexo XXXVII). El plan de estudios vigente
incluye los que en su época se denominaban “Incumbencias”, que en el afo 1988 estaban dispuestas
por un Decreto de Gobierno de Facto N°32605. No se han vuelto a revisar en las sucesivas
modificatorias del plan que tiene una vigencia de 35 afios.

Si bien el plan vigente (Ordenanza N° 559/88 y modificatorias) establece un perfil generalista, en la
implementacién no necesariamente se ve garantizado, debido a la existencia de 2 orientaciones que
se dictan en quinto y sexto afo de la carrera: “Cultivos e Industrias Agrarias” con 4765 hs en total y
“Produccion Animal” con 4710 hs. Si bien, no se han realizado cambios en los contenidos minimos
de estas orientaciones desde su creacion, si se han ido incorporando temas acordes a los cambios
tecnoldgicos producidos en el tiempo.

La tercera orientacion, “Planificacion y Manejo de Sistemas Agroecoldgicos" no ha sido
implementada, lo cual lejos de ser un déficit, ha evitado carencias en una formacion generalista ya
que esa orientacion no incluye asignaturas ligadas directamente a las llamadas producciones o
culturas.

En el Tabla N° 7 se muestran las inscripciones en las asignaturas optativas comunes a ambas
orientaciones y obligatorias para una de ellas, pero optativas para la otra, correspondiente al periodo
2014-2023.

De un total de 154 inscripciones, el 42% corresponde a la orientacion Produccion Animal y el 58% a
la Orientacién Cultivos e Industrias Agrarias. En los Gltimos 10 afios, el 97% de los estudiantes de la
orientacion Produccion Animal hicieron alguna optativa de Cultivos e industrias agrarias y el 48% de
los de la Orientacion Cultivos e Industrias Agrarias hicieron alguna optativa de Orientacion
Produccion Animal. En dicho periodo se observa que las asignaturas mas elegidas por los y las
estudiantes en orden de preferencia fueron: Monogastricos (77%), Dasonomia (73%), Cultivos
especiales (51%), Viticultura (32%), Ingenieria de Recursos Hidricos (27%), Parques y jardines y
floricultura (17%), Manejo de Fauna Silvestre, Forrajes y Manejo de Pastizales y Enologia (1% c/u).
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Estudiantes de Produccién | Estudiantesde Cultivose

Total Animal Industrias Agrarias
Asignaturas Optativas Nro % Nro % Nro %
Produccion de Monogastricos 78 25,32 38 48,72 40 51,28
Cultivos Especiales 47 15,26 15 31,91 32 68,09
Dasonomia 71 23,05 30 42,25 41 57,75
Viticultura 26 8,44 3 11,54 23 88,46
Parques, Jardines yFloricultura 17 5,52 7 41,18 10 58,82
Enologia 11 3,57 1 9,09 10 90,91
Manejo y Utilizacion de Fauna silvestre 13 4,22 12 92,31 1 7,69
Asignaturas de las Orientaciones
Fruticultural 3 0,97 3 100 0 0
Fruticulturalll 3 0,97 3 100 0 0
Horticultura 4 1,3 4 100 0 0
Produccion Ovino Caprina 2 0,65 0 0 2 100
ForrajesyManejo de Pasturas 5 1,62 0 0 5 100
Ing. De los Recursos hidraulicos 28 9,09 14 50 14 50

Tabla N° 7: Eleccion de optativas Plan de Estudios Ordenanza N°0559/88 y modificatorias

En algunas de las asignaturas obligatorias para ambas orientaciones, se han incorporado temas
pensando en que muchos de sus estudiantes no van a acceder a otros contenidos de produccion animal
0 vegetal, segin la orientacion elegida. Por ejemplo, en Anatomia y Fisiologia Animal, entre las
unidades 10 y 14 se desarrollan los temas de Produccién de Carne, Leche, Fibras Animales, Aves,
Genética y Mejoramiento Animal, y en la asignatura Mecanizacion Agricola se ha incorporado en las
unidades 11y 12, los temas: Maquinas para la cosecha y reserva de forrajeras, cereales y oleaginosas
y Maquinas para cosecha y proceso de empaque de frutas y hortalizas. En 2006, luego de la
acreditacion como respuesta al informe de CONEAU, a la asignatura Fitopatologia se le incorpord el
tema de patogenos de poscosecha para que los estudiantes que luego eligieran la orientacion animal
y no cursaran Tecnologia de Frutas, pudieran incorporarlos a sus conocimientos. Los contenidos

incorporados en diferentes asignaturas a requerimiento de CONEAU pueden observarse en la Tabla
N°8.
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Asignatura

Contenidos Minimos Faltantes

Contenidos Agregados

Matematica

Logica, conjunto y geometria analitica

Por Disposicién Academica N°007/08

Ecologia General

Ecosistema urbano y principios
fundamentales del ordenamiento
territorial con enfoque agronémico

Por Disposicién Academica N®007/08

Quimica Bioldgica

Biosintesis de isoprenoides, pigmentos.
Compuestos biolégicos de interés
agronémico.

Por Disposicién Academica N°007/08

Genética y Fitotecnia

Mejoramiento animal

Fitopatologia

Sanidad de postcosecha

Por Disposicién Academica N°007/08

Anatomia y Fisiologia Animal

Se abordan temas de producciones de
leche y carne

PorelDocente enelProgramade la
asignatura. No como Contenido minimo

Hidraulica e Hidrologia Agricola

Aspectos legales y Administrativos del
agua

Por Disposicién Academica N°007/08

Economia Agrarias

Derecho y Legislacién agrarias

Por Disposicién Academica N°007/08

Mecanizacién Agricola

Se aborda el tema de Linea de Empaque
de Frutas

PorelDocente enelProgramade la
asignatura. No como Contenido minimo

Terapéutica Vegetal

Domisanitarios

PorelDocente enelProgramade la

asignatura. No como Contenido minimo

Por Disposicion Sec. Académica N°
007/08
La modificacion del nombre de la

Ecosistema Urbano y Principios

Agroecologia Fundamentales del Ordenamiento

Territorial con Enfoque Agronémico. asignatura esta normada por la

Ordenanza 758-20

Tasaciones, Derecho y Legislacién

Agraria

Por Disposicion Sec. Académica N°
007/08

Programacion y Administracion
Agricola

Tabla N° 8: Incorporacion de contenidos a distintas asignaturas.

La integracién de contenidos se realiza teniendo en cuenta la evolucion gradual desde conceptos
basicos a conceptos mas complejos dentro de un area tematica y la interrelacion de conceptos entre
areas tematicas. Se ha contemplado la ubicacion del contenido en el plan de estudio (afio-
cuatrimestre) y su relacion con contenidos necesarios que deben ser previamente adquiridos (de
cualquier area tematica). En la Orientacién Industria y Cultivos Frutihorticolas desde el afio 2010
se implementan clases comunes que incluyen clases tedricas, plenarios y visita a establecimientos,
para abordar el tema de Buenas Précticas Agricolas. Esta actividad, implementada por la docente
de tecnologia de Frutas, involucra a Horticultura, Fruticultura y Viticultura. Su evaluacion no se
realiza en forma conjunta, sino que cada una de ellas la incorpora al desarrollo de sus clases de
manera particular. Por otro lado, las asignaturas de la Orientacion Produccion Animal manifiestan
integracién de actividades entre Forrajes y Manejo de Pasturas, Nutricion y Produccion Bovina, y
entre Produccidn ovino-caprina, Manejo y utilizacion de los pastizales naturales y Forrajes y Manejo
de Pasturas. El trabajo solicitado a los estudiantes consiste en una planificacion ganadera que se
evalla integradamente a través de rabrica, con instancias individuales y grupales, exposiciones
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grupales de los resultados en los que se invita a los productores propietarios de los establecimientos
donde se llevan a cabo las précticas.

El esquema de correlatividades muestra una complejidad creciente en la apropiacién de los
conocimientos de los alumnos. En el analisis de los contenidos, se detecta una excesiva cantidad de
correlatividades que dificultan el avance equilibrado del alumno en la carrera. El régimen de
correlatividades indica materias cursadas para poder cursar y todas ellas aprobadas para poder rendir
(aprobar).

La Agronomia constituye un campo de conocimiento que incluye saberes tedricos y practicos de
intervencion sobre el medio agropecuario, que definen los rasgos del perfil profesional del graduado.
La carrera ofrece ambitos y modalidades de formacidn tedrico-préctica que contribuyen al desarrollo
del perfil profesional en el marco definido por los alcances y actividades reservadas al titulo. EI Anexo
I11 de la Resolucion Ministerial N° 1537/21 define los criterios que rigen la intensidad de la formacion
practica:

e La Gradualidad y complejidad que refiere a los aportes que las distintas instancias de
formacion, desde el inicio de la carrera, contribuyen a la formacion practica, vinculados
directamente o no con la préactica profesional.

e La Integracion de teoria y practica que interviene en la problematica especifica de la realidad
agraria, ademas de recuperar el aporte de las disciplinas propiciando la reflexion sobre las
practicas en situaciones concretas.

e La Resolucion de Situaciones problematicas que promueven el desarrollo de la capacidad de
identificar y resolver situaciones problematicas, dentro de un enfoque sistémico e
interdisciplinario.

La incorporacion de conocimientos de formacion préactica se desarrolla en diferentes dimensiones.
Por un lado, el Taller de Ingreso realizado anualmente por los docentes de primer afio y profesores
de los ultimos afios en forma itinerante (52 hs) y la asignatura de Realidad Rural (50 hs) que facilitan
que el estudiante se familiarice con la Universidad, la organizacion y funcionamiento de la institucion
y su vinculacién con la realidad. En estos espacios dictados durante el primer afio de la carrera,
desarrollan habilidades préacticas en actividades experimentales y de resolucién de problemas que los
acercan a la realidad agropecuaria. Por otro lado, entre las asignaturas que promueven la
interpretacion de la realidad agropecuaria a través del diagnostico y analisis de situaciones
problematicas en el campo. articulando la teoria con la préactica se encuentra la asignatura de Taller
Agricola (190 hs). Por altimo, la suma de las distintas instancias practicas de las asignaturas que por
sus contenidos minimos se agrupan dentro de las asignaturas de formacion profesional, articulan las
instancias tedricas-practicas, promoviendo la intervencion critica a partir de practicas
contextualizadas en la intervencion profesional del Ingeniero Agronomo permitiendo resolver
problemas relacionados con la problematica regional en el contexto del perfil profesional. De ellas:
Programacion y Administracién Agropecuaria, Forrajes y Manejo de Pasturas, Manejo y Utilizacién
de Pastizales Naturales, Produccion Ovino-Caprino, Horticultura, Tecnologia de Frutas, Dasonomia,
Cultivos Especiales, Produccién Bovina y Parques, Jardines y Floricultura realizan trabajos
integradores y/o estudios de caso con resolucion de problemas relacionados a tematicas regionales.
El resto de las asignaturas de formacién profesional y Modelos multivariado y Disefio de
Experimentos aportan horas a la formacién practica sumando en total, un minimo de 765 hs para la

45



INGENIERIA AGRONOMICA
PLAN DE DESARROLLO (2025-2029)

Fa |racultad de
dculta E_’a;}

Cirncias Agrarias

orientacion Cultivos e Industrias Agrarias y 726 hs para Produccion Animal, realizandose en
diferentes &mbitos como aulas, gabinetes, laboratorios y/o campo (Tabla N° 9).

La intensidad de la formacion practica garantiza que el estudiante logre introducirse en los estudios
universitarios agrondmicos, interpretar la realidad agropecuaria e intervenir de manera critica sobre

la misma.
Formacién Cultivos e Industrias Agricolas Produccién Animal
Practica por Asi . Hs de sl . Hs de
i i natura signaturas
CARIE T = practicas = préctica
- Ingreso 52 Ingreso 52
ignat
dug:n(a:-ulras Taller Agricola 190 Taller Agricola 190
: ' IRealidad rural 50 Realidad rural 50
omun Modelo y Disefio multivariado 64 Modelo y Disefio multivariado 64
Programacion y Administracion 60 Programacion y Administracion 60
Agropecuaria Agropecuaria
Asignaturas |Fruticultura | 56 Forraje y Manejo de Pastizales 50
de . Manejo y Utilizacion de Pastizales
Fruticultura 1l 70 50
Formacioén Naturales
Profesional |Horticultura 50 Produccion Ovino Caprino 40
Tecnologia de Frutas 64 Produccion Bovina 61
Extension Rural 60 Extension Rural 60
Produccion de Monogastricos 33 Produccion de Monogastricos 33
Viticultura 60 Viticultura 60
Enologia 96 Enologia 96
Parques, Jardines y Floricultura 42 Parques, Jardines y Floricultura 42
Asignaturas . P
Dasonomia 48 Dasonomia 48
Optativas . —
Ingenieria de los Recursos Ingenieria de los Recursos
T 60 - 60
Hidraulicos Hidraulicos
Cultivos especiales 16 Cultivos especiales 16
2 optativas minimo 49 2 optativas minimo 49
TOTAL 765 726

Tabla N° 9: Cantidad de horas de Formacién Practica por Orientaciones

La Autoevaluacién realizada por las catedras sobre las asignaturas del Plan 559/88 y modificatorias,
se realizd segun Disposicion SA N° 006/23. Los departamentos realizaron la sistematizacion
correspondiente, a partir de la cual se desprende en lineas generales que las instalaciones para dar las
clases son adecuadas en cuanto a dimensiones, pero requieren trabajos de mantenimiento y
adecuacion a las nuevas necesidades tecnoldgicas (proyectores, cantidad de enchufes, pizarras,
mobiliario para trabajo grupal con computadoras personales). Existe una marcada diferencia entre las
catedras que desarrollan actividades en laboratorio (de docencia y microscopia), informatica y en las
que predominan actividades a campo. Con respecto a las primeras, hay conformidad por el
instrumental éptico y de laboratorio, incluyendo el cuidado y mantenimiento por personal especifico.
Las asignaturas que requieren de movilidad para trasladar a los estudiantes a diferentes
establecimientos regionales manifiestan que esto constituye una restriccion ya que el parque
automotor estd obsoleto. Un caso particular a no desatender es el estado de envejecimiento y
mantenimiento del parque de maquinarias del Campo Experimental que, si bien se encuentra en
funcionamiento y por el momento atiende las necesidades minimas de la produccion y la docencia,
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se encuentra excedido en cuanto a su vida Util, por lo que su mantenimiento resulta mas costoso y de
deficiente desempefio. Se generaliza la demanda de mejora en la conectividad.

Con respecto a la matricula estudiantil, todas las evaluaciones manifiestan el descenso experimentado
en los dltimos afios, sin referencia a datos provistos por los sistemas. Es de destacar que al invocar
causas probables no se aportan evidencias que las sostengan. Sin embargo, algunas condiciones se
comparten en la mayoria de las autoevaluaciones: Cursado para cursar, problemas econémicos y
necesidad de salida laboral, exceso en horarios de cursados, crisis en el sector fruticola, poco
aprovechamiento de las mesas mensuales. Asimismo, entre las causas de desgranamiento o
desaprobacién no abundan andlisis de las propias practicas, ni propuestas de mejoras en las estrategias
de ensefianza, transformando de esta manera lo negativo de la baja matricula en oportunidad de
establecer diferentes vinculos pedag6gicos.

Por ultimo, se menciona la preocupacién por la confirmacion de los equipos de céatedra que a futuro
se veran afectados por las jubilaciones que se aproximan, demandando concursos de ascenso, de
cobertura de areas de vacancia y de inclusion a la carrera docente. En general, no se encuentran
dificultades para articulaciones entre catedras e instancias integradoras, aspectos no normados en este
plan, por lo que dependen de las voluntades de los docentes involucrados.

2.17.1 Analisis del Plan de Estudios (Ord N° 559/88 y Modificatorias)

Resulta dificultoso analizar el plan de estudios en clave de la Res Min vigente, dados los afos
transcurridos entre ambos documentos. Esto se traduce en las diferencias entre las concepciones de
ensefianza y de aprendizaje, los paradigmas que rigen el desarrollo de las ciencias agrarias, los
avances cientifico-tecnoldgicos en general y los vinculados a la actividad agropecuaria en particular,
los contextos sociales epocales. Sin embargo, pueden analizarse a la luz de contenidos curriculares
basicos e intensificacion de la formacion practica, aspectos en los que, salvo las situaciones
mencionadas, puede decirse que el Plan 559/88 y sus modificatorias cumple con los requerimientos
para otorgar el Titulo habilitante. A la vez, por el tiempo transcurrido y las diferencias mencionadas,
ha sido ineludible una modificacion sustancial en la propuesta de documento curricular. EI proceso
de cambio ha sido también largo y en medio se produjeron modificaciones a nivel ministerial, pero
se ha podido llegar a un producto que cumplimenta los requerimientos actuales.

2.18 Plan de Estudios Ordenanza N°0447/23 y 764/24

A mediados del 2008, luego de la autoevaluacion para la acreditacion de las carreras de Ingenieria
Agronomica, se constituye un espacio para la reforma curricular conformado por la Coordinacion de
Disefio Curricular y la Coordinacion de la UAP (Unidad de Asistencia Pedagogica). Fue la primera
vez que se llevd adelante un proceso de reforma que promovid acciones de construccién colaborativa,
en la cual todos los actores de la Facultad intervinieron. En 2014 se llegd a una presentacion
preliminar que luego sirvié como documento de partida para la reforma curricular aprobada en el afio
2023 y que comenzara a implementarse en 2025.

El nuevo Plan de estudios aprobado por Ordenanza del CS N°447/23 se confeccion6 en funcion de
los requisitos planteados por la Resolucién Ministerial 1537/21 en lo relacionado a los Contenidos
Curriculares Basicos, Carga Horaria Minima, Criterios de Intensificacion de la Formacion Practica y
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Estandares para la Acreditacion. En 2024 luego del analisis de la situacion académica de la poblacion
estudiantil por la Comisiéon de Seguimiento del Plan de estudios se solicita una modificacion a la
Ordenanza inicial para una mejor implementacion.

e Ordenanza N°0764/24 modifica el punto 18 en lo referido al Plan de Enlace y establece que
el Consejo Directivo de la Facultad de Ciencias Agrarias atendera las excepciones que surjan
de la implementacion del nuevo Plan de Estudios de la carrera “Ingenieria Agronoémica”,
aprobado por Ordenanza N° 0447/2023, que no impliquen modificacion de la Ordenanza
mencionada.

El nuevo plan de estudios presenta un perfil profesional generalista, las Actividades Reservadas al
Titulo del Ingeniero Agronomo segun Resolucion Ministerial N° 1254/18, ANEXO XXXVII y los
Alcances generales redactados en trabajo conjunto con AUDEAS escribiéndoselos en concordancia
con la Res. Ministerial N° 1537/21. El Ingeniero Agronomo de nuestra Facultad tiene la capacidad
de planificar, dirigir, supervisar y certificar la produccién de alimentos suficientes, saludables y
seguros, asi como de materias primas renovables para la industria derivada de la agricultura y
ganaderia, introduccién y mejoramiento de especies, uso, manejo y prevencion de los recursos
bidticos y abidticos contemplando la proteccion del ambiente que asegure a la Humanidad un futuro
sostenible. Asi mismo planificar la generacion, desarrollo, aplicacion, ensefianza y transferencia de
conocimientos cientificos y tecnoldgicos, atendiendo a los aspectos ambientales, socioculturales y
econdmicos. Los graduados poseeran s6lida formacion en ciencias aplicadas con fundamentos y
competencias moldeados por el trabajo interdisciplinario, respetando la complejidad de los sistemas
objeto de estudio y de intervencién con enfoque agroecoldgico e intercultural, asi como también un
posicionamiento ético y social basado en valores.
Dentro de los alcances definidos se encuentran:

1. Realizar estudios, diagnoésticos, evaluaciones y predicciones referidos a la produccion

agropecuaria a distintas escalas territoriales.

2. Realizar estudios e investigaciones destinadas a la sustentabilidad de la produccién

agropecuaria y otros temas concernientes a su actividad profesional.

3. Programar, ejecutar y evaluar acciones de informacion, difusion y transferencia de

tecnologias referidas a su actividad profesional.

4. Organizar, asistir y asesorar establecimientos destinados a la produccion agroindustrial en

lo concerniente a su actividad profesional.

5. Programar y poner en ejecucion normas tendientes a la preservacion de la flora y la fauna,

para resguardar la biodiversidad y el acervo genético existente.

6. Gestionar la preservacion del acervo genético de especies de interés agronémico.

7. Gestionar jardines y/o parques botanicos y herbarios; programando, ejecutando y

evaluando el mantenimiento y utilizacién de las especies que los integran.

8. Proyectar y/o gestionar parques, jardines, viveros, arbolado urbano, campos deportivos y

demas espacios verdes en lo referido a su actividad profesional.

9. Gestionar el uso o la disposicion final de residuos y derivados de procesos agropecuarios

y agroindustriales.

10. Realizar estudios de caracterizacion climatica referidos a evaluar su incidencia en la

produccidn agropecuaria.
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11. Participar en la elaboracion de politicas publicas relativas a sistemas agropecuarios,
agroindustriales y de comercializacion.

12. Participar en la elaboracion de politicas publicas relativas a la preservacion, uso y
control de recursos bidticos y abidticos.

13. Participar en la identificacion, formulacion, ejecucion y evaluacion de politicas rurales,
planes de desarrollo y de ordenamiento territorial.

14. Participar en la formulacién y desarrollo de agroquimicos, recursos biol6gicos, recursos
biotecnoldgicos, fertilizantes y enmiendas destinadas al uso agropecuario.

15. Participar en el disefio de instalaciones rurales, maquinarias, herramientas agricolas e
innovaciones tecnolégicas aplicadas a la actividad agropecuaria.

16. Participar en la determinacion de las condiciones del trabajo rural y asesorar en la
adecuacion de éstas en funcion de criterios técnicos y de calidad de vida de las personas.
Participar en la programacion, ejecucion y evaluacién de proyectos de turismo rural y
ecoturismo.

En funcion de las actividades reservadas al titulo, los alcances y las capacidades del egresado, se han
distribuido los contenidos curriculares basicos entre asignaturas cuatrimestrales (41) y espacios de
integracion de la practica anuales (5).

Dentro de las asignaturas de formacion basica (784 hs) se encuentran Matematica |, Biologia
Agricola, Quimica Agricola I, Botanica Agricola I, Matematica I, Fisica Agronémica, Bioestadistica,
Botanica Agricola Il, Modelo y Disefio Experimental. Entre las de formacién aplicada (1136 hs) se
suman Anatomia y Fisiologia Animal, Topografia y Sistemas de Informacion Geografica,
Agroclimatologia, Fisiologia Vegetal, Sociologia Rural, Genética Aplicada a la Produccion
Agropecuaria, Microbiologia Agricola, Edafologia, Economia Agraria, Manejo de suelos, Hidrologia
Agricola, Zoologia Agricola, Fitopatologia, Nutricion Animal. Dentro de las de formacion
profesional (1056 hs) se encuentran Agroecologia, Horticultura y Floricultura, Maquinaria Agricola,
Manejo Integrado de la Sanidad, Fruticultura de Clima Templado Frio I, Forraje y Manejo de
Pasturas, Produccion Bovina, Poscosecha de Frutas y Hortalizas, Fruticultura de Clima Templado
Frio Il, Manejo y Utilizacion de Pastizales Naturales, Produccion Ovino-Caprino, Extension Rural,
programacion y Administracion Agraria. La formacion practica tiene una carga horaria de 700 hs
entre las asignaturas: Taller Introductorio a los Estudios Universitarios, Practica de Integracion I, 11
y 11, el Taller Introductorio al Estudio de los Sistemas Agropecuarios y la suma de actividades de
formacion practica desarrolladas en las diferentes asignaturas de formacion profesional. Se completa
el Plan de Estudios (3776 hs) con 4 asignaturas optativas obligatorias de 48 hs cada una. La Figura
N°3 muestra la distribucion de horas segun areas de formacion.
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Figura N° 3: Distribucion de horas segiin Areas de Formacion Plan de Estudios
Ordenanzas N°0447/23 y 0764/24

El régimen de correlatividades fue disefiado contemplando las necesidades de cada actividad
curricular en cuanto a conocimientos y habilidades previas. Las correlativas se especifican en
“cursadas para cursar” y “aprobadas para cursar” y se encuentran detalladas en la carrera
(Ordenanza CS UNCo N°1420/13). Se ha procurado evitar los extremos de la “cursada para
cursar” que genera acumulacion de finales y el de un plan demasiado encorsetado; ambas
situaciones resultan en dificultades para el avance en la carrera.

Los cursos especiales (Talleres, segin la denominacion estatutaria), de acuerdo con la normativa
vigente, son correlativos entre si a fin de procurar el abordaje de los objetos de estudio que
corresponden a cada uno de ellos atendiendo a la escala, a la complejidad creciente y al abordaje
interdisciplinario. Para la Practica de Integracion | tener cursados de Biologia Agricola e
Introduccion al estudio de los sistemas agropecuarios y estar cursando 1 asignatura de 2° afio.
Para cursar 3° afio se requiere aprobar la Practica de Integracion I, caso contrario solo se podran
inscribir en hasta 4 asignaturas de 3° afio.

Para la Practica de integracion Il tener cursadas Fitopatologia 0 Zoologia y estar cursando o haber
cursado Agroecologia. Para cursar 5° afio se requiere aprobar la Practica de Integracion 11, caso
contrario solo se podran inscribir en hasta 4 asignaturas de 5° afio.

Para la Practica de Integracion Il debe estar cursando o haber cursado Forrajes y Manejo de
Pasturas y Produccion Bovina.

Al igual que el régimen de correlatividades, la integracion de contenidos ha sido cuidadosamente
pensada desde dos puntos de vista: la evolucion gradual desde conceptos basicos a conceptos
mas complejos dentro de un area tematica y la interrelacion de conceptos entre areas tematicas.
Se ha contemplado entonces no sélo la ubicacion de un determinado contenido en el plan de
estudio (afio-cuatrimestre) sino también su relacién con contenidos necesarios que deben ser
previamente adquiridos (de cualquier area tematica).

El orden de complejidad es creciente en la concepcidon original de la carrera. Un ejemplo de la
implementacion del criterio de complejidad creciente puede verse entre la asignatura “Fisiologia
Vegetal” (2°ano- 2°cuatrimestre) que introduce al estudiante en los conceptos de movimiento del
agua en el sistema suelo, planta y atmdsfera; fotosintesis y rendimientos, nutricion vegetal;
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fisiologia del estrés, etc. Esta temética es posteriormente profundizada en las asignaturas
“Fruticultura de Clima Templado Frio I y II” (4° afo, 2do cuatrimestre y 5° afio, ler
cuatrimestre), “Horticultura y Floricultura” (5° afio, ler cuatrimestre) mediante la incorporacion
de temas como produccién de flores y hortalizas de bulbo, hojas, tubérculos y frutos, practicas
culturales de implantacion, requerimientos de agua, suelo; induccidn floral, poda y conduccion
y reguladores de crecimiento. También se han estructurado contenidos para que su complejidad
sea creciente dentro de un mismo tipo de formacion. Por ejemplo, la asignatura “Maquinaria
Agricola” (4°afio-2°cuatrimestre) que introduce contenidos como maquinarias y tecnologias de
uso agropecuario, sistemas de labranza, dispensa y aplicacion de productos agroquimicos,
seguridad e higiene en el uso de maquinaria, profundiza los conceptos en varias asignaturas como
“Fruticultura de Clima Templado Frio I y II” (4° afo, 2do cuatrimestre y 5° afio, ler
cuatrimestre), “Horticultura y Floricultura” (5° afio, ler cuatrimestre), “Forrajes y Manejo de
Pasturas” (5° afio, ler cuatrimestre), ‘“Poscosecha de Frutas y Hortalizas” (5° afio, ler
cuatrimestre) con contenidos como: labores culturales y mecanizacién de los cultivos
florihorticolas; implantacién; manejo de la cosecha y maquinaria especial, fertilizacion y
acondicionamiento de flores, frutas y hortalizas.

El disefio propuesto presenta un eje vertebrador horizontal a través de la implementacion de las
Préacticas de Integracion. Cada espacio curricular cuatrimestral se articula horizontalmente con
las Précticas de Integracién, donde se integran las areas disciplinares especificas de la formacion
agronémica. La articulacion vertical se caracteriza por un grado de complejidad creciente. El
desarrollo de esta metodologia provee el espacio para incrementar la intensidad en la formacion
practica que la carrera requiere. El trabajo interdisciplinario y situado, retroalimenta y modula
las propuestas de las asignaturas que atraviesan estos espacios de integracion y practica, de modo
de generar un espacio dialdgico que enriquecera la formacion de cada estudiante. La articulacion
vertical contribuye a una mayor autonomia estudiantil, mayor capacidad de reflexion critica y
mayor conocimiento de aquello a lo que cada estudiante aspira para su futuro una vez recibido
como posibilidad de intervencion.

Con respecto a la intensificacion de la formacion practica definida en el Anexo Il de la
resolucion ministerial correspondiente, se cumple con los criterios de Gradualidad y
Complejidad, Integracién de la Teoria y la Practica y con la Resolucion de Situaciones
Problematicas en estudios de caso y/o trabajos practicos integradores. Se incorpora el Taller
introductorio a los Estudios Universitarios (96 hs), Practica de Integracion | (160 hs), 1l (128 hs)
y 1 (128 hs), y la asignatura Introduccion al Estudio de los Sistemas Agropecuarios (96 hs) de
formacion complementaria. La carga horaria minima de 700 hs, se completa con las horas de
practicas que se desarrollan en las 13 asignaturas del ciclo de formacion profesional (158 hs) y
las 30 hs de practica de la asignatura “Modelos y Disefio de Experimentos”. El 59% de las horas
las aportan los espacios de integracion de la practica, el 23% las asignaturas de formacion
profesional y el resto, ambas asignaturas, de formacion basica y complementaria (Figura N° 4).
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Figura N° 4: Distribucion de horas de la Formacién Practica de la Carrera de Ingenieria
Agronémica

La transversalidad en el Plan de estudios se encuentra enmarcada en las modificatorias del
Estatuto de la Universidad (Ord. N° 470/009) elaboradas recientemente a partir de la Asamblea
Universitaria (Res N° 001/2024). Se incluyen las perspectivas en derechos humanos, de géneros,
interculturalidad y ambiental tanto para las actividades curriculares como de extension,
investigacion e institucionales.

Por otro lado, los ejes transversales se establecieron bajo el criterio de no limitar la formacion a
solo aspectos que hacen a lo laboral y a las posibilidades de conseguir trabajo, sino incorporar
principios subyacentes a la formacion en una Universidad Puablica, como lo es la educacion
ciudadana y en valores. Esta sera posible a través de una formacion integral, disciplinariamente
rigurosa, éticamente responsable y socialmente comprometida por su impacto en el medio.

Asi, los ejes que atraviesan la formacion son (como expresan los fundamentos del Plan de
Estudios Ord. 447/23): la sustentabilidad en la produccion agropecuaria, el compromiso ético y
la toma de posiciones desde las ciencias agropecuarias, las bases cientificas de la produccion
agropecuaria, la investigacion y la transferencia tecnoldgica en agronomia, la integracion y
coherencia de la propuesta a través de los espacios curriculares de Intensificacién de la Practica.
La Autoevaluacion realizada por las catedras sobre las asignaturas del Plan 447/23 y
modificatorias, se realizd segun Disposicion SA N° 006/23. Los departamentos realizaron la
sistematizacion correspondiente, a partir de la cual se manifiesta con respecto a instalaciones y
equipamiento, en lineas generales lo indicado en las autoevaluaciones de las asignaturas del Plan
559/88 y modificatorias. Se expresa que el campo experimental deberia estar preparado para las
practicas de integracion del nuevo plan de estudios, con los cuadros dispuestos con los cultivos
requeridos por las planificaciones anuales y la maquinaria necesaria. Los responsables del
personal de apoyo a la docencia, deberian coordinar acciones para estar disponible a las
demandas de las practicas docentes de campo. Para complementar el aporte del campo
experimental, las catedras deberan continuar con salidas a establecimientos productivos dentro y
fuera de laregion, por lo que el parque automotor para traslado de estudiantes y docentes, deberia
ser renovado.
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Con la aplicacion de este nuevo plan de estudios se espera que la nébmina de inscriptos, se
incremente y que la tasa de aprobacion de las asignaturas aumente, resultando en una mejora de
las actividades &ulicas como: trabajos en equipo diversidad de opiniones y puntos de vista en los
debates, enriqueciendo las producciones de las clases y resultando en una mejora de la calidad
educativa.

Por ultimo, con respecto a la planta docente, se manifiesta, al igual que en las autoevaluaciones
del Plan 559/88 y modificatorias, preocupacion por las préximas jubilaciones y los concursos de
ascenso y de ingreso para las nuevas asignaturas.

Es de destacar que en las autoevaluaciones en general no se analizan las modificaciones
relevantes introducidas en el nuevo plan, como son disminucion de cargas horarias, eliminacion
de las orientaciones, impacto de los espacios de integracion, sistema de correlatividades, etc.,
todas ellas estrategias y dispositivos que tienen efectos medibles y se relacionan con el avance
en los cursados favoreciendo la disminucion del desgranamiento.

2.18.1 Analisis realizado del Plan de Estudios nuevo (Ord N° 447/23 'y 764/24)

Dado que el Plan de Estudio fue finalizado posteriormente a la promulgacion de las Gltimas
Resoluciones Ministeriales, fue posible adecuar la propuesta a las prescripciones nacionales. Por
esta razon, los contenidos curriculares basicos han sido incluidos en su totalidad segun las areas
de formacion y con cargas horarias de acuerdo a lo dispuesto. Se incorporaron espacios
especificos de intensificacion de la practica, mas alla de los propuestos en las asignaturas, segun
los criterios de complejidad y gradualidad. La propuesta se centra en los principios transversales
de la Universidad en general y de la responsabilidad del profesional Ingeniero Agronomo en
particular.

Durante el desarrollo del nuevo Plan de estudios (Ordenanza CS N° 447/23 y modificatoria), la
Comision de Plan de Estudios analizé el régimen de correlatividades en términos de
rigurosidad/necesidad de los contenidos requeridos para cada actividad curricular que sigue una
I6gica disciplinar, de lo mas simple a lo mas complejo. Las correlatividades se definieron en
funcién de los contenidos minimos de las asignaturas y su relacion con conocimientos previos
necesarios, fijando 3 correlativas por asignatura como maximo entre “cursadas” y “aprobadas
para cursar”. En las asignaturas basicas y aplicadas, la exigencia de correlativas contempla un
mayor tiempo transcurrido entre el cursado de la asignatura y la necesidad de aprobacion del
final de esta, para que sea correlativa de otra asignatura (por lo general un afio). En las asignaturas
de formacion profesional (estudiante avanzado/a) la exigencia de correlativas se incrementa,
acompafiando la necesidad de un mayor conocimiento previo para el abordaje de los contenidos
minimos. Se solicitan correlativas aprobadas con un cuatrimestre por medio y correlativas
cursadas del cuatrimestre inmediatamente anterior (siempre que los contenidos minimos lo
demanden). Este esquema de correlativas permite al estudiante adaptarse a los cambios y
exigencias de la vida universitaria y sobre el final de carrera asegurar que al momento de finalizar
los cursados los finales adeudados contemplen solo asignaturas de formacién profesional (las
doce asignaturas de los ultimos 3 cuatrimestres).

De la informacidn que se desprende de las autoevaluaciones se evidencia escasa proyeccion sobre
la implementacién de las asignaturas del nuevo plan a pesar de que las catedras -en mayor o
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menor medida- estuvieron involucradas en la propuesta del nuevo plan desde sus inicios, y cada
una de las innovaciones introducidas fueron consultadas, debatidas y consensuadas.

2.19 Especificacion de programas
Las actividades curriculares de ambos planes de estudio cuentan con programas de acuerdo con los
dispuesto en el plan de estudios y segln se indica en la Disposicion de Secretaria Académica N°
5/2023, presentados anualmente en fechas definidas en el Calendario Académico. En la caratula se
indica la carrera, la asignatura, al afio, el N° de Ordenanza del Plan de estudios y los docentes: cargo
y dedicacion. (Figura N° 5). El programa presenta una fundamentacion, objetivos, contenidos
minimos segun Ordenanza Plan de Estudios, unidades temaéticas, trabajos practicos, contenidos
curriculares abordados segun lo establecido en el Anexo | de la Resolucion Ministerial 1537/23,
condiciones de acreditacion y evaluacion, metodologia de la ensefianza, modalidad de cursada,
materiales didacticos, horarios de clase, horarios de consulta, carga horaria de actividades
curriculares, formacién practica, &mbitos de desarrollo de las actividades préacticas, carga horaria
semanal tedrico-préactica, bibliografia y cronograma de actividades. Validados con la firma docente,
departamental y de Secretaria Académica (Figura N° 5).

UNIVERSIDAD NACIONAL DEL COMAHUE
FACULTAD DE CIENCIAS AGRARIAS

DISPOSICION SEC. ACADEMICA FCA N° 05/2023
Cinco Saltos, 13 de Junio de 2023
ANEXO UNICO

PROGRAMA ASIGNATURA/ACTIVIDAD CURRICULAR

DEPARTAMENTO:

AREA:

ASIGNATURA (Actividad curricular):

CARRERA: Plan de Estudios:
Ao en la Carrera: Caracter de la asignatura:
Duracion del dictado: ANO:
EQUIPO DE CATEDRA:

Profesor/a:

Apellido y Nombre:

Cargo y dedicacion:

Caracter (Regular/Interino/Suplente):

Auxiliares de Docencia

Apellido y Nombre:

Cargo vy dedicacion:

Caracter (Regular/Interino/Suplente):

Ordenanza n.” 27312018 Ariculo 24° los cursos regulares y especiales dictados en las distintas Unidades
Académicas se desarrollan en base a programas en los que se contermplan los aspectos tebricos yio practicos de los
comespondientes espacios curriculares que integran los planes de estudios. Estos programas estipulan los requisitos
para reguianizar el cursado y la aprobacion de la asignatura. Los mismos deben ser avalados por elda Director/a de
Departamento respectivo v ella Secretariosa Académicoda de las Unidades Académicas involucradas.

Figura N° 5: Formato de Programa- Caratula: Informacion general de la asignatura
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En la seccion de Programa Analitico: contenidos y competencias se describen los fundamentos,
objetivos generales y especificos de la asignatura, junto a los contenidos minimos definidos por
el plan de estudios, las unidades teméticas y los trabajos practicos.

Se incorpora la tabla de Contenidos Curriculares Béasicos del Anexo 1 de la Resolucion
Ministerial N° 1537/21 para que cada asignatura indique cuales son los contenidos que le
corresponden segun el tipo de formacion a la que pertenece (Formacion Basica, Aplicada,
Profesional, Complementaria). En cada punto deben especificar el tipo de actividades realizadas
por los alumnos para el abordaje de cada contenido y/o habilidad (aprende, observa, resuelve,
ejecuta) (Figura N° 6).

DISPOSICION SEC. ACADEMICA FCA N° 05/2023 DISPOSICION SEC. ACADEMICA FCA N° 05/2023
Cinco Saltos, 13 de Junio de 2023 Cinco Saltos, 13 de Junio de 2023
ANEXO UNICO ANEXO UNICO

PROGRAMA ASIGNATURA/ACTIVIDAD CURRICULAR PROGRAMA ASIGNATURA/ACTIVIDAD CURRICULAR

34 i loz. i i bazicos en la actvidad [ [ P —
curricular s2gidn lo establecido =n el Anexo | de la resolucidn Ministerial para cada
Area de Formacion. Tidar las opciones que comespondan de acuerde con el fipo de
actividades reslizadas por los slurmnos para el sbordsje de cada contenido yio

habilidzd enla
leran

rrrrr

Figura N° 6: Formato de Programa- Tabla con Contenidos Curriculares Basicos

En el punto 4 se describe la asignatura o actividad curricular segun lo establecido en la Ordenanza
N° 273/18 en los articulos 22°, 26°, 27°, 31°, 33° y 52°: Condiciones de Acreditacion y
Evaluacién; Metodologia de Ensefianza; Modalidad de Cursada; Materiales didacticos; Horarios
de clases; Horarios de consulta y Carga horaria de la actividad curricular (Figura N° 7).

La propuesta metodoldgica continia resumiendo tanto aspectos de ensefianza de los contenidos,
como formacion de las capacidades o competencias. Ademas de la descripcion en si misma, se
espera se detallen aspectos de secuenciacion y temporizacion de tareas; organizacién social de la
clase; agrupamientos y disefios de interaccion; infraestructura tecnolégica y escenario digital;
etc. Las metodologias de ensefianza promueven la articulacion de las instancias tedrico-

formativas con instancias préacticas, articulando con otras materias de la cursada, y promoviendo
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espacios de encuentro, reflexion y/o debate. También se favorecen instancias de acercamiento a
algunas practicas en empresas, a través de charlas o invitaciones, ademas de los textos formativos
que se puedan trabajar en clase.

4.7. Carga horaria de la actividad curricular

Completar el siguiente cuadro clasificando la carga horaria de la actividad curricular
segun sus contenidos, por su pertenencia al area de Formacion Basica, Aplicada,
Profesional o Complementarias, grupos que responden a la caracterizacion de areas
tematicas establecidas en el Anexo | de la resolucion ministerial. Si una asignatura
prevé el dictado de contenidos que no corresponden a ninguno de los cuatro bloques
citados se debe incluir en "Otros contenidos". Cuando la actividad curricular incluye
contenidos correspondientes a dos o0 mas opciones de las presentadas por el cuadro,
estimar la carga horaria asignada en cada caso. El resultado de la suma de las cargas
horarias parciales debe coincidir con la carga horaria total de la asignatura.
Las cargas horarias se deben indicar en horas reloj (no usar horas catedra).

. Carga horaria
Area temdtica / otra formacién

Presencial No presencial

Formacion Bésica

Formacidn Aplicada

Formacion Profesional

Formacion Complementaria

Otros contenidos

Carga horaria total

Figura N° 7: Formato de Programa- Carga horaria de la actividad curricular
Completan el punto 4: la cantidad de horas (totales y semanales) y la modalidad (presencial y/o

no presencial) destinadas a la Formacion Préactica detalladas por tipo de Formacion y lugar
fisico donde se realizan (Figura N° 8).
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UNIVERSIDAD NACIONAL DEL COMAHUE
FACULTAD DE CIENCIAS AGRARIAS

DISPOSICION SEC. ACADEMICA FCA N° 05/2023
Cinco Saltos, 13 de Junio de 2023
ANEXO UNICO

PROGRAMA ASIGNATURA/ACTIVIDAD CURRICULAR

4.8. Formacidn Practica

Indicar la carga horaria total dedicada al desarrollo de las actividades de formacion
préctica en los aspectos a los que se hace referencia en el Anexo Il de la Resolucién
Ministerial.

. Carga horaria
Area tematica

Presencial No presencial

Formacién Basica

Formacidn Aplicads

Formacién Profesional

Carga horaria asij a

Carga horaria total
Sino =e incluyen actividades de formacicn practica vinculadas a la= dreas de Formacion Bdsica, Aplicada o
Profezionsl, no completar ef cusdro.

4.8.1. Especifique los @mbitos donde se desarrollan las actividades de formacion
practica a las que se hace referencia en el punto anterior (Ejemplo: laboratorio-unidad
de ensefianza practica, taller).

4.8.2.Indicar la carga horaria semanal dedicada al dictado de la actividad curricular y,
en particular, a las actividades de formacién practica. Si la actividad curricular no
incluye actividades de formacién practica todas las semanas, estimar el promedio. Las
cargas horarias se deben indicar en horas reloj (no usar horas catedra).

Presencial | Mo presencial

Carga horaria semanal total

Carga horaria semanal destinada a la formacién practica

Figura N° 8: Formato de Programa- Formacion Practica

Con respecto a la bibliografia, se ha dividido en obligatoria y de consulta o recomendada en
cada asignatura, mostrando diferencia entre material de soporte al programa de la asignatura 'y
material complementario que podria consultarse eventualmente. Sobre la disponibilidad del
material bibliogréafico, los ejemplares existentes se registran en la Biblioteca de la Facultad de
Ciencias Agrarias. Actualmente, se cuenta con una diversidad importante de material
bibliografico, aunque se debe notar que en la mayoria de los casos se dispone de un unico
ejemplar y en algunos temas no hay material bibliografico actualizado. La lista de bibliografia
existente puede consultarse en documentacién adjunta a este documento (Figura N° 9).

5. BIBLIOGRAFIA

5.1. Obligatoria
Autorles Afo Titulo Editorial Ejemplares | 318 material s sncuantra diaponibis
i Diponiie A gk
5.2. De consulta o recomendada
Autorles Afio Titulo Editorial Ejemplares | 3 8l material ee encuanira diaponibés
iy Dispenibles g2 enlinea
accesn v el ok # comesponds:

Figura N° 9: Formato de Programa-Bibliografia
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Finalmente, el formato estandar para la especificacion de programas incluye el cronograma de
actividades donde debe figurar los dias de clase y feriados, la actividad y el caracter de la
actividad (teorica, tedrica-préactica o practica) y firma de los responsables en sus distintos
niveles (Figura N° 10).

UNIVERSIDAD NACIONAL DEL COMAHUE
FACULTAD DE CIENCIAS AGRARIAS

DISPOSICION SEC. ACADEMICA FCA N2 05/2023
Cinco Saltos, 13 de Junia de 2023
ANEXO UNICO

PROGRAMA ASIGNATURA/ACTIVIDAD CURRICULAR

6. CRONOGRAMA de ACTIVIDADES

CARACTER
Encuentrold Tedrico, Practi
= ACTIVIDAD Tedrico/Practico

Firma Responsable de cétedra Firma Director /a de Departamento

Figura N° 10: Formato de Programas- Cierre

Nota Aclaratoria sobre la presentacion de los programas: El plan de estudios (Ord 447/23 y
modif.) contiene asignaturas nuevas que -dada la implementacién escalonada propuesta- no se
dictaran sino hasta dentro de dos, o mas afios, con lo cual en la actualidad no cuentan con equipo
docente designado, por lo que no apareceran las vinculaciones correspondientes. Por otra parte,
y de acuerdo a los contenidos minimos, la mayoria de los equipos de catedra existentes seran
designados para el dictado de las asignaturas equivalentes entre planes, en un todo de acuerdo
con la normativa vigente sobre concursos regulares (Ord. 813/2021, art. 60°), en la que se
establece la “obligatoriedad de desempenarse en el area y orientacion objeto del concurso u
otras equivalentes o afines que surjan de eventuales modificaciones de los planes de estudios o
reorganizacion de la unidad académica”.

2.20 Cuerpo Académico

El cuerpo académico se compone de Profesores (Titulares, Asociados, Adjuntos) y Auxiliares
(Asistentes de Docencia (JTP), Ayudantes de Primera (Ayudantes graduados) y Ayudantes de
Segunda (Ayudantes no graduados)). Asimismo, sus dedicaciones se distribuyen en cargas
simples (10 hs. semanales), parciales (20 hs. semanales) y exclusivas (40 hs. semanales).

La Facultad de Ciencias Agrarias cuenta con 87 docentes que realizan tareas de grado, de los
cuales el 30% participan o han participado en tareas de posgrado en esta y otras Facultades. Los
87 docentes son rentados y se distribuyen de la siguiente manera: 1 Titular, 4 Asociados, 33
Adjuntos, 32 Asistentes de Docencia (ASD), 17 Ayudantes de Primera (AYP). A esos 87
docentes se le suman 13 Ayudantes de Segunda (AYS) que son estudiantes de la carrera (Figura
N° 11).

58



Fa |racultad de a5 INGENIERIA AGRONOMICA

I | ciencins dgmaras 25° PLAN DE DESARROLLO (2025-2029)

40

34
35 32 31 23
30 25
25
20 17
15 13
10 8 7
4

N [
B am

Profesor Profe sor Profe sor lefe de Ayudantes Ayudante

Titular Asociado Adjunto Trabajos Graduado Alumno

Practicos

m 2019 m2024

Figura N° 11: Distribucién de Docentes por cargo

Como se ve en la figura, el namero de docentes Asociados y Titulares no ha aumentado en la
medida de lo esperado, evidenciando que las catedras se organizan en base a docentes adjuntos,
el rango inferior dentro de la categoria de Profesores. Asimismo, los JTP se han mantenido en
los Gltimos afios, es decir, no ha habido concursos de ascenso. El aumento de profesores
asociados se debe a un proceso de Reparacion Historica (Res R 7/2022 y Res 111/2024) por la
que han ascendido a profesores asociados de manera interina cuatro Profesores Adjuntos con
desempefio en ese cargo por los dltimos 15 o més afios de antigliedad y que estuvieran a 5 o
menos afos de la edad jubilatoria, sin oportunidad de ascenso. Esto se enmarca en una politica
de la Universidad Nacional del Comahue, que incluye asimismo la regularizacion de cargos cuya
situacion de revista interina registraba mas de 15 afios sin que la Institucion haya ofrecido
posibilidad de concursos de ascenso y regularizacion.

Por otra parte, cabe consignar que no todos los docentes que estan designados para dar clase en
la FaCA pertenecen a esta Unidad Académica, como se explicara en el punto 2.2 Organizacion
de Actividades de Docencia e Investigacion. Es decir, en las asignaturas Matematica,
Bioestadistica, Modelos Multivariados y Disefio Experimental, Economia Agraria, se han
designado docentes de la Facultad de Economia y Administracion (FAEA-UNCo). En las
asignaturas Quimica General e Inorganica, Quimica Analitica, Quimica Organica, Fisica'y Curso
Elemental de Topografia los docentes son designados por la Facultad de Ingenieria (FAIN-
UNCo). Inglés se dicta con profesoras designadas por la Facultad de Lenguas (FALE-UNCo).
La Tabla N° 10, muestra los porcentajes de docentes de FaCA y de las otras Unidades
Académicas. EI 20% de los docentes pertenecen a otras facultades. Esta proporcion es
considerada elevada y al tratarse en su mayoria de asignaturas basicas, el hecho de concursar en
otras Unidades Académicas, en el contexto de otras carreras de base, resulta un obstaculo en los
primeros afios, en que los estudiantes perciben muy alejados los contenidos de esas asignaturas
con la carrera que eligieron.
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Fa Facultad de @i,

Cirncias Agrarias

Total IA FACA FAIN FAEA FALE
87 69 9 7 2
100% 79,3 10,3 8,0 2,3

Tabla N° 10: Distribucion de docentes designados por FACA y por otras Unidades
Académicas

La estructura de la UNCo para areas y orientaciones obedece a una organizacion departamental
y las materias mencionadas dependen de departamentos que pertenecen a otras Unidades
Académicas. Lo antedicho se vincula principalmente a instancias de concurso (jurados
designados por la facultad de dependencia departamental) y en algunos casos, el crédito
presupuestario es otorgado por FaCA y en otros casos por la facultad de dependencia
departamental. En relacion a esto, algunos de los docentes de mayor dedicacion cumplen
actividades de investigacion en proyectos de la FaCA, pero la mayoria sélo asiste a dar clases
por el cuatrimestre en que se dicta 'y a las mesas de examen.

2.20.1 Regularizacion de cargos

Con respecto a la regularizacién de cargos, la Figura N° 12 muestra el porcentaje de regulares
versus interinos, -sin considerar el cargo de Ayudante de Segunda (AYS) que por su naturaleza
es siempre interino-, la relacion de porcentajes es de 57 % interinos vs. 43 % regulares. En azul
puede verse que la mayoria de los cargos interinos se asocia a Asistentes de Docencia (26,4% del
total de docentes, y 70% dentro de su categoria) y a Ayudantes (16 % del total de docentes y 82%
de su categoria).
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Figura N° 12: Cargos Regulares e Interinos por categoria.

Esta alta proporcion de docentes interinos se debe a la complejidad y retraso en el proceso de
regularizacion en la Universidad del Comahue; sin embargo, institucionalmente se han tomado
algunas medidas al respecto. En primer lugar, la Ordenanza del CS UNCo N° 865/17 establece
que visto el Convenio Colectivo de Trabajo (CCT, Decreto Nacional N° 1246/2015)
implementado en la Universidad Nacional del Comahue, a partir de los acuerdos que constan en
las Actas Paritarias firmada por la Comision Negociadora del CCT del Nivel Particular (CNNP)
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de fecha 21 de junio de 2016 y 12 de agosto de 2016; y, considerando que, en cumplimiento de
lo dispuesto en el Articulo 73°y de conformidad con las pautas normativas establecidas en el
marco de las Resoluciones Rectorales N° 610/16 y 0252/17, cada unidad académica propone una
noémina de docentes a regularizar en esta primera etapa del proceso de regularizacion de cargos
(disefiada a partir de los acuerdos que constan en las Actas Paritarias firmadas por la Comision
Negociadora del CCT del Nivel Particular (CNNP). La Resolucion N°610/16 establece los
criterios y procedimientos para la incorporacion a la carrera docente de Ayudantes de Primera,
Asistentes de Docencia y Asistentes de Docencia Encargados de Catedra que revisten desde antes
del 2 de febrero de 2013 como interinos en vacantes definitivas de la planta estable. De esa
manera, la institucion comenz6 el proceso de regularizacion, por el que, a partir de agosto de
2017, se designaron como Docentes Regulares de la Facultad de Ciencias Agrarias, a 35 docentes
(ANEXO UNICO de la Ordenanza N°866/17).
Luego, la Resolucion N°350/21 establece los criterios y mecanismos de una nueva etapa para
la incorporacién a la carrera docente de Ayudantes de Primera, Asistentes de Docencia y
Profesores Adjuntos que revistan como interinos en vacantes definitivas de la planta estable
desde antes de 23 de marzo del 2018. En este contexto, la Facultad de Ciencias Agrarias,
regulariza en junio de 2023 (Ordenanza N° 266/23), 35 de cargos.
En una etapa final, se prevé la regularizacién de 8 cargos de asistentes de docencia en el periodo
2025.

2.20.2 Dedicaciones Docentes
Con respecto a las dedicaciones docentes, la distribucién se indica en la Tabla N° 11 y Figura

N°13.
Tipo de cargo Exclusiva Parcial Simple
1. Profesor Titular 2
2. Profesor Asociado 4
3. Profesor Adjunto 25 2 5
4. Jefe de Trabajos Practicos 18 10 5
5. Ayudante Graduado 15 1
35
Simple 20 = §
13% 25

5 2 4
Parcial Exclusiva
=
31% 56% 0
1. Profesor Titular 2. Profesor 3. Profesor 4. Jefe de 5. Ayudante

Asociado Adjunto Trabajos Graduado
Practicos

W Exclusiva ™ Parcial Simple

Tabla 11 y Figura N° 13: Resumen de la informacion de dedicaciones docentes.

La proporcién de docentes con dedicaciones parcial y exclusiva suman el 87% de la planta. Esto
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resulta significativo dado que estas dedicaciones implican actividades de investigacion, extension
y transferencia, ademés de las clases. Esto contribuye a la formacién de recursos humanos, al
fortalecimiento de la presencia de la Institucion en el medio, a la posibilidad de ofrecer variedad
de carreras de posgrado, pregrado y maltiples capacitaciones especificas.

Analizando los cargos segun dedicaciones, se observa que la mayoria de los exclusivos se
concentran entre profesores adjuntos y jefes de trabajos practicos, que representan el ndcleo de
los docentes con potencialidad de ascenso.

2.20.3 Relaciones Estudiantes-Docentes

Considerando el total de cursantes de la carrera de Ingenieria Agronémica y la cantidad total de
docentes, la relacion es de tres estudiantes por docente, lo cual resulta ampliamente beneficioso
para cualquier plan de mejora vinculado a oferta académica de la Institucion, dado que uno de
los condicionantes principales es contar con crédito presupuestario para designaciones docentes
que acomparfien propuestas de carreras nuevas. En este sentido, desde el afio 2017, dos de las
carreras de pregrado (TUDA y TUEV) se vienen reeditando de manera continua en FaCA.
Asimismo, a partir del 2011 se dict6 la Maestria en Ciencias Agrarias y Biotecnologia. En 2015
y 2018 se edita la Maestria en Produccion de Rumiantes Menores en EEA-INTA Bariloche y en
2023 se reedita con sede en Cinco Saltos. En 2015 se implementaron la Especializacion en
Contaminacién de Aguas Subterraneas y la Especializacion en Calidad de Aguas Superficiales.
Se realizaron cursos de posgrado en areas de Produccion Animal y Fisiologia Vegetal. En 2024
se comenzo la formulacién de tres carreras de posgrado: Doctorado en Ciencia y Tecnologia
Agroalimentaria y Ambiental, Maestria en Cannabis, Especializacion en Fruticultura. En estas
carreras de posgrado participan docentes de la FaCA en el proyecto, comité, dictado y también
como estudiantes. Asimismo, se implementara en 2025 la Diplomatura en Gestion de Espacios
Verdes y se trabaja en una propuesta de la carrera de grado Ingenieria Zootecnista, que seran
dictadas por docentes de FaCA.

2.20.4 Formacion del Cuerpo Docente
En cuanto a la formacion del equipo docente, el 60 % tiene titulo de posgrado. En la Figura N° 14,
podemos observar la formacién descrita de los docentes de la FaCA, incluidos AYS (sin titulo).

40 36
Doctor 35
23%
Grado 30 27
36% 25 23
20
Magist: 10
27% I 5 1
Sintitulo —

Especialista 13% 0
1 Grado Sintitulo Especialista Magister Doctor

Figura N° 14: Formacion del Cuerpo Docente

La Figura N° 15, muestra un 40% de docentes que no poseen titulo de posgrado, situacion que
seria conveniente fortalecer. Dentro de esta poblacién, el 79% son Asistentes de Docencia y
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Profesores Adjuntos (que ademas en su mayoria revistan dedicaciones parciales o exclusivas).
Estos cargos son los que tienen potencialmente mayor perspectiva de ascenso y a la vez, los que
mas imprimen el perfil de la catedra. El atraso mencionado en la implementacion de concursos
regulares no ha favorecido a que se revierta esta situacion en los ultimos afios.

En ese sentido, existen las ofertas de posgrado en la Facultad de Ciencias Agrarias mencionadas
que, sumadas a un incremento en la cantidad de concursos de ascenso, incentivaran la necesidad
de formacion.

Sin embargo, actualmente, un tercio de los docentes que poseen formacién de grado estan
cursando carreras de posgrado en distintas Universidades del pais.

Una alta participacion en formacion de posgrado favorece la constitucion de grupos estables que
contribuyen tanto en docencia como en investigacion y extension de la Facultad de Ciencias
Agrarias.

Ayudante Graduado Profesor Adjunto

Asistente de Docencia
50%

Figura N° 15: Formacion de posgrado de Docentes por Cargo
Con respecto a la formacion docente en el area pedagdgico-didactica, no se ha recabado
suficientemente la informacidn con respecto a cursos tomados u ofrecidos por docentes de esta
facultad. Sin embargo, se ha registrado que el contexto de pandemia promovio la capacitacion
docente en lo referente a la modalidad virtual. EI programa Educacion en Entornos Virtuales,
responsable del Sistema Institucional de Educacién a Distancia UNCo (Ord. CS N° 0543/19) se
encargé de la capacitacion de los/as docentes que inicié a comienzos del mes de abril de 2020.
El programa articul6 los recursos tecnoldgicos disponibles para brindar un plan de capacitacion
docente agil y flexible, destinado a desarrollar las habilidades minimas necesarias para el dictado
de clases en linea esto es: gestionar la plataforma virtual, disefiar clases virtuales, disefiar
evaluaciones. A partir de la Res. Rect. 0164/20, la Universidad Nacional del Comahue puso en
marcha un plan de accién disefiado con el fin de sostener actividades académicas que permitieran
a los estudiantes continuar con sus trayectorias estudiantiles en el contexto del aislamiento
social.
En la FaCA, se cred el grupo AEVE (Res 084/20) conformado por un docente de cada
departamento académico, con formaciéon en docencia y/o educacion en entornos virtuales
coordinados por la UAP, que organizd un taller (Res 102/20). Bajo su organizacion se
implemento el Taller "estrategias para clases asincronicas en un aula virtual" (Res 102/20) con
19 docentes participantes.
Para el ingreso 2021 virtual se generaron espacios de formacién para tutores en el que
participaron 9 docentes, cada uno de los cuales transfirié lo aprendido en esos espacios a sus
asignaturas especificas.
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En el periodo considerado, la comision de Plan de Estudios presentd el nuevo disefio curricular,
en septiembre del 2022. Estos espacios se constituyeron en instancias de formacién continua para
los miembros de la comisién y para jornadas taller para la comunidad de la FaCA, con una
participacion fluctuante de docentes (entre 20 y 50%). Durante 2024 se encar6 el modo en que
se implementaria el nuevo plan a partir de 2025, lo que supuso reuniones de autoevaluacién de
la préctica, lectura de referentes en el tema e instancias plenarias, que sin conformar una
capacitacion formalizada, se constituy6 en instancias de formacion sobre el desafio de dar clase
con menor carga horaria, lo que implica seleccion de contenidos y revision de las propuestas
didacticas.

2.20.5 Participacion docente en proyectos de Investigacién, Vinculacion y Extension

En cuanto a la participacion docente en proyectos de investigacion, se distribuyen 51 docentes
en los 13 proyectos de investigaciéon actualmente en curso en la Facultad de Ciencias Agrarias,
con la siguiente proporcion segun sus cargos (no se consideran docentes de otras Unidades
Académicas que desarrollan sus trabajos de investigacion en la Facultad de pertenencia): PAS (5
%), PAD (34 %), ASD (46 %), AYP (15 %), como puede verse en la Figura N°16.
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Figura N° 16: Proporcion de Docentes Investigadores por cargo

La Figura N° 17 muestra la proporcion de docentes en proyectos de investigacion segln su
formacion. Del total de docentes con formacion de posgrado (51), el 62% es integrante de
algun proyecto de investigacion (31), mientras que el resto de los integrantes corresponde a
docentes en formacidn y estudiantes. Ese porcentaje es relativo a la cantidad de docentes en
proyectos de investigacion.
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Figura N° 17: Docentes investigadores por formacion
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El 52 % de los docentes integran proyectos de Investigacion o Extension. Un 22% de los
docentes participan en proyectos de investigacion y extension. 15%, participa s6lo en
actividades de extension. El dato del 26% de docentes que no presentan actividades de
investigacion ni de extension se explica en el niUmero de docentes de dedicacion simple y
docentes de otras unidades académicas que asisten a FaCA so6lo para dar sus clases, pero sus
otras actividades las mantienen en la Unidad Académica de origen (Figura N° 18).

Sin proyectos

» Investiga
Extensidone 370
Investigacion
22%

Figura N° 18: Docentes en tareas de Investigacion, Extension y Vinculacién, o sin
proyectos.

Extension
15%

2.20.6 Analisis del Cuerpo académico

Descripta la planta docente, y a pesar de diferencias entre la constitucién de catedras de
asignaturas de los primeros y de los Gltimos afos, se aprecia que la relacion estudiante-docente
es Optima. A pesar del retraso en la implementacion de los concursos no existen asignaturas sin
profesor a cargo y s6lo unas pocas asignaturas optativas no cuentan con docentes auxiliares. Lo
antedicho, sin perjuicio de la necesidad de realizacion de concursos de ascenso, regularizacion
de cargos y facilitacion de condiciones para el recambio generacional habida cuenta de las
jubilaciones que se aproximan.

Sera necesario promover acciones de retencion del personal docente, en el contexto social actual,
que obliga a cada vez méas docentes presentar reduccion de dedicacion, o LSGH o directamente
la renuncia o falta de respuesta a los llamados a concurso.

Con respecto a los tipos de designaciones docentes se distribuyen en cargos de profesor (titular,
asociado, adjunto), asistentes de docencia, ayudantes graduados y ayudantes alumnos. Todas las
designaciones son rentadas. Estas condiciones deseables, deben mantenerse previendo las
proximas jubilaciones. Asimismo, deberia priorizarse la sustanciacién de concursos regulares
para las vacantes definitivas, evitando promociones por CCT que, aunque justas por el tiempo
que han transcurrido los docentes sin oportunidad de concursar sus cargos, genera diferencias
entre quienes acceden por una u otra mecanica, siendo siempre un pilar de la Universidad Publica
el acceso por concurso publico, que siempre se debe defender y priorizar. Deben consolidarse
equipos de catedra para las asignaturas nuevas y replantear la estructura de departamentos, areas
y orientaciones, en las que se reconfiguraran todas las asignaturas y las designaciones docentes.
Se promueve que los ayudantes graduados que ingresen y aquellos que ya pertenecen a la planta
de la FaCA pero no posean aun formacion de posgrado, se comprometan en la realizacion de
posgrados y se integren a proyectos de investigacion. La existencia de programas y proyectos de
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investigacion brinda un marco para la formacion que redunda en beneficio de las actividades
curriculares.

De las reuniones con docentes, del analisis de datos de estudiantes y de la formulacion de los
nuevos espacios curriculares surge la demanda de ambitos de formacion pedagdgica para la
readecuacion de las asignaturas. La aprobacion del plan de estudios plantea la necesidad de
realizar instancias de formacion bajo diferentes formatos (jornadas, talleres y cursos) para que la
implementacién del nuevo plan esté de acuerdo a los ejes que el mismo plantea. En sintesis, la
formacion docente ha sido escasa en estos afios, no tanto en la oferta como si en la participacion.
Se espera que la implementacion del nuevo plan genere un contexto favorable para revertir esta
situacion.

2.21 Los Estudiantes

Los estudiantes de la carrera de Ingenieria Agrondmica provienen de distintas provincias, pero
principalmente de ciudades de Rio Negro y de Neuquén, entre 2 y 100 km de distancia. Un
porcentaje de los estudiantes viajan diariamente desde sus hogares a cursar en transporte publico
0 en autos particulares y/o compartidos. De los estudiantes de ciudades mas lejanas, una parte
vive en las residencias de la Facultad y el resto alquila en Cinco Saltos, Cipolletti, Centenario o
Neuquén capital, por lo que igualmente utilizan el transporte publico. La Facultad de Ciencias
Agrarias se encuentra ubicada a 15 km de Neuquén capital, a 10 de Cipolletti, a 6 de Centenario
y a 2 km de la ciudad de Cinco Saltos (Imagen N°).
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https://www.researchgate.net/figure/Figura-1-Mapa-de-las-localidades-gue-componen-al-Alto-Valle-de-

Rio-Negro-Patagonia_figl 326543024
Imagen N° 6: Mapa de las localidades que componen al Alto Valle de Rio Negro,
Patagonia, Argentina.
El transporte puablico de ambas provincias que pasa por la Facultad es bastante deficiente en lo
referido a cantidad de lineas (sélo una linea por tramo) y frecuencia. La linea de transporte entre
Villa Regina y Cipolletti/Neuquén es el “KOKO” y la linea que realiza el recorrido desde
Cipolletti/ San Patricio del Chafiar y Neuquén es el transporte “Pehuenche”. La puntualidad y los
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valores que manejan, debido a la quita de subsidios del Estado acentuaron las dificultades en los
dos ultimos afios.

Otra dificultad que se agrega es que las becas de transporte que ofrecen los municipios son para
transporte urbano y para llegar a la Facultad se necesita utilizar un transporte interurbano. Debido
a las caracteristicas del transporte pablico regional que llega hasta la facultad, que solo transita
por las vias principales, la mayoria de estudiantes toman dos medios de transporte (dos
colectivos, un tren y un colectivo) lo que representa una tarifa diaria de entre $6000 y $15000
diarios.

Asi como el transporte se presenta como un condicionante negativo, también la vivienda
representa una dificultad ya que en la zona no hay suficiente cantidad de viviendas en alquiler y
los precios que se manejan son a valor gerencial petrolero, lo que hace muy dificultoso para las
familias enviar a sus hijos a estudiar Agronomia en Cinco Saltos.

Por otro lado, en los Gltimos afios, se ha incrementado la cantidad de estudiantes que trabajan -
formal e informalmente- durante todo el afio. Dentro de los trabajos formales, se incluye el
trabajo en la temporada de cosecha y proceso de frutas y hortalizas, que en muchas ocasiones
requieren turnos rotativos. Por otro lado, la temporada se ha extendido desde noviembre a abril,
dificultando los periodos de inicio y cierre de cursadas, asi como las mesas de examenes que en
otras Facultades suelen ser mas aprovechadas por los estudiantes (Diciembre y Febrero-Marzo).
La carrera de Ingenieria Agrondémica cuenta con 288 estudiantes (afio 2024), de los cuales 67 son
ingresantes y 221 reinscritos. Si bien se visualiza que el ingreso ha fluctuado, se muestra una
tendencia creciente de inscripciones en los tltimos 8 afios (Figura N° 19). Cabe mencionar, como
se manifestara anteriormente, que en 2025 se implementa el nuevo plan de estudio de manera
escalonada, con lo cual, los ingresantes 2025 iniciaran bajo la nueva normativa. A febrero de
2025 se contaba con un total de 99 preinscriptos.
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Figura N° 19: Alumnos Ingresantes de la carrera de Ingenieria Agronémica por cohorte
Con respecto a la duracion de la carrera, se observa en la Figura N° 20 que un 66 % de los

estudiantes se recibe en mas de 8 afios (un promedio de 8,4 afios), el 50% entre 7 y 8 afios y sélo
un 8% en el tiempo teorico de duracién de la carrera (5 afios y medio).
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Figura N° 20: Cantidad de estudiantes segun afios de duracion de la carrera

El porcentaje de graduados que logra su titulo en el tiempo tedrico prescripto no se ha modificado
en los ultimos 20 afios (segun ultimo informe de acreditacion 2008), pese a que se han
implementado numerosas acciones para reducir los afios de duracion de la carrera. Entre las
iniciativas mas notorias se pueden mencionar: modificatoria del Plan de Estudio, en la que se
implementa la llamada “cursada para cursar” (Ord. 808/2012), duracion de la validez de los
cursados de 2 a 3 afios (Ord. 273/2018), sucesivas prorrogas de la validez de los cursados por la
situacion de pandemia (Res. FCA 039/2022, 028/2023, 121/2023, 047/2024, Ord. CS 681/2024),
conformacién de mesas mensuales de examenes finales (que eleva a 17 llamados por afio),
programas de tutorias de pares (Res 126/22) y tutorias docentes (Res 88/2019), plan AgroFines
(Res 183/2023)), creacion de la Subsecretaria de Seguimiento de las Trayectorias Estudiantiles
de la FaCA (Res. 004/2023).
Si bien estas acciones han permitido:
e Establecer un promedio de retencidon en el primer afio desde el 2015 de 53,13% -
semejante a los valores promedios de retencion de las Universidades Nacionales (segun
Sintesis de Informacidn Universitaria) - tal como se grafica en la Figura N° 21.
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Figura N° 21: Comparacion del promedio de retencion en primer afio entre las
Universidades Nacionales y FACA.
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e Incrementar la cantidad de graduados, tal como se muestra en la Figura N° 22
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Figura N° 22: Cantidad de graduados por afio

e Y mejorar los niveles de permanencia, tal como se muestra en la Figura N° 23

120
100
80
60
40

20
0 —/

2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024

e (Quedan cursando (%) Egresaron a 2024 (%)

Figura N° 23: Porcentaje de Permanencia y Egreso
2.21.1 Acompafiamiento de trayectorias estudiantiles

La Facultad de Ciencias Agrarias viene realizando acciones de acompafiamiento pedagdgico a
estudiantes y docentes desde la creacidn de la Unidad de Asistencia Pedagdgica (UAP), como
comision de trabajo entre un coordinador, representantes de los Departamentos, Docentes y
Centro de Estudiantes, desde el afio 2008 (Res. FCA 31/2008 y mod. 14/2009).

En el afio 2022, posteriormente a la evaluacion de la situacién de disminucion de la retencion
(Res. FCA 052/2022), desde la Secretaria Académica se propuso la creacion de la Subsecretaria
de Seguimiento de las Trayectorias Estudiantiles (SSTE, Res. FCA 004/2023).

A partir de la creacion de la misma, se vienen realizando distintas acciones tendientes a garantizar
el derecho a la educacidn superior para las Carreras de la FaCA, incluida la carrera de Ingenieria
Agronomica, organizadas en funcion de las lineas de accidn de preingreso, ingreso, permanencia

y egreso.
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2.21.1.1 Preingreso: Esta linea de accién tiene su propdsito fundamental en la vinculacion con
potenciales estudiantes de la carrera universitaria, promoviendo la continuacion de las
trayectorias de estudiantes que hayan finalizado o estén finalizando su escolaridad secundaria,
atendiendo a la importancia de la orientacion vocacional de este grupo etario, y a la promocion
del derecho a la educacion superior. Las principales acciones son la difusion de la carrera a
través de medios de comunicacion y redes sociales, participacion de Expo Vocacionales,
participacion en ferias escolares, recorridos guiados, charlas en escuelas, Jornadas
Agroestudiantiles y pasantias de estudiantes secundarios en la FaCA. Estas actividades se
encuentran enmarcadas en la Res. CD 122/2023.

En esta etapa se realiza un trabajo articulado con la Direccion de Orientacion e Ingreso Educativo
(DOIE) de la UNCo.

Por otro lado, las actividades de preingreso se encuentran orientadas a elaborar y brindar
informacion certera, guiar a quienes estan interesados en estudiar la carrera para realizar las
inscripciones, solicitar becas de residencia y de ayuda econdmica, realizar solicitudes de pases y
otras orientaciones necesarias. Esto se realiza de forma intensiva durante los meses de
noviembre, diciembre, enero, febrero y junio y julio y se continta realizando con menor demanda
el resto de los meses. Estas fechas de intensificacion de las tareas de orientacion se encuentran
determinadas por los dos periodos de inscripcion a la carrera (a principio y a mitad de afio). Para
esto, se realizan encuentros virtuales con interesados en estudiar la carrera de ingenieria
agrondmicay se crea un grupo de wp de ingresantes/interesados para acompafar con informacion
pertinente.

En la misma linea, se cuenta con el Programa de Apoyo al Ingreso de la Universidad Nacional
del Comahue que surge como una serie de propuestas educativas derivadas de las consecuencias
de la evolucion de la Pandemia Covid19, y se ha mantenido a lo largo del tiempo renovando, e
incorporando nuevos modulos auto-virtuales y auto-formativos. A través de la Resolucion
Rectoral N°60/2023 se le da formalidad a las actividades, creandose el Programa de apoyo al
ingreso universitario coordinado por el Area de Programas de la Secretaria Académica de la
UNCo.

Se trata de una propuesta que contiene modulos de estudio auto-formativos, auto-evaluables y
auto-gestionables que tratan sobre: Vida Universitaria, Fisica general, Quimica general, Logica
y matematica, la Introduccidn al Género y la Lecturay Comprension de textos e Inglés.

La finalidad es aproximar a los estudiantes a conocimientos basicos y conceptos que les seran
atiles al comenzar su carrera universitaria. También pretende, fortalecer conocimientos
preexistentes y afianzarlos. Es un Programa destinado a los potenciales ingresantes, pero de
acceso al publico en general.

Las Jornadas Agroestudiantiles se realizan anualmente desde el afio 2014, con excepcion de la
pandemia. Anualmente retine entre 350 y 600 estudiantes secundarios de la region, en actividades
gue se concentran en una semana a mediados de octubre de cada afio. Las mismas cuentan con
la declaracion de interés institucional de la Honorable Legislatura de Rio Negro (Decl 582/2024)
Por ultimo, otra de las acciones relevantes es el ingreso a la Universidad para mayores de 25 que
no hayan finalizado la escolaridad secundaria. Aprobado por Resolucién Rectoral N°297/2021,
el "Programa para el ingreso de personas mayores de 25 afios sin titulo secundario” se encuentra
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actualmente enmarcado en la Resolucion Rectoral N° 659/2023 y desde la Facultad de Ciencias
Agrarias se planifican las propuestas para los estudiantes inscriptos al programa, que hasta el
momento no ha registrado ingresantes.

2.21.1.2 Ingreso: Se denomina a este periodo al primer afio de la Universidad. En este sentido
son varias las acciones que se realizan, atendiendo a la comprensién de la dificultad y
complejidad que implica la adscripcion a la cultura académica para los estudiantes ingresantes.

Esta situacion se profundiza en estudiantes cuya situacion socioecondmica es desfavorable y/o
carecen de referentes universitarios cercanos.

Desde hace 15 afios, con la coordinacion de las sucesivas areas a cargo -UAP y SSTE- se
implementan Talleres de Ingreso. Generalmente se han destinado tres semanas de febrero-marzo
para vincular a los ingresantes con la vida universitaria, el afianzamiento de la motivacion en la
eleccion de la carrera y contenidos vinculados al desarrollo de estrategias para estudiar, a traves
del abordaje de un problema agronémico real.

En estos espacios participan docentes de las asignaturas del primer cuatrimestre de primer afio,
docentes de las asignaturas vinculadas al problema agronémico sobre el que se centran las
actividades, nodocentes del area académica, estudiantes del CEA, etc.

Cada afo se elabora un Cuadernillo, que propone una comprension multidimensional e
interdisciplinaria de una problematica agrondmica actual y contextualizada que favorece el
abordaje de contenidos conceptuales y procedimentales que se comienzan a trabajar con la
intencionalidad de darles continuidad en las asignaturas (partes de las plantas, calculos con pasaje
de términos y conversion de unidades, entre otras). Se incluyen actividades que promueven el
ejercicio de busqueda en fuentes bibliogréaficas en soporte virtual y fisico, en articulacién con la

Biblioteca y el personal que alli se desempefia. Con posterioridad a cada encuentro se comparte
a través de la Plataforma PEDCO, en el Aula de Ingresantes, una Bitacora con resimenes de lo
trabajado en el dia con la intencion de explicitar modos de plasmar la informacién recabada en
los encuentros con posterioridad a los mismos y de permitir ingresos tardios de estudiantes.

Se realizan actividades en diferentes espacios fisicos e instalaciones de la facultad lo que permite
que los estudiantes ingresantes se familiaricen con los lugares y recorridos.

Durante este periodo se incluye una Propuesta sobre la Perspectiva de Género en la Universidad
en el marco del 8M (desarrollado en el Apartado de la Perspectiva de Género)..

Otra de las premisas importantes de este taller es el trabajo en diferentes agrupamientos de
estudiantes y propuestas socioeducativas que favorezcan dinamicas colaborativas de trabajo y de
comunicacion y vinculacion.

Se realizan evaluaciones e informes de los Talleres al finalizar el periodo de los mismos, tanto
por parte de estudiantes como de docentes y nodocentes. Algunas de las expresiones de los
estudiantes refieren: “Es una introduccion a algunos contenidos especificos de las carreras”, “Se
generan debates enriquecedores y educativos”, “Favorece el conocerse con otrxs y la integracion
entre compafierxs”, “Facilita conocer los espacios y el ambiente universitario”, “Permite generar
mayor confianza con los comparierxs y profesores”, “Facilita la adaptacion”, “Permite socializar
con muchos compafierxs”, “Es importante participar todos los dias del ingreso ya que en cada
uno se aborda una tematica diferente y se brinda informacidon importante”, “Son espacios donde
sacarse las dudas que surgen”, “Se comienza a trabajar de forma acompanada, sobre como

71



INGENIERIA AGRONOMICA
PLAN DE DESARROLLO (2025-2029)

Fa |racultad de
dculta E_’a;}

Cirncias Agrarias

organizarse para estudiar o realizar exposiciones”, “Permite experimentar el estudio en un
ambiente confortable”, “Se ensefia a aprender, a buscar informacion bibliografica”, “Se transmite
informacion sobre trdmites, como por ejemplo para inscribirse a las materias del cursado”, “El
curso de ingreso es esencial para comenzar la cursada, va a hacer la diferencia”, “Se sacan las
dudas, y reciben aliento y orientacion. Se nos muestra que es posible estudiar en la universidad”,
“Se van a sentir como en casa”, “Ayuda a orientarse, conocer gente nueva y formar grupos”,
“comenzar desde el primer dia para no perderse nada”, “Genera confianza”, “Sirve para empezar
a conocer el funcionamiento de la Institucion”, “Se trata de una experiencia nueva y muy
productiva, ya que ayuda a socializar con gente nueva, conocer a los compaferos y ha
desenvolverse con profesores y nueva gente”, “Espacio donde no se es juzgado”.
Estas apreciaciones nos permiten evaluar estos encuentros como altamente significativos para el
ingreso de los estudiantes a un nuevo ambiente de aprendizaje y socializacion como es la
Universidad.

Otra de las acciones que se realizaron en el afio 2024, es una propuesta de formacién para
docentes de ler afio, en el marco del Programa “Sigamos Estudiando, Universidades Publicas
comprometidas con el derecho a estudiar” de la Sec. de Politicas Universitarias y la Subsec. de
Fortalecimiento de Trayectorias Estudiantiles del Ministerio de Ed. de la Nacion (Res. FCA
208/2023). La participacion a esta propuesta fue escasa, aunque se considera necesario continuar
realizando propuestas formativas atendiendo a la promocién del derecho a la educacién superior
procurando no s6lo una mejora en la ensefianza de las diferentes asignaturas, sino la generacion
de una propuesta articulada y coherente para todo el primer afio.

Por otro lado, se realizaron articulaciones con el Equipo Psicosocial de la Direcciéon de Becas
para la realizacion de Talleres con multiples temadticas tales como ‘“Procrastinacion”,
“Organizacion del estudio”, “Coémo estudiar para un parcial”, etc. Estos talleres se realizaron de
forma presencial en la Facultad de Ciencias Agrarias.

2.21.1.3 Permanencia: En la FCA encontramos una situacion con respecto a la Permanencia que
se expresa en que los estudiantes priorizan cursar materias por sobre rendir finales, lo cual define
que finalice el periodo de regularidad sin haberse presentado a ninguna mesa de examen. Esta
situacion, en parte, podria explicarse por la modalidad de “cursado para cursar” (Ord. 808 y
843/2012). Esto ha derivado en solicitudes por parte de estudiantes y aprobaciones sucesivas en
el Consejo Directivo de prérrogas de vencimientos de los cursados (Res. FCA 028/2023,
121/2023, 047/2024).

Por otro lado, una solicitud similar fue contemplada y aprobada por el Consejo Superior (Ord CS
681/2024) atendiendo a “... que nuestro sistema universitario esta siendo gravemente afectado
por la politica econémica e institucional nacional, vivenciado los y las estudiantes diversas
dificultades de acceso y permanencia en la universidad para construir su proceso de formacién
(...)”

A inicios del afio 2023 se elabor6 desde la SSTE un Plan de Acompafiamiento a las Trayectorias
en el marco de las prorrogas atendiendo a la premisa del otorgamiento de las prérrogas y la vez
realizar una propuesta de acompafiamiento institucional ya que la situacion se presentaba muy
compleja para algunos estudiantes habiendo finalizado los cursados de 6° afio de la carrera,
adeudaban entre 9 y 15 finales, entre los que se incluyen asignaturas de segundo afio. Aunque se
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encuentra en discusion, tanto a nivel institucional de la FaCA como de la UNco y de otras UUNN,
se puede decir que que resulto favorable con respecto a la cantidad de materias que los estudiantes
fueron logrando aprobar en el marco de las prérrogas, en un trabajo colaborativo con algunas
catedras. Esto queda graficado en las figuras que siguen (Figuras N° 24, 25y 26).

No rindieron

Rindieron Aprobaron
95 79 0 5%

Figura N° 24: Proporcion de estudiantes que rindieron y aprobaron materias en el marco
de la prorrogas

Figura N° 25: Cantidad de materias aprobadas por estudiante en el margen 1-9
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Figura N° 26: Cantidad de examenes rendidos en la FaCA en el afio 2023
comparativamente con el afio 2022

En estas Gltimas figuras, puede verse que, ademas de aumentar la cantidad total de examenes
rendidos (tasa de crecimiento del 31%), aumentd la cantidad de examenes aprobados que puede
deberse al trabajo de acompafiamiento mas sistematico que realizaron algunas catedras, para lo
cual resulto clave, la elaboracion y disposicion de informacion por parte de la SSTE.
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Otra de las acciones que se realizan para este grupo de estudiantes consiste en las entrevistas
personalizadas a lo largo del afio. Estas entrevistas permiten tener un conocimiento mas amplio
sobre cada estudiante, sus necesidades, dificultadesy por otro lado, facilita la comunicacion entre
ellosy la subsecretaria ya que en estas primeras entrevistas se abre un dialogo que frecuentemente
los estudiantes no inician de forma espontanea, muchas veces expresan que es por vergienza o
por desconocer el encuadre de trabajo. En este sentido, en cada entrevista se realiza un encuadre
de trabajo de orientacion pedagdgica con el propdsito de favorecer la organizacion académica,
toma de decisiones con mayores grados de autonomia, planificacion de las trayectorias
académicas, etc. De cada entrevista se deja registro escrito y se realiza el seguimiento con
respecto a las decisiones académicas que se van acordando o que los estudiantes van comentando.
Esta iniciativa ha permitido maltiples articulaciones con la Psicdloga (dependiente de la UNCo),
con la CUAMFyS, con Sec. de Bienestar y con docentes. Desde la creacion de la SSTE se ha
entrevistado cerca del 30% de la poblacion estudiantil, estimando que en dos afios méas de trabajo
sostenido podria cubrirse el 100 % de la matricula e ir incluyendo cada afio a los estudiantes
ingresantes.

Por otro lado, en el afio 2023 se crearon 14 cargos de Ayudantes Estudiantes de catedra de 1roy
2do afio (Res 184/23 y 147/23).

Otra de las acciones que se viene realizando en la FaCA son las referentes a las tutorias docentes
y tutorias pares. Desde el afio 2010 hasta el presente se ha reconfigurado la propuesta y los
alcances a través de distintas resoluciones (Res. N° 002/2010, 018/2012, 027/2018, 048/2019,
009 y 122/2019, 009/2021, 126/2023, 152/2023)

El plan de tutorias en la FaCA ha tenido resultados diversos, pero se observa que ha sido valioso
como generacion de espacios de reflexion docente sobre el rendimiento estudiantil. Su alcance
se ha extendido de estudiantes beneficiarios de las becas de residencia, a estudiantes en general.
Desde las coordinaciones de las tutorias se realizaron informes anuales que dan cuenta de la
situacion y se realizan sugerencias para afios posteriores. Los logros obtenidos en el
acompafiamiento tutorial reflejan procesos graduales de organizacion y definicidn de prioridades,
permitiendo que los estudiantes asuman su situacion y establezcan objetivos mas realistas,
concluyendo que rol del tutor es fundamental para promover la autonomia de los estudiantes,
detectar problemas y acompafiarlos en su proceso académico. La experiencia de los tutores
también evidencio las brechas entre las condiciones ideales del estudiante universitario y sus
realidades, quienes enfrentan contextos y necesidades particulares.

En el afio 2021 se gestionaron en la FaCA, fondos para tutores pares del Programa VES, que
fueron los ultimos fondos recibidos para esta linea de trabajo, tanto a nivel Nacional como
Universitario.

2.21.1.4 Egreso: Como institucién educativa de nivel superior, el proposito es el egreso de los
estudiantes. Esto muchas veces se demora y en el peor de los casos nunca sucede. Algunas de
las causas frecuentes es la cantidad de materias regularizadas sin el final rendido y el vencimiento
de las mismas, la mudanza a otras ciudades o provincias por razones familiares, laborales y/o de
salud y por tltimo, la dedicacién al trabajo con jornadas de 8 hs diarias, muchas veces incluyendo
sébados. Esta informacion se obtuvo a partir de un relevamiento realizado en el afio 2023 en el

74



Fa | racuttad de @ INGENIERIA AGRONOMICA

I | ciencins dgmaras 25° PLAN DE DESARROLLO (2025-2029)

marco de la propuesta de Agrofines (Res. FaCA 183/2023) para el acompafiamiento a la
finalizacion de los estudios superiores.

2.21.2 Actividades en las que se fomenta la participacion de los estudiantes

Estas pasantias se encuentran vigentes desde fines de 2023 (Resolucion 109/2023), su objetivo
es enmarcar las actividades de iniciacion en investigacion y extension realizadas por los alumnos
de la Facultad de Ciencias Agrarias, fomentando de esta manera la participacion e incorporacion
de alumnos a los grupos de trabajo. Hasta la fecha se han propuesto 7 temas de investigacion que
han permitido que 14 pasantes accedan a las actividades de investigacion, de estas presentaciones
han finalizado 4. Otros 2, han solicitado prérroga por un periodo mas.

Con motivo de la XXI edicion de la “Semana Argentina de la Ciencia y la Tecnologia” de la ex
Secretaria de Ciencia y Técnica de Nacién que promueve que se realicen actividades de
divulgacién de la ciencia, desde la Facultad de Ciencias Agrarias se realizaron charlas
denominadas “Investigar y educar” dirigidas a la comunidad estudiantil, explicando las diferentes
opciones para participar tanto en proyectos de investigacion, como en pasantias no rentadas,
becas CIN, UNCo y becas CONICET. Se explicd la importancia de la investigacion cientifica y
como impacta en el conocimiento que se adquiere en las diferentes areas. (Res. 165/2023 y
109/2023).

Desde el area de la Secretaria de Extension se llevaron adelante 8 pasantias rentadas a partir del
afio 2023 a la fecha, con distintas empresas de la regién y entidades dependientes del gobierno
de Neuquén como el Centro PyME ADENEU. Desde FACA se convocd a estudiantes para cubrir
becas del tipo PPU resultando una beca para el PE “Acciones de extension para el fortalecimiento
del Nodo Agroecologico Patagonia Norte”, una beca en el Proyecto: “Unidad demostrativa
agricola-ganadera para fortalecer las capacidades de los pequefios y medianos productores del
Alto Valle” y dos becas en el “Proyecto de produccion de frutas y verduras para el abastecimiento
de los comedores de la UNCO”

Por otro lado, la secretaria de Extension de la Universidad incentiva la participacion de
estudiantes en Proyectos de Extension con el financiamiento de becas, en la Gltima convocatoria
del 2024, "30 Afos de Autonomia Universitaria"”, resultando en 2 becas de iniciacion y 2 becas
de formacion. Ver tabla N°12.

75



Fa Facultad de @i,

Cirncias Agrarias

INGENIERIA AGRONOMICA
PLAN DE DESARROLLO (2025-2029)

2023

Res. Rectoral N.®
341/23

E mpresa Stoller. Res N.® 2020/2023

SEF Res N° 165/24

Pl A 148 —RES. N.7 18123

Pl A145 RES. N.®183/23

Pl A145 - RES. N.=184/23

Pl A153 RES Ne222/2023
Pl A145-RES. N.°223255

s Pasanfiasde invesigacion no
Ao Becas CIN Ir igacion | Pasant Empresasu ONGs 1ga Becas P re-profesionales Universitarias (PPU)
UNCo rentadas (PNR INV)
1 esudiantes destudiantes 3 estudiantes Jestudiantes
Acuerdo de pasantias con Empresa = . - .
Res P452/22 TRE S ASES SA-Res N° 1422022 Pl A150-RES M.° 08072022 Cultho Anuales Horticolas. Res N° 0882022
2022 Centro pyme ADENE U- Res, N ) ) .
0902022 y 0332022 Cultivo Anuales Fomajeros RES N.# 87/2022
Monitoreo bioldgico, Salud del Suelo . Res N°
089/2022
5 esudiantes 1estudiante 4 estudiantes 10estudiant es 10 estudiantes
- Res. Rectoral Los Alamos de ROSAUER S A Res - *Coominacion de actiidades Cutturales y
Res RecN™ 23424 | canoms N* 202/2023. RES.N=17923 Deportias™ Res N 0S9/2023 y 1382023

“‘Huerta orgénica en le comedor—Res N*
050/2023, 060/23, 13W23 y 176/23
nstructor de campo Curso Oficio Tractorista™
Res N° 024/2023

Anstructor de campo Curso Oficio Tractorista™
Res N° 085/2023, 088/23 y 087423

2024

4 estudiantes
Pasantias empresa JANUS 5.A-Res
N® 106/2024

SEl - Res N* 1652024

PIO4E129 ResN=219/24

3 esudiantes

Acompaiiamiento estudiantil con diversidad
difcultades - Res N° 54/2024 y 128/2024

Propagacion de Vides- Res N° 124/2024
Convenio INTA- Horticultura - Res N 052/2024

Tabla N° 12: Cantidad de Estudiantes beneficiarios de Becas y Pasantias

Institucionalmente se promueve, ademas, la participaciéon estudiantil en diversas actividades
como la difusién de la carrera, las Jornadas Agroestudiantiles, las Pasantias de estudiantes
secundarios, los Recorridos guiados (Res. 122/2023), las convocatorias a ayudantes estudiantes
y jurados estudiantil en concursos docentes, participacion en comisiones Ad Hoc del Consejo
Directivo, en Actividades extracurriculares como el Curso de Control del Calidad dictado todos
los afios y actividades de chacra, de cosecha, de esquila, de ecografias y condicién corporal.

2.21.3 Contacto con los estudiantes FaCA

La Facultad de Ciencias Agrarias pone a disposicion de sus estudiantes un correo electronico
institucional (extensién: faca.uncoma.edu.ar) para comunicacion con el cuerpo académico y
administrativo. Ademas, se dispone de acceso al sistema SIU Guarani que permite al estudiante
acceder a su rendimiento académico, inscribirse en asignaturas, mesas de final, etc. Ademas, el
Departamento de Alumnos (parte de la estructura organizativa de la Facultad) atiende consultas
y tramites de 8 a 15 hs para facilitar la comunicacion personal con estudiantes, asi como un
numero de Whatsapp. Ademas, la informacion se publica en la pagina oficial de la Facultad de
Ciencias Agrarias (www.facaweb.edu.ar) y en redes sociales como Instagram
(https://www.instagram.com/faca.unco/), Tik Tok (https://www.tiktok.com/@faca.unco) y
Facebook (https://www.facebook.com/profile.php?id=100057182542457)

Youtube: https://www.youtube.com/@facultaddecienciasagrariasunco

Linktr.ee: https://linktr.ee/FacultadDeCienciasAgrariasUNCo

En las redes sociales se comunica informacion que es replicada de forma impresa en espacios
comunes y estratégicos de la Facultad.

Para el contacto de los ingresantes en el periodo de inscripcion y durante todo el primer afio de
carrera, la SSTE organiza un grupo de WhatsApp a medida que van conectandose con la
Facultad, con el objetivo de hacer un acompafiamiento personalizado del proceso de inscripcion
a la carrera y responder sobre cualquier tipo de duda, encausando la consulta al sector pertinente.
Adicionalmente, la Secretaria de Bienestar Universitario mantiene grupos de Whatsapp,
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informacion por redes sociales, pagina web de la FaCA vy flyers impresos, con los estudiantes
que poseen beneficio a becas de ayuda econdmica y becas de residencia.

Con respecto al contacto con el cuerpo docente, ademés de los horarios de consulta de las catedras
y demandas espontaneas que permiten el contacto y comunicacion directa entre estudiantes y
docentes, se puede realizar a través del correo electdnico institucional, se dispone de la
plataforma de soporte PEDCO11 que permite el contacto a través de mensajes, asi como la
distribucion de material, la asignacion y ejecucion de actividades y/o la posibilidad de realizar
evaluaciones.

Los estudiantes tienen la posibilidad de encauzar actividades y requerimientos a través del
Centro de Estudiantes de Agronomia (CEA) y de los consejeros del claustro estudiantil. Los
mismos constituyen otra via de contacto entre estudiantes, docentes y autoridades.

2.21.4 Movilidad Estudiantil Internacional: Programa de movilidad PILA

Los estudiantes pueden aspirar al Programa de Intercambio Académico Latinoamericano (PILA),
que tiene su origen en los programas de intercambio de estudiantes bilaterales que existian entre
la Asociacion Nacional de Universidades e Instituciones de Educacion Superior (ANUIES) de
México, la Asociacion Colombiana de Universidades (ASCUN) de Colombia, y el Consejo
Interuniversitario Nacional (CIN) de Argentina, quienes decidieron formar una alianza estratégica
a través de este programa. EI Programa PILA se puso en funcionamiento a partir del segundo
semestre del afio 2018, cuando se llev6 a cabo la primera movilidad en el marco del Programa.
Este tiene por objeto promover el intercambio de estudiantes de carreras de grado/pregrado y
posgrado, asi como de académicos, investigadores y gestores de las universidades e instituciones
de educacion superior participantes, con el fin de enriquecer su formacion académica, profesional
e integral, asi como promover la internacionalizacion de la educacion superior y fortalecer los
lazos de cooperacion.

Desde su implementacion a la fecha se han realizado cuatro intercambios de estudiantes entre la
FaCA vy la Universidad Federal Fluminense de Niteroi, Brasil; Centro Universitario de Ciencias
Biologicas de la Universidad de Guadalajara, México y la Universidad de La Rioja de Logrofio,
Espafa.

2.21.5 Analisis de la dimension de los estudiantes

Como sintesis de los descripto para esta dimension podemos resaltar como situaciones que
requieren profundizacion en su abordaje el elevado nivel de desgranamiento en general y en
primer afio en particular, y la duracion efectiva de la carrera.

Asumiendo la Educacién como derecho y considerando a todo el primer afio como ingreso a la
cultura académica se han implementado numerosas acciones (como se describiera en la
caracterizacion de los estudiantes al inicio de esta seccion) a fin de vincular a los potenciales
ingresantes con la Facultad y de brindarles orientacion y acompafiamiento en las instancias
iniciales de la carrera. Sin embargo, esas iniciativas no han logrado revertir de modo significativo
los niveles de desgranamiento.

Las propuestas relacionadas con el avance estudiantil mencionadas anteriormente, no han
disminuido significativamente la duracion efectiva de la carrera. Existen otros factores ademas
de los mencionados en el apartado “Acompafiamiento de trayectorias estudiantiles”, a los que
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podrian atribuirse las diferencias entre duracion teodrica y real de la carrera, -siendo esta
dimensién compleja y multicausal-, a saber:

- La pandemia por COVID 19: los afios 2020 y 2021 se implementaron con modalidad
virtual. La permanencia tras el regreso a la presencialidad plena en 2022 denota un
importante nivel de desgranamiento pero, al mismo tiempo, de revinculacion de
estudiantes que habian decidido suspender sus cursados durante la virtualidad. Sin
embargo, en lineas generales, se demoro la finalizacion, dado que hubo un periodo
importante sin que se ofrecieran mesas de examen.

- El plan de estudios vigente (Ordenanza N° 0559/88 y modificatorias) posee una carga
horaria que impacta negativamente en el avance de la carrera, segin lo manifestado por
el 80% de los estudiantes encuestados en el afio 2019 en el marco de trabajo de la
Comisién de Elaboracion del Nuevo Plan de Estudios (Res 116/2018 y 96/2019).

- El nimero de estudiantes que formal o informalmente deben trabajar.

- Laelevada demanda horaria de los cursados (promedio de 6 hs diarias)

- Existencia de asignaturas que recurrentemente registran bajo nivel de regularizacion y/o
de aprobacidn, en los primeros afios de la carrera (Res. 047/2023).

- El avance en el cursado de las materias y no rendir los finales se evidencia en el elevado
namero de asignaturas pendientes de final que registran estudiantes.

- Laescasa cantidad de materias que tienen sistema de promocion, 0 cuyos requisitos son
tan restrictivos, que pocos o ningun estudiante promociona la asignatura en cuestion.

Esta situacion trae aparejada como consecuencia que los estudiantes al terminar de cursar,
vuelven a sus lugares de origen, o comienzan a trabajar en empleos de mayor demanda horaria
ylo constituyen una familia. Estas nuevas realidades hacen que se posponga ain mas la
presentacion a rendir examenes, lo que demanda institucionalmente estrategias para favorecer
que los estudiantes logren graduarse.

Esta linea de trabajo evidencia que deben incluirse o desarrollar acciones relacionadas al egreso
tales como la tramitacion de becas de emergencia para viajes para rendir los finales, la
articulacion para la disposicion de la virtualidad de los exdmenes, etc.

Cabe mencionar que el nuevo Plan de Estudio (Ord 447/23 y 764/24) ha sido formulado
considerando estas dificultades en el avance de la carrera y se tiene la expectativa que puedan ir
revirtiendose algunas de ellas.

Muchas de las observaciones mencionadas se han realizado a través del trabajo de las tutorias,
siendo este un rol significativo para continuar fortaleciendo. En este sentido se propone
monitorear de manera continua el avance de los estudiantes y ofrecer tutorias como espacios de
anticipacion y deteccidn para intervenir de manera temprana. Finalmente, se propone crear un
espacio de formacion para los tutores, ya que el acompafiamiento requiere predisposicion
personal y herramientas pedagdgicas para ser efectivo. Por otro lado, se destaca la necesidad de
articular y complementar propuestas de este tipo a otras politicas institucionales y contar con la
formacion continua de los tutores y la colaboracion entre todos los actores académicos.
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2.20 Los Graduados

Los graduados de la FACA se encuentran desempefiando actividades profesionales, de
investigacion y/o académicas, tanto en la region como en otras regiones del pais y el mundo.
Segun encuestas respondidas por 227 graduados de la carrera de Ingenieria Agrondmica se
observa que el 41% trabaja en Fruticultura, el 12% en Agricultura Familiar, el 12% en
Actividades Académicas, el 11% en Ganaderia, el 5% en Horticultura y entre el 2 y 3% trabajan
en Agroecologia, Suelo y Agua, Viticultura, Buenas Practicas y Actividad Comercial, entre otras.
De los graduados encuestados el 94 % trabaja en actividades relacionadas con la profesién del
Ingeniero Agrénomo y de ellos, el 54% trabaja en el sector privado y el resto en el sector publico
(Figura N° 27). Del total de graduados encuestados el 35% es de género femenino y el 65% de
género masculino.

Suelo, Agua, Riegoy
drenaje Espacios verdes '
Agroecologia 2% Comercial

5
1% - 3%
Lupulo
Viticultura 1% \
%

/—
Academico
1w
/
Horticultura /

Agricultura Familiar
7
Ganaderia

12%
11%

\Forestal

2%

Publico

Privado
54%

Fruticultura
41%

Figura N° 27: Rubro y sector en que trabajan los Graduados de Ingenieria Agronémica
FaCA-UNCo

2.20.1 Contacto con los graduados

Para la comunicacion con sus graduados, la Facultad de Ciencias Agrarias cuenta con una
base de datos de correos electrénicos que se ha confeccionado con datos enviados por el CPIA
(Consejo de Ingenieros Agronomos) y los reunidos en las encuestas realizadas durante el 2023
y 2024 dentro del Observatorio de Graduados por el grupo de difusién de Whatsapp. Esta
base de datos se utilizara para difundir novedades de cursos de posgrado, seminarios de
actualizacion y perfeccionamiento, charlas y bolsa de trabajo. La comunicacidn se intensifica
por medio de las redes sociales (Facebook, Instagram, Tik Tok), de la FaCA y en la pagina
web institucional en una pestafia especifica para ellos (Imagen N°7).

En la actualidad, la mayor tarea de vinculacidon con nuestros graduados se realiza a través de
su participacion en eventos de divulgacion, extension y perfeccionamiento y también, en su
rol de profesionales en empresas y organizaciones de la zona, que requieren a la Facultad su
intervencion en la basqueda de recursos humanos (pasantias, bolsa de trabajo) y consultoria
para sus lugares de trabajo.
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2.20.2. Actividades en las que se fomenta la participacion de los graduados

Las actividades de divulgacion y formacion llevadas a cabo por la Facultad enfocadas en
graduados, comprenden cursos de posgrado, asi como de seminarios y charlas abiertas
dirigidas a graduados y estudiantes avanzados inmersos en el mundo laboral regional. Dichas
actividades se enfocan en tematicas de vanguardia, como por ejemplo tecnologias GIS, etc,
etc. En particular, la oferta de cursos de posgrado del plan de la Maestria en Produccién de
Rumiantes Menores se ha abierto a la comunidad en general como una opcion de
perfeccionamiento, sin necesidad de iniciar formalmente la carrera. En ese contexto, nuestros
graduados tienen la posibilidad de continuar su formacion, ajustando su disponibilidad
mediante una oferta mas flexible y que, eventualmente, pueda tener continuidad formal en el
futuro. Algunos de nuestros egresados han aprobado el curso de posgrado, con la posibilidad
de hacer la carrera posteriormente con un reconocimiento de los créditos equivalentes a ese
curso.

Siendo una de las carreras mas antiguas de la Universidad Nacional del Comahue, en una zona
productiva y que se ha ido diversificando con el correr de los afios, la Ingenieria Agronémica
posee una cantidad de graduados que realizan una gran diversidad de actividades que
necesitan de capacitacion y estudio. Nuestros egresados contintdan involucrados con la
institucién y con un compromiso que trasciende su interés en capacitacion continua. Su
participacion es activa como docentes, investigadores, en transferencias al medio, como
tutores de pasantias o charlas que se dan a ingresantes para explicar el perfil de Ingeniero
Agrénomo.

Para nuestra carrera es muy importante sus aportes profesionales en las clases y trabajos
practicos de las distintas asignaturas. Es tanta la cantidad de graduados y productores que
participan de las actividades de docencia de la Facultad de Ciencias Agrarias de la UNCo,
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que se ha armado un documento de Institucionalizacion de Profesionales y Productores para
completar anualmente (Resolucion CD N°: 0225/24).
Para fortalecer el vinculo con los graduados se firmaron dos convenios especificos, uno con
el Consejo Profesional de Ingenieros Agronomos-CPIA (Res 140/21) y otro con el Colegio
de Ingenieros de la Provincia de Neuquén (Res 144/22). En el ultimo afio(2024) los graduados
presentaron un plan de charlas y capacitaciones como Jornadas Técnicas y Formativas,
abiertas para graduados y estudiantes, con profesionales que son considerados expertos, por
su vasta experiencia que han desarrollado en el Sector publico y privado, las areas en las
cuales se trabajara son especificamente: Fruticultura, Agroecologia y Riego y Drenaje,
avaladas por el consejo directivo de FACA segun (Res CD N° 226/2024).
Otro aspecto de vinculacion con los graduados/as es el acceso a dos aplicaciones disponibles
en la pagina web de la facultad; a) la provision en tiempo real de datos meteoroldgicos (res
98/2024) y b) El acceso a la plataforma geoespacial OBSERV.AR, para el monitoreo de
indicadores ambientales que se generan en la interaccion de la actividad agropecuaria e
hidrocarburifera de la region. Plataforma geoespacial de acceso libre generada a partir del
convenio especifico de la FACA con el Stockholm Environment Institute (Res 142/24)
En respuesta a las demandas de nuestros profesionales, entre 2021 y 2024 se realizaron una
serie de charlas de actualizacién y/o formacién dictados en forma virtual y/o presencial gracias
a la implementacion del aula hibrida.
Listado de cursos realizados entre el afio 2023 y 2024

e Estrés Oxidativo por condiciones climaticas y su relacion con la productividad, calidad

y conservacion de frutas realizado en 2023 (Res N° 077/2023).

e Jornada "Métodos de sincronizacion de estros de una majada ovina en un sistema
irrigado de la Norpatagonia" realizado en 2023 (Res.N° 026/2023).

e Curso Taller "Planificacion del Pastoreo en cria bovina™ en el marco del Programa
Ganadero Bovino de la Provincia de Rio Negro e INTA AER Rio Colorado realizado
en 2023 (Res N° 117/2023).

e “lraJornada de Divulgacion: Situacion actual de Lobesia botrana en la NorPatagonia”
realizado en 2023 (ResN° 123/2023).

e Jornada de campo “Evaluacion a campo de suelos para su uso agricola.” Diagnostico
expeditivo de calidad y fertilidad de suelos realizado en 2023 (Res N° 153/2023).

e Jornada de “Agroecologia en Norpatagonia” realizado en 2023 (Res.N° 104/2023).

e Curso Taller “Fibras Textiles de origen animal. Lana y Pelo” realizado en 2023 (Res
N° 154/2023).

e Taller “Indices de la humedad atmosférica aplicaciones agronémicas” realizado en
2023 (Res N° 042/2024).

e Jornada de “Actualizacion en sistemas de Produccion Animal” realizado en 2024 (Res
N° 144/2024).

e Transformaciones Socio-productivas realizado en 2024 (ResN° 094/2024).

e Estado actual y perspectivas del Uso de Plataformas en la Fruticultura Regional
realizado en 2024 (Res N° 094/2024).

e Estrategias de Agregado de Valor en la Produccion Fruticola realizado en 2024 (Res
N° 094/2024).

e Ecofisiologia de Quinoa realizado en 2024 (ResN° 094/2024).

e Jornada: "Agroecologia, biodiversidad y derechos humanos” realizado en 2024 (Res
N° 140/2024).
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e Jornada “Redisefio agroecoldgico del cuadro 10 Sur’realizado en 2024 (Res N°
070/2024).

e Jornada “Poda de frutales del cuadro 10 Sur” realizado en 2024 (Res N° 118/2024).

e Curso Taller “Seguimiento de las Condiciones de Pastoreo” realizado en 2024 (Res.
N° 183/2024).

e Jornada de “Consideraciones éticas en el manejo de los animales de experimentacion’
realizado en 2024 (Res N° 074/2024).

e (Curso Anual “Teoria y Practica de Jardineria y Huerta Organica” realizado en 2024
(Res N° 052/2024).

e Curso Taller “Desarrollo predial en sistemas ganaderos pastoriles del monte
rionegrino” realizado en 2024 (Res N° 153/2024).

e Jornada “La Polinizacién de frutales en los Valles de la Norpatagonia: Estado de
situacion, desafios y propuestas para mejorar la calidad del servicio” realizado en 2024
(Res. N° 151/2024).

e Jornada Demostrativa “Esquila New Pattern de lana ovina y protocolo PROLANA
para pequefios productores” realizado en 2024 (Res N° 120/2024).

e Curso de capacitacion en Extensién Rural para integrantes de las comunidades
Mapuche del departamento Alumine realizado en 2024 (Res. N° 117/2024).

b

2.20.3 Analisis de la dimension Graduados.

Sobre los &mbitos de insercion laboral en los dltimos 10 afios, se observa una distribucién
equitativa entre el ambito publico y privado y una preponderancia de desarrollo de la actividad
en la actividad fruticola, seguidas por la docencia, la agricultura familiar y otras actividades.
Las actividades de las personas graduadas de la FACA se desarrollan principalmente en las
provincias de Rio Negro, Neuquen y Chubut. La creacion del Observatorio de Personas
Graduadas de la FACA-UNCo (OPGFCA Res 78/23) comprendio tres actividades principales,
la creacion del observatorio en si mismo, la creacion del portal de personas graduadas y el
relevamiento de necesidades que se materializ6 a través de una encuesta que alcanzd
aproximadamente a 230 graduados/as. De la mencionada encuesta, cuyos resultados se
presentaron oficialmente (Res 199/23) se desprenden dos aspectos principales; a) la necesidad
de actualizacion en la formacion tanto en fruticultura, que se mantiene como la actividad de
insercion principal, la diversificacidn, sistemas de informacion geografica y aspectos
ambientales y por otra parte b) la necesidad del fortalecimiento de la comunicacion con los
graduados. Para abordar el requerimiento de formacion se amplia la oferta de cursos de
actualizacion en ciclos anuales, para los afios 2024 y 2025 (Res 94/24 y Res 226/2024). En el
mismo sentido se comenzd el trabajo de creacion de una especializacién en fruticultura (Res
115/24) y una maestria en Cannabis (Res D 177 y 205 /24) y se aprueba un doctorado en
Cienciay Tecnologia Agroalimentariay Ambiental (Res 212/24)). El requerimiento de mejora
en la comunicacion se ha abordado, como ya se ha mencionado precedentemente, mediante la
creacion de espacios en redes sociales y la creacién del portal de personas graduadas de la
FACA. La herramienta del observatorio nos ha permitido aumentar la vinculacién con
alrededor de 400 graduados/as e institucionalmente hemos podido mejorar nuestras estrategias
en la oferta de formacion y comunicacion con los mismos. Se ha mejorado la participacion
del claustro de graduados/as en el &mbito del CD. Las reuniones de vinculacion con ambos
colegios se han incrementado.
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2.21 La Infraestructura

La infraestructura de la facultad es antigua y presenta un notable deterioro. Se cuenta con un
Edificio Historico de 100 anos, “Barcia Trelles”, reconocido por la Honorable Legislatura de
Rio Negro (Declaracién 870/2017 y 581/2024) y solicitada a la Honorable Camara de
Diputados de la Nacion mediante el proyecto 4317-D-2024. A lo largo del tiempo, se han
realizado multiples presentaciones de proyectos para la ejecucion de obras de mejora, con el
objetivo de garantizar espacios adecuados para la comunidad académica. Sin embargo, la
compleja situacion financiera de la universidad publica ha dificultado la ejecucion de muchos
de ellos, que igualmente siguen vigentes y pendientes de financiamiento.

Hemos elaborado el proyecto ejecutivo de un edificio nuevo gemelo al Edificio Segovia de
amplia capacidad para centralizar todas las areas administrativas y las oficinas de céatedras. Este
se disefi6 para mitigar el problema de la dispersion de edificios de pequefios portes que elevan
los costos de mantenimiento, de conectividad y provision de servicios. Asi mismo se
encuentran en curso la ejecucion de obras menores como el mejoramiento de accesos,
colocacion de luminarias, infraestructura para el monitoreo de seguridad, restauraciéon de
edificios, reubicacion de espacios de laboratorio, proyectos de nuevos laboratorios y aulas. A
partir de la implementacion de la Tecnicatura Universitaria en Espacios Verdes, se han
elaborado y ejecutado proyectos de parquizacién y embellecimiento de los alrededores de la
Facultad.

La Facultad de Ciencias Agrarias desarrolla todas sus actividades en las instalaciones propias,
ubicadas dentro de su campo escuela de 36 has sobre la Ruta Nacional 151 Km 12,5,
correspondiente al ejido de la ciudad de Cinco Saltos, provincia de Rio Negro (Imagenes N°

8y9).
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1. Laboratorio de Docencia y 7, Galpones de Maquinarias

Aula de Posgrado.- 8. Area Mantenimiento

2. Herbario, Insectario. 9. Area de Corrales

3. Edificio Benigno Segovia.- 10. Sector Comedor

4. Edificio Barcia Trelles 11. Citedra de Taller Agricola
5. Edificio Burdgart Parodi 12. Cancha de Fatbol

6. Edificio Socioeconomia 13. Estacién Meteoroldgica

Imagen N° 8: Foto satelital, Predio Facultad de Ciencias Agrarias

En el periodo de inicio de la carrera de Ingenieria Agrondmica (afios: 1964; 1965 y 1966), la
sede del cursado estuvo localizada en la Escuela Piloto de la Provincia del Neuquén. Alli
funcionaban el primer y segundo afio de la carrera. A comienzos de 1967 la Facultad de
Ciencias Agrarias se instalé en el predio actual que, en esa época, pertenecia al INTA.
En el afio 1972, se cred, sobre las bases de la Universidad del Neuquén, la Universidad Nacional
del Comahue. La Facultad de Ciencias Agrarias paso a depender de la nueva institucion y a
tener predio propio.

1. Edificio del Laboratorio de docencia y aula de posgrado suma oficina de laboratoristas
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y tres bafios para cada género.

2. Edificio para la guarda de Herbarios e Insectarios de las catedras de Fitopatologia,
Botanica Sistematica y Zoologia Agricola. Sin uso, falta fin de obra.

3. Edificio Benigno Segovia que en planta baja alberga el aula 1 “Madres de Plaza de
Mayo”, Sala de Microscopia, Biblioteca, Cantina, Centro de Estudiantes, 2 bafios para
cada género y en planta alta las oficinas de las catedras de Climatologia, Genética, las
Quimicas, Botanica general, Edafologia y Conservacion de suelos, Hidréulica,
Ecologia, Boténica sisteméatica, Zoologia, Fisiologia vegetal, Fitopatologia,
Microbiologia, el Laboratorio de Suelos y 2 bafios para cada género.

4. Edificio Barcia Trelles que acoge el sector de Gestion y Administracion de la Facultad.
Dentro de las oficinas del sector de gestién se encuentran: oficina de Decanato,
Secretaria Académica y Vicedecanato, Secretaria de Investigacion, Secretaria de
Extensién y Vinculacion, Secretaria de Comunicacion, Subsecretaria de Trayectorias
estudiantiles, Secretaria de Administracion y Produccion y Secretaria de Bienestar
estudiantil. Dentro de los recintos donde se ubica la administracion de la Facultad se
encuentra la oficina de Administracion y los dos sectores que albergan: uno, al
Departamento de Alumnos, Departamento Docentes y Posgrado, y otro a la secretaria
de decanato y Serenos. A este sector se le suman dos bafios para cada género.

5. Edificio Burkartd Parodi con las aulas 3; 4; 5y 6, la Sala de Informatica, Laboratorio
de Produccion y las oficinas de la catedra de Horticultura, Viticultura, Estadistica,
Matematica, Fruticultura, Mecanizacion Agricolay Tecnologia de frutas y una oficina
compartida por varias catedras de produccién animal (Pastizales, Nutricion,
Produccién ovino caprino). Se suman 3 bafios para cada género, un bafio privado para
docentes y un bafio para personas en situacion de discapacidad. También en este sector
se encuentra la sala que alberga la red informatica.

6. Edificio de Socioeconomia. En este sector se encuentran las oficinas de las catedras de
Realidad rural y Extension, Economia y Programacion, la oficina cedida a SOSUNC
(Servicio Obra Social Universidad Nacional del Comahue) y un bafio.

7. Edificio de Mantenimiento. Depdsito y oficina de mantenimiento.

8. Sector de Galpones. Dos galpones que guardan insumos y maquinaria para el trabajo
en la chacray dos vehiculos de transporte de pasajeros que se utilizan para los Trabajos
Practicos de algunas asignaturas que requieren salidas a otros establecimientos.
También se suma el Gabinete de Mecanizacion agricola y el sector de oficinas y bafios
para el personal de chacra.

9. Sector de Corrales. En dicha zona se encuentran los corrales individuales para carneros
y el general para las ovejas, el Laboratorio de Produccion Animal y las oficinas de las
catedras de Forrajes, Produccién Bovina y Anatomia y Fisiologia animal, la zona de
guarda de herramientas y equipos para el trabajo en la chacra, el depdsito de sustancias
peligrosas y la camara de frio.

10. Sector de Comedor que alberga al comedor, cocina, deposito comedor, oficina de
catedra de Terapéutica vegetal y tres bafios para cada género. Media ala del edificio no
se utiliza por problemas edilicios.

11. Sector catedra de Taller Agricola que alberga dos oficinas para docentes, dos depdsitos
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de herramientas de mano e insumos, un bafio y una cocina.
12. Campo deportivo
13. Estacion Metereoldgica

14. Campo Escuela
;

Campo Experimental Cinco Saltos, Rio Negro

Cahacra 42 -A. Superfice Total: 24,15 ha.
Imagen N° 9: Foto satelital, Predio Facultad de Ciencias Agrarias

2.21.1 Centro de Datos e Infraestructura de la red informatica

Los Sistemas de Informacion de la Universidad son fundamentales para dar cumplimiento a
las funciones sustantivas de la institucion. En este contexto, la Facultad de Ciencias Agrarias
(FaCA) ha adoptado soluciones informaticas proporcionadas por el Consorcio SIU (Sistema
de Informacion Universitaria), implementadas por la Universidad a través de la Direccién de
Tecnologias de la Informacion (DTI), y también ha implementado soluciones internas a través
del Departamento de Informatica. Los sistemas de informacion del Consorcio SIU abarcan
diversos &mbitos, como la gestion académica (SIU-Guarani), la gestion de recursos humanos
(S1U-Mapuche), la administracion presupuestaria, financiera y contable (SIU-Pilagd), vy el
sistema de gestion documental (SUDOCU), entre otros. Ademas, los sistemas gestionados por
la DTI de la UNCo incluyen WebMail, el sistema de designaciones docentes Mocovi, el
sistema de despacho y expedientes Ranquel, la pagina web institucional de la Facultad y la
Plataforma de Educacion del Comahue (PEDCo). A nivel de la FaCA, también se han
implementado sistemas como KOHA para la gestidn de bibliotecas, el gestor de telefonia IP
ISSABEL PBX, el sistema de alojamiento de archivos en linea OWNCLOUD, la pagina web
que publica datos de la estacion climatoldgica, y el sistema gestor de inventario e incidencias
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GLPI. Ademas de estos sistemas institucionales, se accede a otros servicios de uso comun
como WhatsApp, Google Suite, ZOOM, redes sociales y repositorios de Linux para instalar
y actualizar software, entre otros. Para garantizar la disponibilidad, integridad y confiabilidad
de estos servicios, es esencial contar con una infraestructura sélida y una conexion de Internet
robusta que permita una transmision de datos fluida y de alto rendimiento. El acceso a Internet
en la FaCA es fundamental para utilizar los sistemas informaticos de la Universidad y acceder
a diversas paginas web sin restricciones. La FaCA esta ubicada en la zona de chacras de la
localidad de Cinco Saltos, en una ubicacion donde no existia un proveedor de servicios de
Internet (ISP) que cumpliera con las prestaciones necesarias. En respuesta a esta situacion,
desde el afio 2013, la Facultad cuenta con un servicio de conectividad mediante radio-enlace,
utilizando dos antenas: una en la torre de la Barda en Neuquén y otra en el edificio Segovia,
en el predio de la Facultad en Cinco Saltos, separadas por una distancia de 10,3 km. Este
enlace, implementado con antenas UBIQUITI, ofrece un ancho de banda de 100 Mbps full
daplex y es administrado en conjunto entre la DTI y el Departamento de Informatica de la
FaCA. Este enlace proporciona acceso a los sistemas informaticos de la Universidad y a
Internet a través de la red interuniversitaria (RIU), lo que permite a la Facultad disponer de
un pool de direcciones IP publicas y gestionar el dominio faca.uncoma.edu.ar, utilizado para
los servidores KOHA, OWNCLOUD vy la pagina web del clima. También se obtiene acceso
a la Biblioteca de Ciencia y Técnica de la Nacion. La FaCA cuenta con varios edificios
dispersos dentro de una chacra de 36 hectareas. La red interna de la Facultad tiene un punto
de conexién en la Sala de Servidores, ubicada en el centro del predio (Figura N° 28), desde
donde se interconectan por fibra déptica (Imagen N° 10) los edificios Corrales, Comedor,
Taller Agricola, Economia Agraria, Extension Rural, Buckart-Parodi, Barcia Trelles, Segovia
y Laboratorio de Docencia. En cada uno de estos edificios se disponen de puntos de acceso
Wi-Fi de libre acceso para toda la comunidad académica, conectandose mediante DHCP
dispositivos moviles, laptops y desktops. La red LAN esta segmentada en varias VLANS, una
para cada edificio, para optimizar el rendimiento de la red y limitar el acceso entre VLANS.
La infraestructura de la red LAN de la FaCA incluye un router principal Mikrotik
RB110AH2X, un switch Mikrotik CSS326-24G-2S+ que administra las VLANS, switches
distribuidos en los edificios y dispositivos que proporcionan acceso Wi-Fi (access points Anl.
Comp. Maria Elisa Méndez Cares - Departamento de Informatica —
maria.mendez@dti.uncoma.edu.ar — Febrero 2025 y routers Wi-Fi). Esta red fue instalada en
2013, afio en que se estableci6 la conectividad a través de las antenas y la interconexion de
los edificios por fibra dptica. Aungue el acceso inalambrico es el mas utilizado dentro de la
Facultad, los sistemas de cableado estructurado también ofrecen soluciones eficaces para la
transmision confiable de informacién, como se evidencia en el aula hibrida, que esta
conectada a la red LAN cableada.
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Koha OnwCoud  Pagina Clima

Figura N° 28: Diagrama de la Red Informatica de la Facultad de Ciencias Agrarias
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UNIVERSIDAD NACIONAL DEL COMAHUE

Imagen N° 10: Recorrido de la Fibra Optica que interconecta los edificios
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2.21.2. Descripcion de los Servicios digitales

La UNCo cuenta con los sistemas informéticos que el Ministerio de Educacion preveé para todas
las Universidades Nacionales y sistemas propios.

Entre los sistemas informaticos utilizados por todas las Universidades se detallan los siguientes:

« SIU Mapuche (Médulo de Recursos Humanos) Permite llevar adelante la gestion digital
integrada de recursos humanos en tiempo real desplegando una amplia capa de servicios
entre los cuales se destacan la liquidacion, la gestion impositiva actualizada y la
administracion de todo el personal de la institucién (Administracion de legajo web Unico,
Liquidacion de Haberes Flexibles, Gestion descentralizada de novedades por perfil de
cargo, Generacioén de reportes simples, Recibo de sueldos digitales, Gestion de multiples
cargos, Administracion de la planta de cargos, Personalizacion de formulas y concepto
de liquidacion. El destinatario de la informacion es el Departamento de Recursos
Humanos FACA y UNComa

« SIU Guarani (Posgrado) Administracion academica de las carreras de posgrado (Consejo
de posgrado, Direccion de posgrado). Los destinatarios de la informacion son los
Decanos, Secretarios, Directores, Graduados y Docentes de posgrado

« SIU Guarani. (Grado y pregrado) Gestion de desempefio academico de alumnos,
Administracion de la gestion de estudiantes en forma segura, a fin de obtener informacion
consistente para los niveles operativos y directivos, Facilitar la informacién para la
gestion de la Secretaria Académica y para los/las estudiante, Acelerar los tramites
académicos , sin perder el control de los mismos, Permite que los/las docentes tengan
acceso a la informacion de su cursada, inscriptos, aprobados, actas de examenes, etc, y
posibilita consultar y validar los datos ingresados. EI menu de la aplicacion del sistema
de gestion de estudiantes SIU GUARANI esta compuesto por las operaciones que se
agrupan en submodulos y modulos respectivamente. Una operacidn constituye un item
del menu al que un usuario accede a para realizar una tarea. La aplicacion permite crear
usuarios del sistema con perfiles particulares en donde cada usuario debe tener asignado
un conjunto de operaciones que seran las Unicas que puede ejecutar. Los destinatarios de
la informacién son la Administracion Académica, Docentes, Estudiantes, Autoridades

* PILAGA (Moddulo Econdmico, Presupuestario, Financiero y Contable). Integrar la
gestion de presupuesto, la ejecucion del gasto y de recaudacion de la Unidad Académica.
Facilitar a los usuarios el seguimiento integrado de los ingresos y gastos, ademas de
otorgar flexibilidad en el manejo de areas y dependencias. En la Unidad Académica hay
un usuario responsable del Sistema que esté estructurado de la siguiente manera: Gestion
presupuestaria por programas y unidades ejecutoras, Gestion de gastos por etapas: crédito
preventivo, compromiso, devengado y pagado, Interfaz con sistemas de RRHH, Gestién
de adelantos financieros y Gestion de caja chica y fondos rotativos. Los destinatarios de
la informacion son la Secretaria de Hacienda de la Universidad y los/las Secretarios/as
Administrativos/as de la UA y Decanos/as.

+ DIAGUITA (compras, Contrataciones y Patrimonio). Existe un usuario responsable del
Sistema en cada Unidad Académica que tiene a su cargo las siguientes prestaciones:
Modulo de compras y contrataciones, Gestion de solicitudes de bienes y servicios,
Confeccion y Publicaciones de pliegos, Confeccidn de actas de aperturas de ofertas,
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Emision de cuadros comparativos de ofertas, informes técnicos y dictimenes de
evaluacion, Emision de 6rdenes de compras, Reportes personalizables, Registro histérico
de cambios de la informacion y Confeccion de actas de recepcion de bienes. Los
destinatarios de la informacion son la Secretaria de Hacienda de la Universidad,
Direccion de Patrimonio de la Universidad, Direccién de Presupuesto, Direccion General
de Finanzas, Direccion de Contaduria, Direccion de Tesoreria y las Unidades
Académicas.

« SUDOCU (Sistema Unico de Gestion Documental) Creacion y Gestion de Documentos,
expedientes y trdmites electronicos. Es un sistema de gestion integral de documentos y
tramites, con el que se podré crear todo tipo de documentos digitales y administrar el ciclo
de vida completo de los mismos. Se podra crear y editar colaborativamente una gran
cantidad de tipos de documentos y también crear tipos de documentos propios. Estos
altimos podran incorporarse en contenedores, expedientes y tramites, y llevar registro de
todos los actos administrativos que componen al ciclo de vida del trdmite documental.
Esta compuesto actualmente de tres mddulos principales: Gestion, MPD y MPC, a través
de los cuales se gestiona, publica y configura todo tipo de entidades documentales. Esta
a cargo de la Direccion de Tecnologias de la Informacion y los destinatarios de la
informacion son todas las areas de gestion de UNComa, tanto de la Administracion
Central, como de la Unidad Académica.

Entre los sistemas propio de la Universidad Nacional del Comahue se detallan:

« KOHA (Sistema Propio de Gestion Integral de Biblioteca) La herramienta esta
estructurada en dos fases: una de administracion privada (intranet) y la otra de acceso
publico que permite la visibilidad y consulta del catdlogo en linea mediante la web.
Funciona con una arquitectura cliente-servidor sobre sofware libre, Linux, requiere
servidor y un navegador web para su funcionamiento. Toda la comunidad UNComa es la
destinataria de la informacion.

« RANQUEL (Sistema propio de Seguimiento de expedientes, repositorio digital de
documentacidn. Sistema de despacho de Resoluciones de UA y Secretarias, Resoluciones
Rectorales, Ordenanzas de Consejo Superior. Toda la comunidad UNComa es la
destinataria de la informacion.

« MOCOVI (Sistema propio de designaciones docentes). Recoge toda la informacién de
los RRHH de la Unidad Académica en un Legajo electronico Unico (sistema integrado).
Esta disefiado para brindar al operador todos los servicios necesarios para disminuir las
posibilidades de error y hacer mas sencillo su trabajo, teniendo en cuenta los cambios de
legislacion laboral vigente. Es fuente de informacion para la gestion de personal, como
para la liquidacion de sueldos. Existe un usuario responsable del sistema en la Unidad
Académica que gestiona los recursos economicos, humanos e informaticos especificos,
adecua procesos como parte del proceso de implementacion, promueve una fluida
comunicacion entre el equipo central y el equipo de la propia Unidad Académica. El
mecanismo de actualizacion estéa a cargo de la Direccidn de Tecnologias de la Informacion
de la Universidad y el control de la Informacion a cargo de la Direccion de Personal de la
Universidad segun informe de la UA. Los destinatarios de la informacion son Direccién
de personal de la Universidad, RRHH de la Unidad Académica, Secretaria Académica de
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la Unidad Académica, Secretario de Hacienda y Académica de la universidad.

« PEDCO. Este servicio provee un aula virtual para la gestion de los cursos, que se
utiliza principalmente para la realizacion de trabajos practicos de gabinete, repositorio
de material y comunicaciones entre docentes y estudiantes en horarios fuera de clases.
Es provisto por la administracion central de la universidad (por medio de la DTI). El
Departamento de informética de la FACA brinda el servicio de administracion local
de usuarios y cursos.

« Acceso a red WiFi libre. El acceso a la red WiFi esta a disposicion de toda la facultad
(estudiantes, docentes y no docentes). Como los edificios estan distribuidos en el
predio, muy distantes entre si, es que hay varias redes de WiFi segln el sector.

« Correo Electrdnico. La universidad provee un servicio propio para toda la comunidad
de la UNComa.

e Videovigilancia del ingreso y los corrales. El edificio Barcia Trelles tiene instalado un
sistema de videovigilancia con 5 camaras y en los corrales se agregan 2 mas que estan
conectadas a la red informatica y un equipo que graba los videos transmitidos por las
camaras. Las camaras son monitoreadas por los serenos. En el Edificio Benigno
Segovia hay 2 cdmaras que no estan incorporadas a la red de los serenos, son de
respaldo en caso de necesitar las imagenes.

« Soporte técnico a la comunidad de la facultad. EI Departamento de informatica de la
FACA brinda soporte técnico a toda la comunidad de la Facultad, docentes, no
docentes, estudiantes e investigadores, de los equipos informaticos que se utilicen para
actividades académicas de la facultad.

2.21.3 Equipo de videoconferencia especializado para clases hibridas

La facultad dispone de un equipo de videoconferencia apto para clases hibridas, es decir, en
modalidad virtual y presencial en forma simultanea. Es posible realizar transmisiones y/o
grabaciones. Para los cursos que no utilicen modalidad hibrida, el sistema puede ser de
utilidad para grabar clases y dejar los videos disponibles a los estudiantes para posterior
consulta. El sistema consta de:

* una videocamara “Minrray - UV100T”. La misma se destaca por contar con un
sistema de seguimiento automatico para captura de conferenciantes y ensefianza
interactiva remota. La camara tiene un adecuado nivel de nitidez para capturar tanto
al profesor que esta dictando la clase como asi también al area del pizarron en donde
posiblemente esté escribiendo.

* una unidad de sonido “Jabra - Speak 750”. La unidad trae incorporada un micréfono
y un pequefio altavoz. El sistema tiene cancelacién de ruido.

* una pantalla interactiva “The Learning Touch” de 65 pulgadas. Es un sistema que
incluye, en una sola unidad, visualizacion con calidad Ultra Alta Definicion,
reconocimiento de trazos,

« una computadora personal con disco de estado so6lido, médulo Android, WiFi,
Ethernet, Bluetooth, multiples entradas para dispositivos externos, conexion en vivo
con el celular del docente, y audio.
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El equipamiento fue instalado en el afio 2023 y se ubica en el aula 2 o de “Posgrado”. En la
Imagen N° 11 se muestra una fotografia del aula, en la cual se aprecia. Si bien la FACA no
cuenta con carreras en modalidad a distancia, el equipo ha comenzado a utilizarse
principalmente para los cursos de posgrado y clases de unas pocas materias.

En la Facultad de Ciencias Agrarias hay dos personas responsables del aula Hibrida (Personal
del Departamento de informatica y una docente) (Res N° 110/23) y se ha armado un protocolo
de uso de la misma (Res N° 188/23)

Imagen N° 11: Aula 2 - Equipo de videoconferencia

2.21.4 Aulas

La Unidad Académica cuenta con 6 aulas de distintas capacidades (80; 30; 90; 30; 12 y 15
personas) (Imagen 12, 13 y 14), distribuidas para el dictado de las asignaturas de cada afio
académico en relacion a la cantidad de alumnos cursantes. Primer y segundo afio utilizan el
aula “Madres de Plaza de Mayo” o aula N°1 y el aula N°2. Dichas aulas son las que tienen
mayor capacidad y son las mas apropiadas para albergar a los/las ingresantes que en los
altimos 10 afios ha variado entre 32 y 64 estudiantes ingresantes. Tercer afio utiliza el aula
N°2 o de “Posgrado”, Cuarto afio utiliza el aula N°4 y Quinto y Sexto afio utilizan las aulas
mas chicas (Tabla N° 13). Para los dos Gltimos afios resulta dificil calcular la cantidad de
estudiantes cursantes ya que es variable de acuerdo a la orientacion elegida y el caracter
obligatorio u optativo de las asignaturas. Al cursarse dos orientaciones en simultaneo, en
quinto y sexto afio se observa la necesidad de mas espacios aulicos, por lo que en la actualidad
se utiliza el Laboratorio de Produccion como aula. Tres asignaturas dan sus cursados
completos en él: Produccion Bovina, Produccion de Monogastricos y Tecnologia de Frutas.
A su vez, para actividades de posgrado, extracurriculares o de extension como Cursos,
Jornadas, actos de colacion, se debe compatibilizar el uso de las mismas aulas de cursado.
Todas las aulas tienen un proyector de imagenes digitales (cafién) amurado en el techo, control
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remoto y pizarra blanca, con fibrones y borrador. El aula 2, ademas de estos elementos, es un
aula con el equipamiento para clases hibridas.

Para hacer una correcta asignacion de los recursos aulicos a los diferentes cursos, que eviten
problemas de accesibilidad, previo al inicio de clases se evalta en cada curso la existencia de
personas con dificultades de movilidad. Una vez iniciadas las clases, si se modifica la
condicion de un curso, se realiza un cambio de aula para mantener la accesibilidad. El aula 1;
2'y 3 poseen puertas dobles y en el edificio del aula 3 existe un bafio para personas en situacion
de discapacidad (Imagen 12, 13y 14).

Edificio Identificacion del Aula Capacidad
Benigno Segovia Aula 1 o “Madres de 80 personas
Plaza de Mayo”
Laboratorio de Docencia Aula 2 o de “Posgrado” 30 personas
Burkartd Parodi Aula 3 90 personas
Aula 4 30 -
Aula 5 12 -
Aula 6 15 -
Laboratorio de 15
Produccion

Tabla N° 13: Aulas utilizadas para dictar las asignaturas de la carrera,
disponibles en FACA

Imagen 12: Aula Madres
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Imagen 14: Aula 6
2.21.5 Ambitos de practica

La Facultad de Ciencias Agrarias cuenta con 2 Laboratorios (de Docencia y de Produccion), 2
salas (de Informatica y Microscopia), un gabinete de Mecanizacion y el Campo Escuela (Tabla
N° 14). Los ambitos de practica cumplen con las normas basicas de seguridad, tienen un
responsable del area que generalmente es personal no docente y la supervision de la préactica la
realizan los docentes a cargo de la actividad realizada en el momento y lugar, generalmente el
Jefe de trabajos practicos. En la Facultad no se trabaja con cadaveres ni residuos patologicos.

El 60 % de las asignaturas realizan viajes y visitas a chacras de productores, empresas y otras
instituciones de la region, que forman parte de las actividades practicas a fin de observar procesos
y/o producciones que no se realizan en el campo escuela.

Para poder realizar las salidas se utilizan los dos vehiculos de pasajeros y/o la camioneta Toyota
doble cabina propios de la Facultad. Durante el afio 2024 no se pudieron utilizar los vehiculos de
pasajeros debido a que uno ya no cumplia con los requisitos de antigiiedad que define la VTO
(Verificacion Técnica Vehicular) y el segundo por no cumplir con los requisitos mecanicos, que
también en el afio 2025 deja de cumplir con el requisito de antigiiedad.
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Edificio Identificacion  del Utilizacion Capacidad
Aula

Benigno Segovia Sala de Microscopia Docencia 30 personas

Laboratorio de Laboratorio de Docencia, 40 personas

Docencia Docencia Actividades

extracurriculares,
Investigacion y

Extensién
Burkartd Parodi Sala de Informatica Docencia 12 personas
Laboratorio de
Produccion Docencia, 15 personas
Actividades
extracurriculares,
Investigacion y
Extension
Galpones Gabinete de Docencia e 20 personas
Mecanizacion Investigacion y
Agricola Extensién
Chacra Campo Escuela Docencia,
Actividades
extracurriculares,
Investigacion y
Extension
Chacra Estacion Docencia,
Metereoldgica Actividades

extracurriculares,
Investigacion y
Extension
Tabla N° 14: Distribucion de los ambitos de practica en el predio de la Facultad de
Ciencias Agrarias.

2.21.5.1 Laboratorio de Produccion

El laboratorio de produccion es utilizado para la realizacion de los trabajos practicos de las
asignaturas del Departamento de Produccién como Forrajes y Manejo de Pasturas, Produccién
Bovina, Produccion de Monogastricos, Viticultura y Tecnologia de Frutas. Se realizan practicas
de identificacién de variedades de frutas, de especies forrajeras, ornamentales, se realizan
injertos, indices de madurez, resolucidn de problemas de raciones alimenticias para animales. En
horario vespertino, después de las 16 hs se utiliza como aula en la Tecnicatura Universitaria en
Espacios Verdes y la Tecnicatura Universitario en Desarrollo de Pequefios y Medianos
Productores. El responsable del sector es el Jefe de Laboratorios, la misma persona a cargo del
otro laboratorio y los responsables de las practicas son los Asistentes o Jefes de trabajos practicos
de las asignaturas que estan trabajando en ese momento en el laboratorio. El espacio se considera
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suficiente para el desarrollo de los précticos, aunque la necesidad de usarlo como aula con bancos
y pupitres dificulta la circulacion y el trabajo en las mesadas.

El laboratorio de produccion tiene dos puertas opuestas, mesadas alrededor de 3 de las paredes y
una mesada central de mas de 1 m de ancha x 4 m de larga, un pizarrén y una pizarra en la pared
restante, dos lavamanos, un termo de agua caliente y espacios de guarda debajo de todas las
mesadas (cajones y estantes). La pared que mira hacia el sur tiene ventanas con banderolas sobre
el nivel de la mesada y ventilacion. Tiene tres sectores con dos tubos fluorescentes cada uno con
dos perillas de encendido y apagado, lo que favorece en caso de realizar alguna presentacion con
el cafion. En el sector existe ventilacién, matafuego, botiquin y salidas de emergencia. Es un
laboratorio en el que no se utilizan gases toxicos, productos quimicos peligrosos ni mecheros.
En cuanto al equipamiento el laboratorio cuenta con una heladera, un freezer, una heladera
transformada en cdmara de cria que no esta funcionando, 2 presiémetros, 2 refractémetros, 2
balanzas, un microondas. El resto de los equipos requeridos son aportados por las catedras, los
equipos de investigacion o solicitados al Laboratorio de Docencia.

2.21.5.2 Laboratorio de Docencia

El laboratorio de docencia es utilizado por las céatedras de Quimica Inorganica, Analitica,
Organica y Bioldgica, por Fisiologia Vegetal, Microbiologia Agricola, Terapéutica Vegetal y
Enologia. El responsable del sector es el Jefe de Laboratorios y los responsables de la supervision
de la practica son los tres Técnicos Quimicos asignados al sector y los/las Asistentes o Jefes de
trabajos practicos de las asignaturas que estan trabajando en ese momento en el laboratorio. El
laboratorio cuenta con espacio adecuado para la cantidad de estudiantes que lo utilizan. En afios
que superen los 40 estudiantes se trabaja en grupos formando dos 0 mas comisiones.

Cuenta con buena iluminacion, ducha y lavaojos, matafuegos, puerta de emergencia y protocolo
de seguridad e higiene (Imagenes 15, 16 y 17). Dispone de equipamiento minimo necesario para
las actividades practicas de las asignaturas y en caso de faltantes se utilizan equipamientos de
catedras y/o equipos de investigacion. Cuenta con el siguiente equipamiento e instrumental: 1
agitador rotativo, 4 balanzas analiticas, 2 balanzas granatarias, 1 bafio termoestatizado, 1 bateria
de esterilizacion con 4 salidas, 1 bomba de vacio, 2 calentadores, 2 centrifugas, 2 conductimetros,
1 destilador de agua, 2 espectofotometros, 1 estufa de cultivo, 2 estufas de secado/esterilizacion,
1 estufa de secado o con agua caliente, 1 estufa por agua caliente o bafio maria, 1 micrétomo, 1
mufla, 10 micropipetas de volumen fijo 100 ul, 10 micropipetas de 1000 pl, 2 peachimetros, 2
vortex.

En este laboratorio se utilizan &cidos inorganicos, organicos y bencenos que dan lugar a 4lt/afio,
2 It/afio y 200ml/afio de residuos peligrosos, respectivamente. Los residuos peligrosos generados
en el laboratorio de docencia son colocados en recipientes correspondientes, segun el protocolo
vigente y se almacenan en el depdsito de residuos peligrosos habilitado para dicho fin
(Resolucion 150/2022). Para su eliminacion final se sigue el protocolo generado por la Secretaria
de Investigacién de la UNCo.
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Imagen N° 17: Laboratorio de Docencia

2.21.5.3 Gabinete de Mecanizacién

El gabinete de mecanizacion cuenta con la capacidad y el equipamiento adecuado para atender
las necesidades de la asignatura Mecanizacidn Agricola. Se utiliza para algunas clases tedricas y
practicas de la asignatura, pero también para actividades de extension realizadas por la catedra
como por ejemplo los cursos de “Formacidén para tractoristas y operadores de maquinaria
agricola”. El responsable del sector y de la supervision de la practica es el docente de la
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asignatura. Las practicas que se realizan son desarmado y armado de un motor, reconocimiento
y evaluacién de partes mecéanicas de tractores y maquinarias agricolas, reconocimiento y
dimensionamiento de un circuito hidraulico, evaluacion y distribucion de boquillas en banco
pulverizador de prueba.

A continuacion, se detalla el instrumental y equipamiento que componen: 1 Maquina
pulverizadora hidraulica, Marca Pazima, afio 2014, Descripcion: Pulverizador hidraulico para
enganche de tres puntos del tractor y accionada por la toma de potencia, tanque de 400 Its, bomba
de pistones de 75 Its/min, ancho de trabajo 6 m, 12 portaboquillas tipo revolver triples. Estado
Bueno, como nueva, Destino docencia-investigacion.

1 Maquina sembradora marca John Deere afio 1970 (donacién familia Profesor Alcides Di
Prinzio) estado aceptable. Descripcion sembradora modulas para grano grueso, placas alveoladas
para maiz, con barra porta-herramientas de 5 cuerpos ancho maximo 3,5 m. Solo 3 cuerpos
funcionales. Destino docencia

1 Banco de distribucion de boquillas hidraulicas de laboratorio, Dimension segiin normas
estandar iso, barral de tres porta-boquillas regulable en altura y distancia entre boquillas, tanque
de 200 Its, bomba centrifuga de accionamiento eléctrico, caudal 50 Its/min. Destino Docencia e
investigacion

1 Banco de distribucion de boquillas hidraulicas vertical, con bastidor porta boquillas
desplazable, con velocidad variable mediante cambio de poleas entre 1 y 5 km hs. Longitud de
desplazamiento 8 m. Presion de trabajo méaxima de 5 bar. Destino investigacion.

1 Dinamoémetro hidraulico. Fuerza de traccion maxima 2000 kg. Solo usado en didactica de
docencia.

1 Banco dinamométrico de friccion, torque maximo 20 mKg, régimen 400 rpm, solo usado en
forma didéactica para docencia.

1 Banco didactico sistema hidraulico, accionamiento eléctrico, tanque de 10 It, bomba de 20 It
min a 540 rpm, presién 20 kg/cm2. Cilindro hidraulico a control remoto de doble accion. Destino
docencia

Stock de muestreo de boquillas hidraulicas.

Maquetas de observacion de funcionamiento y componentes de: motor naftero, sistema de
transmision de tractor (perteneciente a EEA INTA Alto Valle).

AnemoOmetro digital integrador de hélice, Anemometro ultrasonico con adquisidor de datos,
Estacion meteoroldgica electronica portatil. Tacometro dptico digital. Medidor de area foliar
Optico. Penetrometro de cono digital con sensor de profundidad y adquisidor de datos.
Perfilometro de varillas, Soporte software de medicion y cuantificacion de gotas.

2.21.5.4 Sala de Microscopia

La sala de microscopia es un espacio utilizado por las catedras de Botanica Agricola General,
Botanica Agricola Sistematica, Fitopatologia, Microbiologia Agricola, Anatomia y Fisiologia
animal y Zoologia agricola (Imagen N° 18). Se desarrollan actividades préacticas curriculares e
investigacion, donde sea necesario instrumental dptico. Siendo responsable de la sala personal
técnico no docentes del Departamento de laboratorios y los/las responsables de supervisar las
practicas son los/las docentes a cargo de la practica de la asignatura que esta en ese momento
realizando la actividad. Cuenta con el siguiente equipamiento: 1 camara Leica, 1 Led LCD Tv
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de 42 pulgadas, 1 PC, 8 lupas Forty, 3 lupas Leica, 7 Lupa Labomed- Luxeo 4Z, 1 Lupa Leica
S6D, 8 Microscopios Reichert, 7 Microscopio Olympus y 1 Microscopio Leica DM500.

2.21.5.5 Sala de Informatica

La sala de informatica actualmente la utilizan las catedras de Bioestadistica, Modelos
Multivariados y Disefio de Experimentos, Programacion y Administracién Agropecuaria,
Hidraulica e Hidrologia, Edafologia, Manejo y Conservacién de suelos e Ingenieria de Recursos
Hidraulicos (Imagen N° 19). El personal del Departamento de informatica es el responsable de
la sala y el mantenimiento de los equipos y el docente a cargo de la materia o el jefe de trabajos
practicos es el responsable de supervisar la practica. Cuenta con 10 PC con conexion a internet
que utilizan una gran variedad de programas como CROWAT, Hydrologic Modeling System
HEC-HMS, Infostat, QGIS, R, Libre CAD, etc

Imagen N°19: Sala de Informatica

2.21.5.6 Campo Escuela o Campo Experimental

La FACA-UNCo cuenta con un Campo Escuela integrado por dos chacras contiguas (Chacra 42-
A de 24,25 y Chacra 41-D de 12,57 has) separadas por una calle rural (Imagen N° 20) Los
ingresos generados por la produccion son escasos y se destinan casi en su totalidad a las practicas
académicas de la Facultad, reinvirtiendo en el campo.
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CHACRA 42 -A- 24,15 Ha. CHACRA 41 -D- 12,57 Ha.

Imagen N° 20: Croquis de Campo Escuela

En la Chacra 41-D se han realizado algunos trabajos de recuperacion de suelos con las catedras
de Edafologia y Manejo y Conservacién de Suelos pero actualmente no esta en produccion. Solo
se utiliza la casa que esta cedida a través de un Comodato a un trabajador No docente de la
Facultad que ha vivido mas de 30 afios en el lugar. La vivienda de 75 m2 esta ubicada en el
cuadro 20, posee bafio instalado y solo cuenta con servicio de electricidad.
En la Chacra 42-A se encuentra el galpon de maquinarias, la oficina del Director de campo
Experimental y la zona de guarda de herramientas.
El parque de maquinarias estd conformado por Tractor Maessey Ferguson 265, modelo 1980;
Tractor Landini 65, modelo 1986, Tractor New Holland 55-56 modelo 1999, estado bueno;
Pulvelizadora Pazima MP7A7 Doble Turbina, modelo 1970 en desuso; Pulverizadora Pazima
MP4A7, media turbina, modelo 1970 en uso; Arado de tres discos, Giambenedetti afio 1973, en
buen estado; Arado de dos rejas, Giambenedetti, modelo 1968, en uso; Bordeadora de 2 discos,
Giambenedetti modelo 1970, estado en uso; Vibro cultivador el Pato, modelo 1999, estado
bueno; Pala de Niveladora de 1,2 m. modelo 1968 estado en uso; Barra porta herramientas, 3m.
modelo 1970, en uso; Rastra de 16 discos Yomel, modelo 1990 estado Bueno; Subsolador
Giambendetti, modelo 1968, estado bueno; Desmalezadora Yomel, 1,20 ancho. Modelo 2010,
estado bueno; Desmalezadora Yomel, 1,20 ancho. Modelo 1989, en desuso; Cortahileradora
Hilcor, modelo 1989, estado regular; Pulverizadora de Botalon Pazima de 500 I, modelo 1979,
en uso; Pala de Buey, de 0,.50 m afio 1968, estado regular; Acoplado Frutero, de 3 m, afio 1968,
estado regular; Enfardadora Mainero, en uso.
En la chacra se desarrollan diversas actividades académicas, de investigacion, extension,
productivas y recreativas.
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1- Actividades Académicas
Cuadro 1: 160 m2 de Peras Red Sensacion, Beurre Giffard , Clapp’s Fovorite y Williams.
Se realizan précticas en las asignaturas de Botanica Agricola General, Botanica Agricola
Sistematica, Zoologia Agricola y Viticultura. Existe una calicata utilizada en las précticas
de la asignatura Edafologia y Conservacién de suelos.
Cuadro 2: Calicata utilizada en las précticas de la asignatura Edafologia y Conservacion de
suelos.
Cuadro 3: 550 m2 de Alfalfa, Pasto ovillo y Trébol rojo y 9 m2 de Repollo, Brdcoli y Apio.
Las pasturas se utilizan en las précticas de la asignatura Forrajes y Manejo de Pasturas y
como alimento para la majada de ovejas que se utilizan en las practicas de Anatomia Animal,
Nutricion Animal y Produccion Ovino-Caprina. La plantacion de hortalizas se utiliza en las
practicas de la asignatura de Horticultura y en la Tecnicatura Universitaria en Desarrollo de
Medianos y Pequefios Productores.
Cuadro 4: 550 m2 de Festuca, Cebada, Lotus tenuis y Agropiro. La parcela se utiliza en las
practicas de la asignatura Forrajes y Manejo de Pasturas y como alimento para la majada de
ovejas que se utilizan en las practicas de Anatomia Animal, Nutricion Animal y Produccion
Ovino-Caprina.
Cuadro 5A y B: Corrales. Majada de 70 Ovejas raza Merino y 4 Carneros (3 raza Merino y
1 Dhone). La majada es utilizada en las practicas de Anatomia Animal, Nutricién Animal y
Produccién Ovino-Caprina y también en préacticas de la Maestria de Rumiantes menores.
Cuadro 6: 1100 m2 de Alfalfa para henificar utilizada en las préacticas de la asignatura
Forrajes y Manejo de Pasturas y como alimento para la majada de ovejas que se utilizan en
las practicas de Anatomia Animal, Nutricion Animal y Produccién Ovino-Caprina.
Cuadro 7: 500 m2 cercados con alambre perimetral en donde se encuentra instalada la
Estacion Metereologica “Juan Carlos Forquera”, nombre que lleva desde 2024 a solicitud
del CEA de la Facultad de Ciencias Agrarias en homenaje al profesor de Climatologia y
Fenologia Agricola (Res, 98/24). Cuenta con el siguiente equipamiento e instrumental: Torre
de 10 metros de altura (sin sensores actualmente), el sector de Abrigo Meteoroldgico con
un Termdémetro de maxima, Termometro de minima, Psicrometro, Termohigrégrafo y
Barometro aneroide; en la zona exterior un Pluviémetro, Pluviografo, Pirandémetro,
Heliofandgrafo, Anemometro a 2 metros, Tanque de evaporacién tipo A y Freatimetro.
También cuenta con una Estacion Meteoroldgica Automatica (Davis Pro Vantage) que
registra multiples variables (Temperatura, Humedad relativa, Presion atmosférica,
Precipitacion, Radiacion solar, Uv, Velocidad y direccion del viento, indice de calor y punto
de rocio) y realiza la transmision que se publica en la pagina oficial de la Facultad de
Ciencias Agrarias (https://facaweb.uncoma.edu.ar/). La Estacién Metereoldgica y sus datos
son utilizados en las clases de la asignatura Climatologia y Fenologia Agricola, por los
profesionales de la zona, extensionistas e investigadores. En este cuadro también existe una
calicata utilizada en las préacticas de la asignatura de Edafologia y Manejo y Conservacion
de Suelos.
Cuadro 8A: 660 m2 de Avena, Centeno y Triticale. Utilizada en las practicas de la asignatura
Forrajes y Manejo de Pasturas y como alimento para la majada de ovejas que se utilizan en
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las practicas de Anatomia Animal, Nutricion Animal y Produccion Ovino-Caprina.
Plantinero de 66 m2 de Petunias, Verbenas, Sedum y Portulacas. Plantadas y cultivadas en
las précticas de la asignatura Taller Agricola y utilizadas también para el practico de
enraizamiento de la asignatura de Fisiologia Vegetal.
Cuadro 8B: 400 m2 de Trebol Blanco, Cebadillay Festuca y 200 m2 de Almendros Guara
y Cerezos Lapins. La parcela de forrajeras se utiliza en las précticas de la asignatura Forrajes
y Manejo de Pasturas y como alimento para la majada de ovejas que se utilizan en las
practicas de Anatomia Animal, Nutricion Animal y Produccién Ovino-Caprina. Los
almendros y cerezos se utilizan para practicas de manejo de cultivo en Fruticultura 1 y 1.
Cuadro 9: 717 m2 de Zapallo Cabuto, Calabaza, Cebolla, Tomate, Remolacha y Lechuga
utilizada en las practicas de la asignatura de Horticultura y en la Tecnicatura Universitaria
en Desarrollo de Medianos y Pequefios Productores.
Cuadro 10 Sur: Arboretum de 440 m2 de Peras Abate Fetel y Red Sensation y Ciruelas
Blackamber y Sondgold. Este cuadro se utiliza para practicas de las asignaturas como:
Zoologia Agricola, Ecologia Agricola, Agroecologia, Edafologia y Terapéutica vegetal.
En este cuadro también existe una calicata utilizada en las practicas de la asignatura de
Edafologia y Manejo y Conservacién de Suelos.
Cuadro 10 Norte: 120 m2 de Pecanes Lucas, Giles, Ossage, Hirschi, Pawnee, Perunque,
Major, Starcking, Colby y Nogales Chandle y Cisco y 650 m2 de Moha + Mijo. La parcela
de pecanes y nogales se utiliza para las practicas de manejo de frutos secos en las asignaturas
de Fruticultura | y Il y la parcela de forrajeras se utiliza en las practicas de la asignatura
Forrajes y Manejo de Pasturas y como alimento para la majada de ovejas que se utilizan en
las préacticas de Anatomia Animal, Nutricién Animal y Produccién Ovino-Caprina.
Cuadro 11: En este cuadro existe una calicata utilizada en las practicas de la asignatura de
Edafologia y Manejo y Conservacion de Suelos.
Cuadro 12: 650 m2 de parral de uva de mesa variedades Cardinal, Gold, Italia, Moscatel
See, Moscatel Ros, Moscatel Ale, Patagonia, Red Globe y Tempranillo. El parral es utilizado
en las practicas de la asignatura de Viticultura y de la Tecnicatura Universitaria en Desarrollo
de Medianos y Pequefios Productores. En este cuadro también existe una calicata utilizada
en las practicas de la asignatura de Edafologia y Manejo y Conservacion de Suelos.
Cuadro 13: 300 m2 de Avena + Vicia. La parcela se utiliza en las practicas de la asignatura
Forrajes y Manejo de Pasturas y como alimento para la majada de ovejas que se utilizan en
las practicas de Anatomia Animal, Nutricion Animal y Produccién Ovino-Caprina

2- Actividades de Investigacion
Cuadro 1: Tesis “Respuesta al corte y evaluacion de variables morfofenologicas de
poblaciones de Festuca pallescens (St. Yves) Parodi cultivadas en el Alto Valle de Rio
Negro”, Tesista Ing. Agr. Cesar Mignone. Maestria en Produccion de Rumiantes Menores
Cuadro 5A y B: Corrales. Tesistas de la Maestria en Produccion de Rumiantes Menores.
Tesis “Calidad y cantidad de leche en ovejas Merino primiparas y multiparas suplementadas
con granos de maiz”, Ing. Agr. Zacarias Percaz. Tesista Maestria en Produccion de
Rumiantes Menores
Tesis “Estudio de comunidades microbianas por técnicas metagendmicas del liquido ruminal
en corderas raza Merino en diferentes condiciones de dieta”, Tesista Ing. Zoo. Nadia

102



INGENIERIA AGRONOMICA
PLAN DE DESARROLLO (2025-2029)

Fa |racultad de
dculta 8_32;}

Cirncias Agrarias

Bérgamo, etc, etc
Tesis “Uso de Proteina unicelular de levaduras como suplemento dietario en ovinos.” Ing.
Agr. Passalacqua. Tesista Maestria en Produccion de Rumiantes Menores.
Cuadro 8A: Plantinero. Ensayo de tesis del docente de Taller Agricola Waldemar Stikar.
“Evaluacion de sustratos formulados con materiales locales para techos verdes sustentables
en la region del alto valle de rio negro y Neuquén.” Tesis de maestria en Floricultura de la
Universidad Nacional de Lomas de Zamora.
Cuadro 10 Norte: Proyecto de Investigacion “Estudio de la Microflora asociada a plantas
de Pecan (Carya illinoinensis) en el Alto Valle de Rio Negro y su influencia sobre el
contenido de nutrientes” Directora Dra Julieta Saez, docente de las catedras de Fruticultura
3- Actividades de Extension y Vinculacion Tecnolégica
Cuadro 8A: Proyecto de Extension “Multiplicacion de Semillas y Produccion de Plantines
para Pequefios y Medianos Productores en la zona de influencia de la Facultad de Ciencias
Agrarias de la UNCo”. Directora Lic. Biolg. Gabriela Barral.
Proyecto de Extension Produccion Agroecoldgica de Semillas Criollas en la FACA., bajo la
direccion de la Ing. Agr. Carla Basso.
Convenio con Secretaria de Ambiente y Desarrollo Sustentable de la Municipalidad de
Centenario, con el objeto de la cooperacién en acciones de extensién relacionadas a la
multiplicacién de semillas y produccién de plantines agroecoldgicos de variedades criollas
locales.
Cuadro 10 Sur: Proyecto de extension “Rediseno Agroecologico de parcela de monte frutal
diversificado” Directora Ing.Agr. Carolina Merino
Cuadro 8A: Convenio de Cooperacion Técnica entre la Facultad de Ciencias Agrariasy el
Instituto Nacional de Tecnologia Agropecuaria Director Ing. Agr. Jorge Sanchez INTA.
Cuadro 10 Norte: Proyecto de extension y transferencia bajo la direccion de la Ing. Agr.
Saez Julieta “Pecanes Norpatagonicos 117
4- Actividades Productivas
Cuadro 3: Alfalfa, Pasto ovillo y Trébol rojo para alimentacion de la majada. Produccién de
Repollo, Bracoli y Apio para consumo de Comedores UNCo.
Cuadro 4: Festuca, Cebada, Lotus tenuis y Agropiro para alimentacion de la majada.
Cuadro 5Ay B: Corrales. Produccién de ganado ovino. El excedente de Produccion se vende
anualmente.
Cuadro 6: Alfalfa para henificar para alimento de la majada.
Cuadro 8A. Aveno, Centeno y Triticale para alimento de la majada.
Cuadro 8B: Trébol Blanco, Cebadilla y Festuca para alimento de la majada.
Almendros Guara y Cerezos Lapins no estan en produccion.
Cuadro 9: Zapallo Cabuto, Calabaza, Cebolla, Tomate, Remolacha y Lechuga para
consumo de Comedores UNCo.
Cuadro 10 Sur: Peras y ciruelas agroecolégicas se venden en la comunidad de la Facultad
y ciudad de Cinco Saltos.
Cuadro 10 Norte: Pecanes Lucas, Giles, Ossage, Hirschi, Pawnee, Perunque, Major,
Starcking, Colby y Nogales Chandle y Cisco. Unos pocos pecanes en produccion son
consumidos por la comunidad de la Facultad y el resto no han entrado en produccion todavia.
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Moha + Mijo para alimento de la majada.
Cuadro 12: Uva de mesa Cardinal, Gold, Italia, Moscatel See, Moscatel Ros, Moscatel Ale,
Patagonia, Red Globe y Tempranillo. La produccion se destina al consumo local, el destino
principal es el comedor de la facultad. Cabe mencionar que la produccion es baja, ya que se
encuentra en proceso de readecuacion.
Cuadro 13: Avena + Vicia para alimento de la majada.
La facultad cuenta desde el afio 2018 hasta la actualidad con una majada ovina, de 70 ovejas
madres raza Merino gestionada a partir de un convenio con INTA vigente (Res 33/18 y
addenda 127/22). La misma se utiliza para el desarrollo de actividades de docencia,
extension e investigacion. La esquila se realiza anualmente bajo el formato de jornadas
abiertas demostrativas de esquila desmaneada con el apoyo del programa nacional
PROLANA Rio Negro. Actualmente est4 asociada a un proyecto de investigacion P1149
(ord 625/24), un proyecto de extension (ord 766/24). Se han desarrollado tres becas CIN
para estudiantes de grado, dos pasantias de investigacion con estudiantes de grado, dos
planes de trabajo de becas preprofesionales univeritarios (PPU) y 39 pasantias con
estudiantes de nivel medio. Se llevan adelante tres tesis de posgrado en el marco de la
Maestria en Produccion de Rumiantes Menores. Se han realizado jornadas de difusion en
genética animal y practicas de pastoreo destinadas a productores. Se integré el uso de los
animales a un esquema de rotacién de los cuadros horticolas y fruticolas con el objeto de
crear una unidad demostrativa agricola ganadera, proceso que se fortalecié a partir de la
implementacién del proyecto; Proyectos Federales de Innovacion-2021- MINCYT N°: 2021
61722926 - Convenio N°% CONVE 2021 116808930 APN SSFCTEI#MCT- Unidad
demostrativa agricola ganadera para fortalecer las capacidades de los pequefios y medianos
productores del Alto Valle. A fines del afio 2022 se obtuvo el titulo de sefial N° 13319 para
ganado menor. Se cuenta con RENSPA

5- Actividades Recreativas.
Entre este tipo de actividades se encuentra la utilizacion de la cancha de fatbol (Cuadro 5A)
para torneos estudiantiles organizados por los y las estudiantes, asi como para la utilizacion
de otras actividades deportivas.

2.21.6 Oficinas
2.21.6.1 Areas de Gobierno

Se cuenta con diez espacios fisicos, de los cuales cinco corresponden a despachos utilizados para
la gestién: Decanato, Secretaria Académica (compartida con Vicedecanato), Secretaria de
Investigacion, Secretaria de Administracion y Produccién (compartida con Bienestar
Estudiantil), Secretaria de Extension (compartida con Secretaria de Comunicacién) y
Subsecretaria de Trayectorias Estudiantiles. La oficina de la secretaria de Decanato corresponde
al hall de entrada del edificio Barcia Trelles, compartida actualmente con los serenos, lo que
demuestra la necesidad de nuevas oficinas para una mejor distribucién del personal no docente.
En recinto contiguo al hall de ingreso se encuentra una oficina donde comparten el espacio los
departamentos de Posgrado, Alumnos y Docentes y otra al final del pasillo, compartida por
RRHH y Administracion.

En el edificio Burkard Parodi junto al servidor de internet, se encuentra la oficina del
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Departamento de informatica.
2.21.6.2 Espacios de reunion

2.21.6.2.1 Estudiantes
El hall central del edificio Benigno Segovia, que se muestra en la Imagen N° 21, es un punto de
reunién de los estudiantes que hacen uso de la gran mesa compartida para estudiar y socializar
En este espacio también se ubica el recinto del centro de estudiantes de la Facultad y la Cantina
administrada por ellos Imagen N° 22.

h Imagen N° 22: Centro de Estudiantes (1zq) y Cantina (Der.) en edificio Benigno
Segovia

En tiempo de buen clima, también utilizan los jardines que rodean los edificios Burckard
Parodi y Benigno Segovia (Imagen N° 23).
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Imagen N° 23: Espacios de reunidén de estudiantes en los jardines de la Facultad

2.21.6.2.2 Docentes

Las oficinas de catedras distribuidas en los distintos edificios de la Facultad y la Sala de Consejo
Directivo son lugares de reunion entre docentes, con grupos de investigacion, de extensién, con
estudiantes y externos. En la sala se realizan las reuniones del Consejo Directivo de la Facultad
y de las comisiones, cuenta con dos mesas grandes, sillas y pantalla para proyeccién de imagenes
con cafion mévil (Imagen N° 24).

En el edificio de Socioeconomia se encuentra la sala de reuniones de uno de los gremios
docentes de la Facultad (ADUNC Agrarias) con una gran mesa, sillas, cocina y parrilla
externa.

2.21.6.2.3 Comedor

El comedor de la Facultad de Ciencias Agrarias (Imagenes N° 25, 26 y 27) se encuentra

ubicado en el predio de la misma, con una superficie de 232 m2 distribuidos en 3 espacios:
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salén comedor, sala de elaboracion y sala de almacenamiento de materias primas. El Salon
comedor cuenta con una capacidad de 84 personas, microondas y heladera exhibidora de 3
puertas, el acceso es por una entrada principal doble y cuenta con salida de emergencia. La
Sala de elaboracion cuenta con dos mesadas grandes con sus bachas, agua caliente y fria, un
horno grande pizzero y cocina industrial de 6 hornallas, bifera y dos hornos. Por ultimo, la
Sala de almacenamiento cuenta con una heladera industrial de 4 puertas, freezer, repisas y
armarios.

El personal no docente designado a cumplir sus funciones en el comedor esta conformado por
una encargada, una ayudante y dos auxiliares.

El funcionamiento es de lunes a viernes. La atencion al publico (estudiantes, docentes, no
docentes, externos) de 12 a 14. El personal cumple horario de 8:00-15:00 hs.

Se realizan en promedio 90 viandas diarias, el menu presenta un plato principal, sopa,
ensalada y postre. El financiamiento se da a partir de una partida de fondos aportada por la
Secretaria de Bienestar Universitario de

El comedor se financia con fondos asignados desde la Secretaria de Bienestar Universitario
Central para la compra de materias primas, el cual se recibe en dos o tres cuotas, mas el valor
del bono que se cobra por plato diariamente y, existe la figura de comedor solidario. El valor
del plato estudiantil corresponde al 20 % del valor que abona un docente o no docente de la
facultad de Ciencias Agrarias. Asimismo, si por motivos de falta de recurso econémico no
alcanza a cubrir el valor del plato, por medio del comedor solidario puede recibir una vianda
sin abonar.

Cabe mencionar que en el comedor se realizaron diversas jornadas de Elaboracion de
Alimentos como Maiz Negro.

Anualmente, se realiza la elaboracion artesanal de la salsa de tomate que se consume en el
comedor.

Imagen N° 25: Comedor
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Imagen N° 27: Comedor

2.21.6.2.4 Biblioteca

La Biblioteca de la Facultad de Ciencias Agrarias esta ubicada en el edificio Benigno Segovia
con una superficie de 228 m2 distribuidos en 4 espacios: Sala de estudio, Sala de libros y atencién
al publico, Direccidn y Procesos Técnicos y Hemeroteca. La Sala de estudios posee 9 mesas, 25
sillas y un escritorio grande con 5 computadoras con acceso a internet, mas 2 escritorios (Imagen
N° 28). En la zona de Hemeroteca hay instaladas 3 mesas y 6 sillas utilizadas como sala de
estudios silenciosa. El sector de Atencién al publico cuenta con 1 escritorio, computadora y
mostrador, y el sector de Direccion y Procesos Técnicos con 2 escritorios y 2 computadoras para
uso del personal de Biblioteca. Originalmente son 4 no docentes, de las cuales una esta en
“Comision de Servicios" en FACEP (Facultad de Ciencias de la Educacion y Psicologia), dos
poseen el titulo de Bibliotecarias, cumpliendo funciones en la Direccién de la Biblioteca y a
cargo de la Hemeroteca y Apoyo en Procesos Técnicos y la ultima con titulo de Técnica en
Gestion y Administracion Universitaria, desempefidndose en el sector de Circulacion y Préstamo.
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Imagen N° 28: Biblioteca

Actualmente posee 7818 ejemplares, de los cuales la bibliografia mas actualizada es la de las
asignaturas de los primeros afios. La Biblioteca accede a distintos servicios de informacion como
la Biblioteca del Mincyt con los recursos suscritos por UNComa, al Sistema Nacional de
Repositorios, donde UNComa es cooperante a través del RDI, a E-Libros y Bidi a través de Pedco
y a Portales y Motores de busquedas académicas que sean de Acceso Abierto (Latindex, Redalyc,
Scielo etc.).

2.21.7 Acervo Bibliografico

El material bibliografico del que dispone la Carrera de Ingenieria Agronémica se encuentra
inventariado como parte del patrimonio de la Biblioteca Central de la Universidad Nacional del
Comahue, o corresponde a libros de acceso gratuito a través de la Web (ej. editorial Springer).
Ademas, desde el 2020, el CIN (Consejo Interuniversitario Nacional), con acuerdo de las
autoridades de la Universidad Nacional del Comahue, ofrece a la comunidad universitaria acceso
gratuito a la Biblioteca Digital E-Libro; el acceso se encuentra disponible a través del servicio
digital PEDCO.

Las asignaturas mas actualizadas son las correspondientes a las de los primeros afios. Siendo las
asignaturas de los ultimos afios y las asignaturas opcionales las mas desactualizadas. El acervo
bibliografico disponible se ajusta a las necesidades de los estudiantes y docentes, aunque se
debieran ampliar y mantener actualizadas las colecciones para acompanar las nuevas demandas
de informacion para la docencia e investigacion de la carrera, asi como también para las
asignaturas optativas. Las Ultimas partidas presupuestarias para la compra de libros han sido en
los afios 2015, 2019, 2023 y 2024, cubriendo parcialmente las solicitudes de las catedras. La
posibilidad de incorporar bibliografia en soporte electrénico mejoraria la accesibilidad, la
actualizacion constante y el ahorro de espacio y costos.

La fuente de financiamiento para la adquisicién de bibliografia esta compuesta parcialmente por
porcentajes de los ingresos permanentes (los que recibe la Facultad de la Universidad) que
conforman una fuente segura de financiamiento. Al mismo tiempo, con la maestria vigente y los
proyectos de doctorado, otra maestria y una especializacion, los ingresos de posgrado también
constituyen una fuente importante de financiamiento para la compra de bibliografia actualizada.
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2.21.8 Residencias

La Facultad de Ciencias Agrarias posee 8 residencias propias en la ciudad de Cinco Saltos con
capacidad para 40 estudiantes aproximadamente distribuidas en dos grupos de 2 y 6
respectivamente, separados en distancia.

Las casas poseen todas las comodidades necesarias para una vida digna del estudiantado. Posee
cocina, dos habitaciones, bafio, patio, mesa, sillas, camas, calefdn, cocina y heladera (Imégen N°
29). El/la estudiante debe llevar su colchon y pagar los servicios con el resto del grupo
habitacional. Durante el afio 2023/24 se le realizaron arreglos considerables como el cambio de
puertas de entrada, placas antihumedad en los frentes, cambio completo de pisos en dos
viviendas, extraccion y poda de arboles. Se renovaron todas las cocinas (con valvula de seguridad
de gas) y las heladeras (todas con freezer). Los calefactores en su mayoria son nuevos.

L=

Imagen N° 29: Residencia estudiantil. Frente“(lzq) y Comedor (Der)

El personal de Mantenimiento de la Facultad realiza el mantenimiento de las viviendas.

Para ingresar al beneficio de beca de residencia se debe cumplir con los requisitos enumerados
en la Ordenanza N°065/2008, teniendo como objeto propender a la igualdad de oportunidades
y estara destinado a aquellos estudiantes, ingresantes y regulares, de la Universidad Nacional
del Comahue, cuya situacién socioecondémica limite sus posibilidades de acceder, permanecer
y egresar de la carrera universitaria.

Podran inscribirse a beca de residencia a otorgar por la Secretaria de Bienestar Universitario
de la Universidad Nacional del Comahue, estudiantes ingresantes que no adeuden materias
del secundario y estudiantes de la Universidad Nacional del Comahue. No podran inscribirse
los estudiantes que posean titulo universitario y/o terciario.

El solicitante debera efectuar una entrevista personal, que tendra caracter de declaracion
jurada, con el profesional del area de Bienestar Universitario, al momento de presentar la
documentacion.
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La asignacion de plazas en las residencias estara destinada a estudiantes cuya residencia
familiar se encuentre a més de 20 kilometros de la Unidad Académica donde curse sus
estudios. Excepcionalmente se podra asignar el beneficio a aquellos estudiantes que residen a
una distancia menor que la establecida, siempre y cuando esté en riesgo la continuidad de sus
estudios, avalada esta situacion por un informe elaborado por el profesional del &rea.

La inscripcion se inicia el primer dia habil del mes de diciembre, permanece abierta todo el
afo. Cada unidad académica realiza un cierre transitorio de acuerdo al inicio de su actividad
académica, a fin de posibilitar la cobertura de las plazas disponibles. Las inscripciones que se
reciban con posterioridad al cierre transitorio, integraran el listado de suplentes.

Las becas de residencia nuevas inician desde el 1° de marzo al 31 de diciembre del mismo
afio. La renovacién del beneficio es anual, debiendo cumplir con la entrega de la
documentacion actualizada, rendimiento académico y concurrir a la entrevista nuevamente
con un profesional del &rea de Bienestar Universitario. Se exige para la renovacion 3 finales
por afo.

Por ultimo, segin disposicion 005/00 de la Secretaria de Bienestar Universitario de la
Universidad Nacional del Comahue, se aprueba el reglamento de Becas de Residencia, el cual
se encuadra en el Reglamento de Beneficios Estudiantiles (Ord. 366/99), teniendo por objeto
pautar normas organizativas y de convivencia entre los/as becarios de residencia
especificando responsabilidades y obligaciones.

2.21.9 Andlisis de la Infraestructura

La cantidad de aulas standard de la Facultad se hace insuficiente para la implementacién del
cursado del nuevo plan de estudios, ya que al tener un perfil generalista y no por orientaciones
como el actual, aumenta la cantidad de materias, lo que hace que se necesitan mas espacios que
posibiliten un exitoso dictado de la carrera. Este aspecto se atiende con la readecuacion de aulas
por poseer un sistema modular y con adecuacion de franjas horarias.

Los espacios de oficinas son suficientes, pero no adecuados para el trabajo del personal docente,
no docente y de gobierno ya que los edificios que los contienen son edificio de entre 70 y 100
afios de antigtiedad con grandes problemas de mantenimiento

El material bibliografico es suficiente pero ocasionalmente desactualizado, principalmente en
las areas de Formacion profesional. Prevalecen problemas asociados a instalaciones muy
antiguas para la provision de agua y electricidad, que se van reemplazando paulatinamente por
sectores.

La infraestructura informatica de la Facultad tiene dificultades debido a diversas razones, pero
sobre todo por la lejania en la que se encuentra de la central universitaria y de la zona urbanizada.
Respecto a la conectividad, la red de fibra dptica se encuentra en buen estado aunque presenta
requerimientos de mejora el componente inalambrico que se ha abordado con la ejecucion del
proyecto VES. Se ha incorporado una red de camaras de seguridad en tres etapas; a) en las areas
de ingreso, b) corrales del campo experimental y c) el edificio Segovia. La planta de vehiculos
es obsoleta, tres vehiculos se encuentran fuera de funcionamiento. Los dos vehiculos de
transporte de pasajeros no pueden renovar las habilitaciones por obsolescencia y solo se cuenta
con una camioneta de cinco plazas que actualmente es utilizada para los viajes de extension,
investigacion y docencia para comisiones reducidas de estudiantes. Se ha solicitado al &ambito de
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la universidad la venta del parque de cinco vehiculos de seis que tiene la Facultad, a los efectos
de disponer de recursos para una nueva compra.

2.21.10 Conclusiones

La autoevaluacion evidencia que en general, la carrera de Ingenieria Agronémica de la Facultad
de Ciencias Agrarias de la UNCo cumple con los estdndares de acreditacion normados en el
Anexo IV de la Resolucion Ministerial 1537/21. En relacién a las condiciones curriculares, se
comienza con la implementacion del nuevo Plan de estudios (Ordenanza 447/23 y 764/24)
elaborado a partir de los requisitos de la normativa. Las actividades curriculares cuentan con
Programas y se arbitran los mecanismos institucionales con el objetivo de evaluar actividades
académicas, perfil del egresado y su actualizacion. En respuesta a las condiciones para la
actividad docente, existe la normativa de seleccion, ingreso, permanencia y promocion del cuerpo
académico, considerandose suficiente y acorde a las necesidades de la carrera. Se realizan
actividades de investigacion, extension y/o vinculacion. La carrera cuenta con la normativa que
regula las formas de acceso, regularidad y promocién de estudiantes presentandoles la
informacion por medio de distintos medios (SIU Guarani, Redes sociales, Pagina oficial, etc).
La Subsecretaria de Seguimiento y Trayectorias Estudiantiles brinda a los estudiantes instancias
de orientacion y acompafiamiento para que superen dificultades en su transito académico. Se
cuenta con sistemas de tutorias, ayudantias estudiantiles, participacion estudiantil en proyectos
de investigacion, extension y practicas preprofesionales. Se cuenta con acceso a las bases de
datos de actividad académica estudiantil que podria sistematizarse para usarse como instrumento
de evaluacién de las trayectorias estudiantiles y a otros sistemas de informacion y registro para
la gestion académica y administrativa. A partir de 2023 se cuenta con un Observatorio de
Graduados que permite la comunicacién, monitoreo de demandas y gestion de cursos de
actualizacion. La Facultad cuenta con infraestructura propia necesaria para el desarrollo de
actividades académicas de aula, laboratorio y chacra; algunas préacticas requieren de viajes
curriculares para abarcar la diversidad productiva y de procesos. La Facultad posee una estructura
de gestion que garantiza la direccidn y coordinacion de sus actividades y las relaciones con otras
Unidades hacia el interior de la Universidad y con el medio, a través de convenios y acuerdos
interinstitucionales para el desarrollo de proyectos en el marco de la mision institucional. En
relacion a los déficit detectados se proponen diferentes politicas de mejora, detallados en el
siguiente capitulo.
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CAPITULO 3

Plan de Desarrollo

Nota: El siguiente plan es una propuesta de estrategias para mejorar aspectos detectados durante
el andlisis anterior, en sus distintas facetas, y con el fin de constituir un marco de referencia en
la elaboracién de procedimientos y planes de implementacion de acciones concretas. En ese
contexto, las estrategias se dividen en (1) mejora — aquellas que direccionan aspectos que
identifican puntos débiles; y (2) crecimiento — aquellas que direccionan aspectos que pueden
generar un aumento en la calidad de la ensefianza. En algunos casos, las estrategias podran
compartir acciones que sean Utiles tanto para mejorar un punto débil como para sentar bases de
crecimiento.

Las lineas de trabajo fueron definidas de acuerdo a los Estandares para la Acreditacion de la
Carrera de INGENIERIA AGRONOMICA que establece la normativa vigente Resolucion
1537/2021 RESOL-2021-1537-APN- ME-Anexo 1V de manera Integral para los 5 afios del Plan
de estudios:

I Condiciones Curriculares. Plan de Estudio.

Il. Condiciones para la actividad Docente.

I1. Condiciones para la Actividad de los Estudiantes.

(AVA Condiciones de Evaluacion

V. Condiciones Organizacionales.

Para cada dimension se define:

a.- Lineamiento politico general,

b.- Objetivos generales y particulares

c.- Actividades, acciones

d.- Responsables

e.- Resultados esperados, indicadores e instrumentos de evaluacion.

Este Plan de desarrollo fue elaborado teniendo en cuenta posibilidades reales de ejecucion en el
contexto actual que viven las Universidades Publicas del pais. Es probable que puedan ejecutarse
mas mejoras, pero solo se han volcado las lineas de accion que se consideran, pueden ser
materializadas.

3.1 Vision

Ser una carrera de referencia en la formacion de profesionales comprometida con el desarrollo
sostenible de los sistemas agropecuarios, garantizando la produccion de alimentos saludables y
la conservacion de los recursos naturales. Contribuir a la innovacion cientifica y tecnoldgica con
un enfoque agroecoldgico, intercultural y de géneros, promoviendo la soberania alimentaria y el
bienestar social, en armonia con el medio ambiente y las realidades regionales y globales.

3.2 Mision y Valores
Formar profesionales con conocimientos cientificos y técnicos para garantizar una produccion
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agropecuaria sostenible, segura y saludable. Con un enfoque agroecoldgico, intercultural y de
géneros, promoviendo la sustentabilidad y la soberania alimentaria. Su formacion integral
incluye competencias técnicas, éticas y sociales, asegurando un impacto positivo en la sociedad
y el medioambiente.
La carrera de Ingenieria Agronémica promueve los siguientes valores en sus graduados:
1. Sustentabilidad — Compromiso con la produccion agropecuaria responsable, garantizando
la conservacion de los recursos naturales para las futuras generaciones.
2. Etica y Responsabilidad Social — Actuar con integridad, considerando el impacto
ambiental, econdémico y social de las decisiones agropecuarias.
3. Soberania Alimentaria — Promover el derecho de los pueblos a definir sus sistemas
alimentarios, garantizando el acceso a alimentos saludables y seguros.
4. Interdisciplinariedad — Integrar conocimientos de distintas areas para abordar la
complejidad de los sistemas agropecuarios.
5. Innovacion y Desarrollo Tecnoldgico — Aplicar ciencia y tecnologia para mejorar la
produccion agropecuaria con un enfoque sostenible.
6. Compromiso con la Educacion y la Comunidad — Fomentar la formacién continua, la
transferencia de conocimientos y el desarrollo regional.
7. Respeto por la Diversidad Cultural, Ambiental y de Géneros — Valorar y proteger la
riqueza sociocultural y ecoldgica en los procesos productivos.
8. Trabajo en Equipo y Colaboracion — Impulsar la cooperacion entre profesionales,
productores y comunidades para soluciones integrales.

3.3 Lineas de Trabajo

3.3.1 POLITICA 1 (Mejora)
a. Lineamiento politico general:
Puesta en marcha de la Carrera de Ingenieria Agrondmica para optimizar la ejecucion del nuevo
Plan de Estudio (Ordenanza 447/23 'y 764/24).
b. Objetivo general y particulares
Generar los mecanismos mas apropiados para la puesta en marcha de la carrera de Ingenieria
Agronomica Ordenanza 447/23 y 764/24
1. Articular acciones con el Plantel docente para la puesta en marcha de la carrera de
Ingenieria Agronémica.
2. Lograr la articulacion entre los profesores de los distintos afios para el armado de los
espacios de Integracion de la Practica.
3. Reestructurar la distribucion de Departamentos, Areas y Orientaciones de las asignaturas.
4. Realizar designaciones docentes en los nuevos espacios curriculares y realizar una
migracion apropiada y ordenada del Plantel docente de la carrera del Plan de Estudios
Ordenanza 559/88 y modificatorias a la del nuevo Plan de Estudios Ordenanza 447/23 y
764/24.
5. Evaluar de manera continua los espacios curriculares a medida que se van implementando
para introducir reajustes de las propuestas didacticas.
c) Actividades
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Realizacion de reuniones frecuentes entre el Coordinador de la carrera de Ingenieria Agronémica,
Comisién de Seguimiento del Plan de Estudios y el plantel docente semestralmente para
monitorear la dindmica de los procesos de Ensefianza y de Aprendizaje.

Realizacion de Jornadas Institucionales en modalidad de Talleres sobre la préactica docente a fin
de poner en conocimiento lo trabajado en la Comisién de Seguimiento del Plan de Estudios,
como punto de partida para disefiar de manera integrada y colaborativa estrategias de ensefianza
para el dictado de las asignaturas y de los espacios de integracion.

Realizacion de reuniones con los directores de departamento a fin de elaborar una propuesta de
modificacion de la estructura de los departamentos, areas y orientaciones de la Facultad de modo
de incluir tanto a las nuevas asignaturas como al maximo posible de las asignaturas que al
momento tienen pertenencia de otras Unidades Académicas.

En funcidn de la nueva estructura académica, proponer los llamados a concurso para cubrir los
cargos de las asignaturas nuevas, al mismo tiempo que realizar la migracion de docentes que
venian desempefiandose con anterioridad a esta modificacion.

Sistematizar la informacion recabada a través de las autoevaluaciones de las catedras y de las
encuestas estudiantiles, asi como de las bases de datos de estudiantes (SIU Guarani) como insumo
para la mejora de las propuestas de ensefianza.

d) Responsables

Secretaria Académica - Coordinacion de carrera de 1A - Comision de seguimiento del Plan de
Estudios de IA - Directores de Departamento - Profesores a cargo de catedra - Departamento de
Alumnos - Departamento Docente

e) Resultados esperados, Indicadores e Instrumentos

Inicio coordinado, ordenado y secuencial de los sucesivos afios de la carrera a partir de 2025.
Funcionamiento de los espacios de integracion.

Programas acordes a lo dispuesto por el plan de estudios.

Monitoreo permanente de la implementacion para propiciar mejoras oportunas.

Modificacion de la estructura académica de la FaCA.

Cobertura de los cargos docentes para las asignaturas nuevas, migracion y redesignacion de los
docentes de asignaturas equivalentes del plan viejo al nuevo.

Mejora y ajuste progresivo de las propuestas didacticas de acuerdo a los resultados de la
sistematizacion de datos recabados periodicamente.

Plazo 5 afios. Inicio 2025

Indicadores de Evaluacion: N° de inscriptos - N° de alumnos que regularizan cada cuatrimestre
- N° de alumnos que aprueban las asignaturas y el tiempo que transcurre desde la cursada - N°
de estudiantes que avanzan segun lo prescripto -Presentacion de programas de las asignaturas
- facilitadores y obstaculizadores mencionados en encuestas y autoevaluaciones - Concursos
sustanciados cada afio.

Instrumentos: Encuesta estudiantil - autoevaluaciones de catedras - registros de reuniones y de
Jornadas Institucionales - Reportes del SIU GUARANI: inscripciones, listas de cursados y de
examenes finales - Reportes del MOCOVI para asignacion de crédito presupuestario para nuevos
cargos.

Financiamiento: No necesita financiamiento especifico.
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3.3.2 POLITICA 2 (Mejora):
a. Lineamiento politico general
Mejorar las trayectorias académicas estudiantiles
b. Objetivo general y particulares
Generar los dispositivos para obtener informacion, sistematizar y analizar informacion.
1. Desarrollar una propuesta en el marco de los Proyectos Institucionales Académicos a las
Trayectorias Estudiantiles, de la Secretaria Académica de la UNCo.
2. Desarrollar dispositivos institucionales para el mejoramiento de las condiciones para el
acceso, permanencia y egreso de los estudiantes.

3. Generar una base de datos.

4. Fortalecer las acciones tutoriales
c) Actividades
Elaboracion e implementacion de encuestas a estudiantes de todos los afios y de ambos planes de
estudio.
Sistematizacion y analisis de la informacién obtenida para identificar perfiles estudiantiles,
necesidades y problematicas comunes, caracterizacion segin dimensiones académicas,
socioeconémicas y personales.
Socializacion de informes.
Generacion de estrategias en relacion a los resultados obtenidos.
Seleccién y designacién de tutores.
Jornadas de formacion tutoriales.
Establecimiento de cronogramas de trabajo y tareas comunes.
d) Responsables
Secretaria Académica, Subsecretaria de Seguimiento de Trayectorias Estudiantiles, Coordinador
de la Carrera, Comision de Seguimiento.
e) Resultados esperados, Indicadores e Instrumentos
Avance en la carrera de un modo acorde a lo planificado como proyecto personal de los
estudiantes.
Plazo:3 afios
Indicadores de Evaluacidn: N° de tutores y cantidad de estudiantes que participan de espacios
de tutoria - N° de encuestas respondidas - N° de inscriptos - N° de alumnos que regularizan cada
cuatrimestre - N° de alumnos que aprueban las asignaturas y el tiempo que transcurre desde la
cursada - N° de estudiantes que avanzan segun lo prescripto
Instrumentos: Encuesta, Planillas de calculo, Formularios, informes y reportes periodicos.
f) Financiamiento: Durante el primer afio la Secretaria Académica y el Rectorado de la UNCo
financiara $1.500.000 del Programa “PAI: Proyectos Académicos Institucionales de
Acompanamiento a las Trayectorias Estudiantiles” que se encuentra a la firma de la SEAC. Las
acciones de los afios siguientes, no requeriran financiamiento.
3.3.3 POLITICA 3 (Mejora):
a. Lineamiento general
Desarrollo de un perfil profesional generalista del Plan de Estudios 559/88 y modificatorias.

b. Objetivos generales y particulares:

Generar los mecanismos necesarios para el desarrollo de un perfil profesional generalista del
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Plan de Estudios 559/88 y modificatorias.

Ofrecer un espacio para dar a conocer la oferta educativa con respecto a las materias optativas
para que los estudiantes puedan elegir materias que aporten a una formacién mas generalista.
1. Fomentar que los estudiantes que eligen una de las orientaciones, realicen como materias
optativas, aquellas que desarrollen temas de la otra orientacion.
2. Fomentar que los estudiantes que eligen una de las orientaciones, realicen como materias
optativas, materias obligatorias de la otra orientacion.

c) Actividades

Jornadas de ampliacion de informacién con respecto a las materias optativas: Se propone
que los docentes a cargo de las materias optativas y obligatorias de produccién, desarrollen la
presentacion de la propuesta pedagdgica de su materia. Estas presentaciones se realizaran en un
encuentro organizado a tal fin, del cual participaran estudiantes de 4to, 5to y 6to afio haciendo
foco en la propuesta en si misma ampliada a través de la exposicion del docente: fundamentacion,
contenidos, objetivos, bibliografia y condiciones de acreditacion. Puede incluir tematicas o
problematicas que aborda.

d) Responsables
Secretaria Académica, Coordinador de Carrera’y Comision de Seguimiento

e) Resultados esperados, Indicadores e Instrumentos
Que un mayor porcentaje de estudiantes elija como materias optativas aquellas que desarrollen
temas de la orientacion no elegida.
Plazo 4 afios.
Indicadores de evaluacion: N° de inscriptos de cada orientacion en las materias optativas y N°
de aprobados
Instrumentos: Siu Guarani y Encuesta Estudiantil
Financiamiento: No necesita financiamiento especifico.
3.3.4 POLITICA 4 (Mejora):
a. Lineamiento politico general:
Implementacion de llamados a concursos docentes.
b. Objetivo general y particulares
Realizar concursos para la cobertura de cargos vacantes y para promociones docentes
1. Garantizar la cobertura de asignaturas nuevas para el correcto desarrollo de las
actividades académicas.
2. Consolidar cargos docentes y estabilidad laboral
3. Evitar interrupciones en la ensefianza y la administracion de examenes, asegurando una
transicion ordenada debido a jubilaciones.
4. Compensar la falta de concursos regulares y fomentar la retencion de docentes en los
niveles iniciales de la carrera.
Promover la carrera docente y fortalecer la planta estable de profesores.
c. Actividades
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Discusion de la propuesta de concursos dentro de los Departamentos Docentes, estableciendo
criterios, priorizaciones y agrupamientos en bloques de concursos por semestre.
Presentacion de anteproyectos ante el Consejo Directivo.
Inscripcion, designacion de Jurados, sustanciacion del concurso, aprobacion de dictamen,
elevacion a Consejo Superior y designacion en el cargo del postulante merituado para cada
bloque de concursos.

d. Responsables
Secretaria Académica - Departamentos académicos - Departamento Docente -

e. Resultados esperados, Indicadores e Instrumentos:
Cobertura de 8 cargos docentes en asignaturas nuevas
Cobertura de 2 cargos docentes producidos por vacancias
Regularizacion de 7 cargos interinos
Promocion transitoria de 4 JTP a PAD cuando el profesor a cargo eleva la renuncia condicionada
(por inicio de tramite jubilatorio) y hasta que se sustancie el concurso regular correspondiente
Promocion de 5 Auxiliares de Primera (AYP) a Asistente de Docencia (ASD) para fortalecer la
carrera docente.
Concurso de ascenso para al menos 8 docentes con mas de 10 afios como PAD
Plazo 5 afios
Indicadores de Evaluacion: N° de procesos de concurso iniciados por semestre - N° de
concursos sustanciados por semestre - N° de cargos nuevos por afio - N° de regularizaciones por
afio - N° de ascensos por afio - Incremento en la planta docente por afio - disponibilidad de crédito
presupuestario y de reservas anuales para la implementacién de los concursos
Instrumentos: Ordenanza 728/2024 para la sustanciacion de Concursos Regulares - Registros
graficos de la difusion - Expedientes de solicitud de concursos - Normativa asociada a los
procesos de concursos (resoluciones y ordenanzas de cada llamado) - Reportes de MOCOVI de
planta docente y de disponibilidad presupuestaria.
Financiamiento: La Facultad no requiere solicitud de financiamiento especifico, ya que se
cuenta con reservas presupuestarias generadas por jubilaciones de docentes con alta jerarquia y
por disminuciones en dedicaciones, en tanto que las regularizaciones de cargos no implican
diferencias presupuestarias.

3.3.5 POLITICA 5 (Mejora y Crecimiento):
a. Lineamiento Politico
Implementar el Programa de Formacién Académica y Administrativa de la Universidad Nacional
del Comahue (Resolucion 118/2025), destinado a docentes, nodocentes, estudiantes vy
graduados/as

b. Objetivos generales y particulares
Brindar instancias de formacion y actualizacidn en tematicas vinculadas a la gestion académica,
normativa universitaria, herramientas digitales para la ensefianza y la administracion, procesos
de acreditacion y estrategias de insercion laboral.
Fortalecer el conocimiento y aplicacion de normativas, sistemas de gestion universitaria y
estrategias pedagdgicas, garantizando su alineacion con las necesidades institucionales.
Para docentes:
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Brindar actualizacion en normativas universitarias, reglamentaciones y procedimientos
administrativos.
Capacitar en procesos de acreditacion de carreras y disefio curricular.
Incorporar herramientas digitales y metodologias innovadoras para la ensefianza y la gestion
académica.
Promover el desarrollo de competencias en la produccion de material didactico inclusivo y
accesible.
Fomentar estrategias de investigacion y vinculacion con el medio.
Para nodocentes:
Mejorar la comprension y aplicacion de la normativa universitaria en la gestion académica.
Capacitar en el uso de sistemas administrativos y de gestion académica.
Desarrollar estrategias de trabajo en equipo y liderazgo en el ambito administrativo.
Para Estudiantes
Facilitar la comprension de la normativa académica y los procedimientos administrativos de la
universidad.
Capacitar en el uso de sistemas de inscripcién, gestion académica y plataformas digitales.
Promover el desarrollo de habilidades en escritura y comunicacion académica.
Fomentar el acceso a herramientas para la planificacion y gestion de proyectos académicos.
Para graduados/as:
Brindar orientacion sobre tramites para la insercion laboral y el ejercicio profesional.
Capacitar en los procedimientos para la obtencion de cargos docentes y
administrativos en el &mbito universitario.
Proporcionar herramientas para la insercion en el ambito educativo, en especial para
egresados/as de formacion docente.

c. Actividades
El Programa se desarrollara a través de diversas modalidades de formacion, permitiendo la
accesibilidad y la participacion de toda la comunidad universitaria:
Virtual, a través de la Plataforma Plena.
Presencial, utilizando aulas hibridas en las Unidades Académicas. Metodologias de ensefianza:
Cursos y talleres practicos con actividades interactivas.
Seminarios y conferencias con especialistas en cada tematica.
Jornadas y conversatorios para el intercambio de experiencias.
Evaluacién y certificacion

d. Responsables:
Secretaria Académica UNCo
e). Resultados esperados, Indicadores e Instrumentos
Que al menos un docente por catedra, un nodocente por departamento y el 20% de los estudiantes
realicen una actividad de capacitacion.
Indicadores: Tasa de participacion en las capacitaciones- Nivel de satisfaccion de los
participantes (medido con encuestas post-curso)- Aplicabilidad de los conocimientos adquiridos
en el ambito laboral y académico-
Evaluaciones anuales: Revision de los resultados y ajustes metodoldgicos segln las necesidades
detectadas. Incorporacion de nuevas tematicas en funcion de los cambios normativos y
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tecnoldgicos.

Plazo: 3 afios

Financiamiento: Financiamiento de la UNCo. Resolucion N°:118/25 Programa de Formacion
Académica y Administrativa de la Universidad Nacional del Comahue.

3.3.6 POLITICA 6 (Mejora):
a. Lineamiento politico general
Actualizacion de Bibliografia

b. Objetivo general y particulares:
Actualizar la bibliografia

c. Actividades
Solicitar peridédicamente a las catedras la lista de actualizacion bibliogréfica.
Realizar el proceso de compra de material bibliografico segin la normativa para la
Administracion publica
Inclusion en el acervo bibliogréfico de la Biblioteca Romulo Raggio.

d. Responsables
Secretaria Académica UNCo, Secretaria Académica FaCA, Bibliotecarias, Docentes a cargo de
las catedras, Secretaria Administrativa y Direccion Administrativa

e. Resultados esperados, Indicadores e Instrumentos:
Alcanzar en 3 afios un 10% del material bibliografico con una actualizacién menor a los 10 afios
Plazo méximo: 5 afios
Indicadores de Evaluacion: Relacion entre el material solicitado y el financiado-Numero de
ejemplares adquiridos- Proporcidn de céatedras o areas de conocimiento con nuevas adquisiciones
de material bibliografico- N° de estudiantes que solicitan los ejemplares nuevos.
Instrumentos: Compra anual de material bibliogréfico, con fondos provenientes de la UNCo.
Financiamiento: aporte de fondos especificos por parte de la administracion de la UNCO. Carta
compromiso de la Secretaria Académica UNCo para la compra de 32 ejemplares por $
4.463.000.

3.3.7 POLITICA 7 (Crecimiento):
a. Lineamiento politico general
Mejora de la Comunicacion Interna y Externa

b. Objetivo general y particulares
Implementar mecanismos de comunicacion interna que optimicen la difusion de informacion,
garantizando que sea oportuna y accesible para toda la comunidad educativa y la sociedad.
Mejorar la eficiencia en la comunicacidn para garantizar la transmision clara, accesible, oportuna
y efectiva de la informacion.

c. Actividades
Redisefio y mejora de la pagina web desde los criterios de accesibilidad y completamiento de la
informacion.
Formulacion de la informacion para que sea accesible para la comunidad educativa.
Crear nuevos canales de comunicacion oficial con graduados.
Utilizar la base de datos de mails de la comunidad de la Facultad para armar un nuevo canal de

120



Fa |racultad de a5 INGENIERIA AGRONOMICA

I | ciencins dgmaras 25° PLAN DE DESARROLLO (2025-2029)

comunicacion interna, garantizando que la informacion llegue a todos los sectores.
d. Responsables
Secretaria de Comunicacion con colaboracion del resto de las secretarias.
e. Resultados esperados, Indicadores e Instrumentos
Que todos los trabajadores, estudiantes y graduados reciban la informacién institucional a través
de las vias de comunicacion oficial de manera directa y de forma oportuna.

Plazo: 1 afio

Indicadores de Evaluacion: Numero de personas de la comunidad educativa alcanzadas por la
red de comunicacion. Tasa de apertura de los correos electrénicos enviados.

Instrumentos: Péagina Web, Otros canales de comunicacion, Realizar encuestas y entrevistas
para obtener retroalimentacion cualitativa. La implementacion y ejecucion es con el personal de
responsable del &rea de comunicacién y el apoyo de las areas académica, investigacion y
extension.

Financiamiento: no implica financiamiento especifico. SE aportar el RRHH disponible para el
desarrollo de la mejora.

3.3.8 POLITICA 8 (Mejora):
a. Lineamiento politico general
Vehiculos institucionales
b. Objetivo general y particulares
1. Baja por obsolescencia de cinco vehiculos usualmente utilizados para el desarrollo de
viajes de estudio y salidas de campo de investigacion y extension.

Vehiculo Dominio | Mod/Afo: Motor Nro: Chasis Nro:
IVECO DAILY 55C16 PASO

3950 IXG 068 2010 7068129 937K53B01A8413919

RENAULT MASTER PH3 DCI
120 PK LUX LBU 772 2012 GI9UAB50C244931 | 93YCDD1H6C)158449

TOYOTA HILUX 2.8 D/C 4X2
D DLX CMA 842 1999 3L4436135 8AJ33LN86W9754374

TOYOTA HILUX 2.8 D/C 4X2
D DLX BTQ 304 1997 3L4392973 8AJ33NL86V9751346
RENAULT TRAFICTA 12 SRT 255 1994 5538425 8A1TA1CZZRS002220

La baja y posterior subasta del parque automotor tramita bajo el expediente 1908/2024

2. Venta del parque mencionado para obtener los recursos para la compra de un nuevo vehiculo
de transporte de pasajeros.

c) Actividades

Subasta

d) Responsables

Recursos Patrimoniales de la UNCo.

e) Resultados esperados, Indicadores e Intrumentos

Esta subasta permitira obtener un fondo que pueda ser utilizado para la compra de una nueva
unidad.
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Indicadores de Evaluacion: Resolucion de Baja. Venta del parque concretada.

Plazo: 1 afios

Instrumentos: Subasta publica 0 mecanismo similar acorde a la normativa de la administracion
publica

Financiamiento: el aporte principal sera a través de la subasta. En caso de requerir més fondos
se gestionaran a través de la administracion de la UNCo y la SPU.

3.3.9 POLITICA 9 (Mejora):
a. Lineamiento politico general
Redefinicion de los espacios y formas de gestion de la Biblioteca Romulo Raggio.
b. Objetivo general y particulares
Implementar un sistema de estanterias abiertas, con el objetivo de brindar autonomia y
crecimiento a los usuarios, sin intermediacion de un bibliotecario-
Brindar crecimiento y autonomia a los usuarios.
Permitir el acceso al material sin la intervencion del Bibliotecario
c. Actividades
Implementar el sistema de Estanterias abiertas.
Reorganizar los espacios de la Biblioteca para generar accesos directos a los diferentes sectores.
Instalacion de un sistema antihurto, con lector de cddigo de barras.
d. Responsables
Secretaria Académica y Departamento de Atencion al Publico de Biblioteca Romulo Raggio
e. Resultados esperados, Indicadores e Instrumentos
Usuarios autbnomos.
Usuarios con conocimiento de busqueda de catalogos en linea
Mayor conocimiento del acervo bibliografico
Incremento en el uso de la coleccion.
Conocer y explorar textos alternativos.
Menor subutilizacion del acervo.
Plazo maximo: 3 afios
Indicadores de Evaluacién: Disminucion de solicitudes al personal de Biblioteca para el pedido
de materiales bibliograficos. N° de estudiantes que utilizan los diferentes sectores de la Biblioteca
y cantidad de usuarios autbnomos.
Instrumentos: Mobiliario: Registro de material Bibliogréafico.
Financiamiento: requiere mejoras menores en la estructura de paneles divisorios. Se hara con
el personal de la FACA. Los fondos para obra menor seran aportados recursos propios.

3.3.10 POLITICA 10 (Mejora):
a. Lineamiento politico general
Canal de riego en la chacra. Las chacras cuentan con sistema de riego. El principal y mas
utilizado es gravitacional, aunque también se hace con riego presurizado en algunas parcelas y
cultivos.

b. Objetivo general y particulares
Mejorar el sistema de riego a través del disefio y construccion de un nuevo canal para regar los
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cuadros 3y 1y una cisterna de almacenamiento para los riegos presurizados de los parques en
torno a los edificios.

c. Actividades
Disefio, mediciones y ejecucion de canal de riego y cisterna de almacenamiento.
En total son 670 metros de canal, de los cuales es necesario hacer un canal nuevo en 500 metros
y en el resto se requiere hacer mejoras 0 mantenimiento e instalacion de las obras de arte
correspondientes.

d. Responsables
La ejecucidn de la obra se coordinara de manera conjunta entre la Secretaria de Administracion,
la Subsecretaria de Campo Experimental y las catedras especificas (Hidréulica y Topografia)
para el disefio y las mediciones. Las obras propiamente dichas se ejecutaran con la maquinaria
de la facultad y apoyo de maquinaria pesada por parte de la municipalidad de Cinco Saltos.

e. Resultados esperados, Indicadores e Instrumentos
Construccion y mejora del canal de riego para los cuadros 1, 2 y 3 de la chacra. Reparacion de
170 m y construccién de 500 m. habilitacion de la cisterna de almacenamiento para los sistemas
de riego presurizados de los parques.
Plazo: 2 afios
Indicadores de Evaluaciéon: Cuadros 3 y 1 con mejoras en el riego. Cisterna abastecida con
agua del sistema de riego, para los riegos presurizados.
Instrumentos: Se cuenta con el recurso humano para el calculo y disefio de la obra y la
maquinaria general para la construccién del canal. El aporte de maquinaria pesada se hara con el
convenio entre la FACA y el municipio de Cinco Saltos.
Financiamiento: EIl aporte de maquinaria pesada se hara con el convenio entre la FACA y el
municipio de Cinco Saltos. El resto de los trabajos se haran con la maquinaria de la FACA y el
aporte del funcionamiento del campo experimental.

3.3.12 POLITICA 11 (Mejora)
a. Lineamiento politico general
Recuperacion de espacios fisicos para el uso de catedras y equipos de investigacion.

b. Objetivo general y particulares
Recuperar, reacondicionar y poner en funcionamiento el espacio denominado “Laboratorio de
hongos", en los edificios localizados detras del comedor de la FACA.

c. Actividades
El espacio que se menciona debe ser evaluada la estructura del techo y realizar las mejoras
necesarias para formalizar espacios de trabajo. Este &mbito permitira el funcionamiento eficiente
de las catedras, el desarrollo de grupos de investigacién que se vinculen con otras areas de la
facultad y la vinculacién con el medio, dandole la importancia a la construccién y desarrollo del
conocimiento, que nos caracterizan como institucion publica.

d. Responsables
Los responsables de este espacio seran la secretaria de administracion, secretaria académica y de
investigacion de la Facultad.

e. Resultados esperados, Indicadores e Instrumentos
La puesta en valor y el acondicionamiento de este espacio permitira mejorar los espacios de

123



INGENIERIA AGRONOMICA
PLAN DE DESARROLLO (2025-2029)

Fa |racultad de
dculta 8_32;}

Cirncias Agrarias

laboratorio, generando un espacio mayor y mas adecuado para el desarrollo académico y de
investigacion-extension.

Indicadores de Evaluacion: Puesta en valor del espacio de laboratorio y docencia de las
catedras, con las condiciones edilicias adecuadas.

Plazo: Evaluar la estructura del techo y proyectar las mejoras que correspondan. Se proyecta
resolver en un plazo méaximo de 3 afios.

Instrumentos: Actualmente se encuentra en proceso de limpieza y evaluacion edilicia,
abordando el costo de la misma con el personal de maestranza. La realizacién de obras de mejoras
se gestionan los fondos con el area de infraestructura de la universidad.

Financiamiento: La realizacion de obras de mejoras se gestionan los fondos con el area de
infraestructura de la universidad.

3.3.11 POLITICA 12 (Crecimiento):
a. Lineamiento politico general
Habilitacién del espacio edificado que tiene como objetivo ser el repositorio bioldgico
(entomoldgico, botanico, etc.) existentes en la facultad.

b. Objetivo general y particulares
El objetivo es poder asignarles un espacio adecuado para su almacenamiento y de facil acceso,
que permita formalizar y ordenar su existencia, el funcionamiento y utilizacion de este
instrumento pedagdgico, académico y de investigacion.

c. Actividades
En base a los informes de obras de la Universidad Nacional del Comahue, se proyecta habilitar
el repositorio, luego de finalizar el acondicionamiento necesario del espacio, permitiendo
transportar todas las colecciones que hoy ocupan espacios en las catedras y los pasillos del
edificio Segovia.
Se publicaran las colecciones en la pagina de la facultad.

d. Responsables
Los responsables de este espacio seran los responsables de las colecciones, la secretaria
académica y de investigacion de la Facultad.

e. Resultados esperados, Indicadores e Instrumentos
Esta mejora permitira formalizar las colecciones para uso académico, organizar actividades de
divulgacion en torno a las mismas, actividades de investigacion, entre otras.
Plazo: 1 afio.
Indicadores de Evaluacion: Traslado y evaluacion de colecciones - actividades docentes-
Espacio fisico de circulacién de personal desalojado en la planta alta del edificio Benigno
Segovia.
Instrumentos: Registro de colecciones, actividades de divulgacion, actividades de
investigacion.
Financiamiento: lo principal de la obra se encuentra ejecutado, se deberan hacer aporte para
limpieza y acondicionamiento menos. Los fondos para estas acciones seran previstos de la cuenta
de recursos propios.
Financiamiento: lo principal de la obra se encuentra ejecutado, se deberan hacer aporte para
limpieza y acondicionamiento menor. Los fondos para estas acciones seran previstos de la cuenta
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de recursos propios.

3.3.13 POLITICA 13 (Crecimiento):
a. Lineamiento politico general
Reestructuracion y recuperacion de espacios fisicos para la habilitacion de un Laboratorio de
Alta complejidad (Res 105/2023), para el uso en investigacién y servicios a terceros.

b. Objetivo general y particulares
El objetivo general es poner en funcionamiento un laboratorio de alta complejidad que incluye
un cromatografo GC Masa
Siendo los objetivos particulares tener un laboratorio que permita generar actividades de
investigacion y servicios a terceros de alta complejidad, formacion de recursos humanos, entre
otros

c. Actividades
En la convocatoria de Equipar Ciencia Il se otorgd un cromatégrafo GC Masa para el instituto
IBAC, el cual tiene sede en nuestra Facultad. EI equipamiento permite aplicar una técnica que
combina la capacidad de separacidn que presenta la cromatografia de gases con la sensibilidad y
capacidad selectiva del detector de masas. Esta combinacion permite analizar y cuantificar
compuestos trazas en mezclas complejas con un alto grado de efectividad.
Esta técnica esta indicada para la separacion de compuestos organicos volatiles y semivolatiles.
Hidrocarburos Poliaromaticos (PAHSs), Pesticidas clorados, VOCs, caracterizacion de materiales
organicos, entre otros.
Para la instalacién de este equipo se realizaron mejoras en la sala donde funcionaba la UAT,
edificio donde se encuentra el laboratorio de docencia y el aula 2, entre las mejoras mencionadas
se construyo una garita de gases y se instalaron las cafierias correspondientes. El equipo debe ser
instalado por técnicos de la empresa una vez que se complete el acondicionamiento del
laboratorio. EI manejo del equipo estara a cargo en principio de personal de apoyo capacitado
del CONICET, quienes se proyecta que formen a personal de apoyo de la Facultad.

Plazo: Se proyecta la instalacion y puesta a punto del equipo para octubre de 2025.

d. Responsables
Los responsables del equipo son el Dr. Andrés Venturino, y las secretarias de administracion e
Investigacion de la Facultad.

e. Resultados esperados, Indicadores e Instrumentos
El proyecto de la secretaria de Investigacion y de la gestidn, es que el equipamiento se encuentre
disponible para su uso por cualquiera que lo solicite para actividades de investigacion y que
ofrezca servicios a terceros, permitiendo de esta manera solventar los gastos de funcionamiento,
también que permita la formacion de recursos humanos, no solo al personal de apoyo, si no
también permitir que los alumnos tengan acceso a la formacion para el uso del equipamiento y
andlisis de datos.
Indicadores de Evaluacion
Poner a punto las técnicas para responder a las necesidades de la facultad y los privados que
soliciten los servicios que el equipo y el laboratorio puede ofrecer, formacion de recursos
humanos.
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Instrumentos

Se cuenta con el recurso humano para la puesta a punto y el correcto funcionamiento del equipo,
se consiguieron fondos de la Provincia del Neugquén para la compra de los insumos para su
instalacion. El proveedor facilitard una capacitacion para toda la facultad explicando el uso del
equipo.

Financiamiento: Recursos generados por los servicios a terceros generados por el uso del
equipo, CONICET.

3.3.15 POLITICA 14 (Crecimiento):
a. Lineamiento politico general
Reestructuracion y recuperacion de espacios fisicos para la habilitacion de un Laboratorio de
Diagndstico veterinario (Res 220/2024), para el uso en investigacion y servicios a terceros.

b. Objetivo general y particulares
El objetivo general es poner en funcionamiento un laboratorio destinado al diagndstico
veterinario y atender demandas de productores ganaderos pequefios y medianos de las provincias
de Rio Negro y Nequén, se espera que el funcionamiento del laboratorio permita no solo generar
recursos econdmicos para la Facultad, si no también la formacion de recursos humanos (becas,
personal de apoyo, entre otros), asi como también fortalecer el area permitiendo en un futuro
mejorar las opciones academicas del area.

c. Actividades
En base a un acuerdo realizado entre la Dra.BENTANCOR LETICIA, Investigadora
Responsable y Responsable Técnica ante el Programa IMPACT.AR financiado por CONICET
en el afio 2022, y el instituto IBAC-CITAAC-UNCo, se transferira un Laboratorio con
equipamiento completo para analisis veterinarios destinado a atender demandas de productores
ganaderos pequefios y medianos de las provincias de Rio Negro y Neuquén. Este equipamiento
se colocara en el espacio fisico (Ex Laboratorio de espermatologia) perteneciente al sector
corrales ubicado en la Facultad de Ciencias Agrarias. Se proyecta que los equipos lleguen a la
facultad a mediados del 2025, se realizardn mejoras y acondicionamiento necesarios para que la
instalacién, puesta a punto y correcto funcionamiento del equipo para octubre de 2025.

d. Responsables
Los responsables del laboratorio seran el Dr. Andres Venturino y la Dra. Valeria Pelufo junto
con las secretarias de Administracion e Investigacion de la Facultad.

e. Resultados esperados, Indicadores e Instrumentos
Se proyecta poner en funcionamiento el laboratorio de diagnostico veterinario, que nos permita
atender demandas de productores ganaderos pequefios y medianos de las provincias de Rio Negro
y Neuquén, se espera que el funcionamiento del laboratorio permita no solo generar recursos
econdmicos para la Facultad, si no también la formacién de recursos humanos (becas, personal
de apoyo, entre otros), asi como también fortalecer el area permitiendo en un futuro mejorar las
opciones academicas del area.
Plazo: 2 afios
Indicadores de Evaluacion
Responder a las necesidades de pequefios productores que soliciten los servicios, formacién de
recursos humanos.
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Instrumentos
Se cuenta con el recurso humano para la puesta a punto y el correcto funcionamiento del

laboratorio. Asi como con la articulacién con otros sectores de la Facultad y de los municipios

cercanos para facilitar la puesta a punto del servicio.
Financiamiento: Recursos generados por el servicio a terceros del laboratorio.
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