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& Ley de Educacion Superior N2 24.521 y

modificatorias
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Resolucion Ministerial N2 51/10

NORMATIVA

Resoluciones Ministeriales de estandares y
RM N2 2641/17

la evaluacion proyectos de carreras de grado y carreras en

Ordenanzas CONEAU N2 62 y 63 (procedimientos paraJ
funcionamiento)




Articulos de la

LES

Art. 40

corresponde exclusivamente a las instituciones
universitarias otorgar el titulo de grado de licenciado y
titulos profesionales equivalentes, asi como los titulos de
posgrado de magister y doctor

Art. 41

...los titulos reconocidos oficialmente por ME tendran
validez nacional.

Art. 42

e ...habilitaran para el ejercicio profesional.

® ...conocimientosy capacidades que certifican seran
fijados por la Inst.

e ..los planesde estudio deberan respetar la carga
horaria minima fijados por ME



@%\J\P\ Art. 43

UNCE
o Sy Carreras que ponen en riesgo salud, sequridad, derechos,
bienes o formacion de los habitantes
Articulos de |la e Deben cumplirademas de la carga horaria minima
e contenidos curriculares basicos y criterios sobre
LES intensidad de formacion practica

e deberan ser acreditadas periodicamente
e Y el ME determina actividades profesionales
reservadas




@ o Art. 44
\)N/ Las instituciones universitarias deberan tener

So instancias de evaluaciones internas y externas(min.
6 anos). Abarcar funciones de docencia,
Articulos de |a investigacion y extension y gestion
...... participacion de pares
academicos...recomendaciones de caracter publico

e Art. 76

Cuando una carrera que requiera acreditacion no la
tuviere, se podra recomendar que se suspenda la
inscripcion de nuevos alumnos

LES
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;Queéesla
CONEAU y quiénes
la integran?

® ART. 46: COMISION NACIONAL DE EVALUACIONY
ACREDITACION UNIVERSITARIA

e Organismo descentralizado que funciona en ME.
Integrada por doce miembros designados por el PEN:

® Tres porel CIN

e Uno por el CRUP

® Uno por la Academia Nacional de Educacion
® Tres por el Senado de la Nacion

® Tres por la Camara de Diputados de la Nacion
® Uno por el Ministerio de Educacion
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;Queéesla
CONEAU y quiénes
la integran?

Los miembros son designados por cuatro anos, con
renovacion parcial cada dos.

Su Presidencia, Vicepresidencia y Secretaria General
son ejercidas por tres de sus miembros elegidos entre
ellos durante un ano.

Quincenalmente, la Comision se reune en sesion
plenaria.

Para desarrollar las funciones de evaluacion vy
acreditacion que la Ley de Educacion Superior N©
24.521 le asigna, la Comision se organiza en
subcomisiones, las cuales programan y supervisan las
tareas de su equipo tecnico permanente y elevan
propuestas para las sesiones plenarias.



http://servicios.infoleg.gob.ar/infolegInternet/anexos/25000-29999/25394/norma.htm
http://servicios.infoleg.gob.ar/infolegInternet/anexos/25000-29999/25394/norma.htm
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Equipo
Tecnico de la
CONEAU

) conenu

Comision Nacional de Evaluacion y
Acreditacion Universitaria

Actualmente dicho equipo esta organizado
en las siguientes areas:

e Direcciond
e Direcciond
e Direccion d

Relaciones

e Direcciond
® Area de
Biblioteca

e Evaluacion Institucional
e Acreditacion de Carreras
e Desarrollo, Planeamiento y
Internacionales
e Administracion
Registro de Expertos vy

e Areade Sistemas.
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Funciones de
la CONEAU
Art. 46

Coordinary llevar adelante la Evaluacion Externa
prevista en el Art. 44 de la LES.

. Acreditar las carreras de Grado del Art. 43, asi

como las de Posgrado

Pronunciarse sobre la consistencia y viabilidad de
los Proyectos Institucionales.

Preparar los informes para otorgar la
Autorizacion Provisoria y Reconocimiento
definitivo de Instituciones Universitarias
Privadas.

Llevar adelante la Validacion de los SIED (Res

2641/7)



Carreras del

Art. 43 con
Estandares

de
Acreditacion

Abogacia

Arquitectura

Biologia

Biotecnologia

Contador Publico

Enfermeria

Farmacia y Bioquimica

Genética

Geologia

Informatica (Licenciatura en Sistemas, Licenciatura en Informatica y Licenciatura en Ciencias de la Computacion)

Ingenierias ( Ingenieria Biomédica, Bioingenieria, Ingenieria Aeronautica o Aeroespacial, Ingenieria Ambiental,
Ingenieria Civil, Ingenieria Electromecanica, Ingenieria Mecanica, Ingenieria Metalurgica, Ingenieria Industrial,
Ingenieria Nuclear, Ingenieria Hidraulica e Ingenieria en Recursos Hidricos, Ingenieria en Petrdleo, Ingenieria en
Telecomunicaciones, Ingenieria en Minas, Ingenieria Electronica, Ingenieria en Agrimensura, Ingenieria en Alimentos,
Ingenieria en Materiales, Ingenieria Quimica, Ingenieria Electricista, Ingenieria Eléctrica, Ingenieria en Energia
Eléctrica, Ingenieria Ferroviaria, Ingenieria Mecatronica, Ingenieria en Industria Automotriz, Ingenieria en Computacion,
Ingenieria en Sistemas de Informacion, Ingenieria Informatica,, Ingenieria en Sistemas de Informacion)

Ingenieria Agronémica

Ingenieria en Recursos Naturales
Ingenieria Forestal

Ingenieria Zootecnista

Medicina

Odontologia

Psicologia

Quimica

Veterinaria


https://www.coneau.gob.ar/coneau/acreditacion-de-carreras/carreras-de-grado/convocatorias/carreras/abogacia/
https://www.coneau.gob.ar/coneau/acreditacion-de-carreras/carreras-de-grado/convocatorias/carreras/arquitectura/
https://www.coneau.gob.ar/coneau/acreditacion-de-carreras/carreras-de-grado/convocatorias/carreras/biologia/
https://www.coneau.gob.ar/coneau/acreditacion-de-carreras/carreras-de-grado/convocatorias/carreras/biotecnologia/
https://www.coneau.gob.ar/coneau/acreditacion-de-carreras/carreras-de-grado/convocatorias/carreras/contador-publico/
https://www.coneau.gob.ar/coneau/acreditacion-de-carreras/carreras-de-grado/convocatorias/carreras/enfermeria/
https://www.coneau.gob.ar/coneau/acreditacion-de-carreras/carreras-de-grado/convocatorias/carreras/farmacia-y-bioquimica/
https://www.coneau.gob.ar/coneau/acreditacion-de-carreras/carreras-de-grado/convocatorias/carreras/genetica/
https://www.coneau.gob.ar/coneau/acreditacion-de-carreras/carreras-de-grado/convocatorias/carreras/geologia/
https://www.coneau.gob.ar/coneau/acreditacion-de-carreras/carreras-de-grado/convocatorias/carreras/informatica/
https://www.coneau.gob.ar/coneau/acreditacion-de-carreras/carreras-de-grado/convocatorias/carreras/ingenieria/
https://www.coneau.gob.ar/coneau/acreditacion-de-carreras/carreras-de-grado/convocatorias/carreras/ingenieria-agronomica/
https://www.coneau.gob.ar/coneau/acreditacion-de-carreras/carreras-de-grado/convocatorias/carreras/ingenieria-en-recursos/
https://www.coneau.gob.ar/coneau/acreditacion-de-carreras/carreras-de-grado/convocatorias/carreras/ingenieria-forestal/
https://www.coneau.gob.ar/coneau/acreditacion-de-carreras/carreras-de-grado/convocatorias/carreras/ingenieria-zootecnista/
https://www.coneau.gob.ar/coneau/acreditacion-de-carreras/carreras-de-grado/convocatorias/carreras/medicina/
https://www.coneau.gob.ar/coneau/acreditacion-de-carreras/carreras-de-grado/convocatorias/carreras/odontologia/
https://www.coneau.gob.ar/coneau/acreditacion-de-carreras/carreras-de-grado/convocatorias/carreras/psicologia/
https://www.coneau.gob.ar/coneau/acreditacion-de-carreras/carreras-de-grado/convocatorias/carreras/quimica/
https://www.coneau.gob.ar/coneau/acreditacion-de-carreras/carreras-de-grado/convocatorias/carreras/veterinaria/
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Carreras del
Art. 43 sin
Estandares de
Acreditacion

Ingeniero en Transporte

Licenciado en CienciaY Tecnologia de Alimentos
Y Licenciado en Tecnologia de los Alimentos
Microbiologo y Microbiologo Clinico e Industrial
Licenciado en Bromatologia

Licenciado en Nutricion

Licenciado/a en Kinesiologia y Fisiatria
Licenciado/a en Obstetricia

Fonoaudidlogo y Licenciado en Fonoaudiologia
Profesor Universitario

Licenciado/a en Terapia Ocupacional
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Resoluciones
Ministeriales
de Estandares

Los estandares expresan las condiciones basicas
que deben cumplir las carreras incluidas en el Art.

43
Se establecen requisitos minimos e indispensables

para la formacion profesional.
Se agrupa en cinco dimensiones:

I-Condiciones Curriculares

lI-Condiciones para la actividad docente
lll-Condiciones para la actividad de los estudiantes
IV-Condiciones de evaluacion

V-Condiciones organizacionales
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Resoluciones
Ministeriales
de Estandares

Articulado de las Resoluciones Ministeriales:

Aprueban los contenidos curriculares basicos, la carga
horaria minima, los criterios de intensidad de
formacion practica, los estandares para la acreditacion
y las actividades profesionales reservadas al titulo

se menciona la posibilidad de que la carrera se dicte en
otra sede

establece un plazo maximo de 12 meses para que las
instituciones adecuen sus carreras a las nuevas
disposiciones

se mencionan los criterios de flexibilidad y gradualidad
con relacion a la aplicacion de lo aprobado

Se establece que la validez nacional y el
reconocimiento oficial del titulo se otorgaran previa
acreditacion.
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Resoluciones
Ministeriales
de Estandares

ANEXOS

Anexo |- Contenidos curriculares basicos (CCB)
para cada titulacion organizados por areas de
formacion, ejes o areas tematicas o bloques.Son
obligatorios.

Anexo ll-Carga horaria minima total para la
carrera y carga horaria minima para cada areas
de formacion, ejes o areas tematicas o bloques.
Anexo llI- Criterios de intensidad de la formacion
practica.

Anexo IV-Estandares para la acreditacion .



©

Estandares
parala
acreditacion

(Anexo V)

Dimensiones de Analisis

Contexto Institucional
Condiciones curriculares y Plan de
Estudios

Cuerpo Académico

Alumnos y graduados
Infraestructura y Equipamiento
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Estandares
parala
acreditacion

(Anexo V)

Contexto Institucional

Esta dimension contiene todo aquello que
brinda las condiciones de gestion y desarrollo
de la carrera

Aspectos normativos y organizacionales
Planes de desarrollo

Politicas de investigacion, vinculacion vy
extension universitaria

Convenios (especificos, vigentes y firmados
por las partes)
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Estandares
parala
acreditacion

(Anexo V)

Planes de desarrollo

El Estandar de Ila Resolucion Ministerial
Establece:

“La Carrera debe contar con un plan de
desarrollos explicito que incluya metas a corto,
mediano y largo plazo atendiendo tanto al
mantenimiento como al mejoramiento de la

calidad”
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Estandares
parala
acreditacion

(Anexo V)

Planes de desarrollo

El plan de desarrollo puede estar disenado
especificamente para la carrera o formar parte de un
plan de desarrollo estrategico institucional.

Constituye un conjunto de estrategias a mediano y/o
largo plazo para la mejora continua de aspectos que no
necesariamente estan vinculados con el cumplimiento
de estandares.

Es aceptable que el plan de desarrollo incluya planes de
mejora sobre aspectos deficitarios de la carrera, y, en
ese caso, debe quedar muy claro en el cronograma que
el plazo de ejecucion coincida con el plazo establecido
en el procedimiento (3 anos) para lograr la acreditacion
de la carrera.
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Estandares
parala
acreditacion

(Anexo V)

Condiciones Curriculares

1. Caracteristicas del Documento Curricular y de los Programas
Incluye la especificacion de los componentes minimos que debe
contener el documento y los programas de las actividades
curriculares.

2. Caracteristicas de la formacion ldentifica aquellas practicas,
ambitos, campos o dimensiones de la actividad profesional que la
carrera ofrece como elemento basico de la formacion. La carrera
informa acerca de su cumplimiento.

3. Evaluacion del curriculum y su desarrollo Identifica la existencia o
implementacion de cualquier tipo de mecanismo o instancias
institucionalizadas, permanentes o ad hoc, o practicas sistematicas
para evaluar el plan de estudios, los espacios curriculares y su
desarrollo



Estandares para
la acreditacion

(Anexo V)

Contenidos
Curriculares Basicos

Contenidos curriculares basicos (ANEXO |)

DEBEN INCLUIRSE EN

Contenidos minimos detallados del plan de
estudios (POR ASIGNATURA)

DEBEN ESTAR
DESARROLLADOS EN

Programas analiticos de las asignaturas




Estandares para la
acreditacion

(Anexo V)

Planes de Estudio

La normativa del plan de estudios debe incluir la
fundamentacion de la organizacion adoptada
(ciclos, areas, etc.), perfil del egresado,
requisitos de cursado, cuadro de cargas horarias
y correlatividades, contenidos minimos por
asignaturas y cualquier otro requisito que el
estudiante deba cumplir para el egreso.

El plan de estudios puede incluir otros
contenidos que no estén contemplados en la
Resolucion Ministerial, los cuales no suman para
el cumplimiento de la carga horaria minima

total de la carrera.
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Estandares para la
acreditacion

(Anexo V)

Planes de Estudio

Normativa Planes de Estudio

RM 5i1-10- La solicitud de acreditacion de las
carreras se realizara ante la CONEAU en las fechas
de convocatorias. Acreditada, la DNGU otorga el
reconocimiento oficial del titulo.

Disp. N©°: o1/10- Criterios de la DNGU para
evaluacion curricular.(Anexo 1V)

Resolucion 4600-E/2017-Publicidad con N° de
Resolucion Ministerial que otorga a la titulacion el
debido reconocimiento oficial 'y la consecuente
validez del titulo en cuestion.

Ordenanza 549-88- Reglamento de planes de
estudios de IaSU?\IComa. ° P



Estandares para la

acreditacion

(Anexo V)

Planes de Estudio

Se evaluaran todos los planes vigentes.

Los planes de estudio y sus modificaciones deben
ser aprobados por todas las instancias formales
que prevea el Estatuto de la institucion.

Los planes de estudio nuevos deben estar
aprobados e indicar su fecha de implementacion.
No se evaluaran planes de estudio presentados
como plan de mejora.
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Estandares para la
acreditacion

(Anexo V)

Planes de Estudio

Los contenidos curriculares basicos que plantea
la resolucion ministerial son obligatorios. Esto
significa que no pueden faltar en el plan de
estudios

En el plan de estudios pueden haber otros
contenidos, pero no suman para el cumplimiento
de la carga horaria minima de la carrera.
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Estandares para la
acreditacion

(Anexo V)

Programas Analiticos

Programas Analiticos

Los programas analiticos deben explicitar
objetivos, contenidos, descripcion de las
actividades teoricas y practicas, carga horaria,
metodologia de ensenanza y aprendizaje, formas
de evaluacion y bibliografia.
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Estandares para la
acreditacion

(Anexo V)

Programas Analiticos

Se deben presentar los programas analiticos de
todas y cada una de las actividades curriculares
obligatorias y optativas incluidas en cada uno de
los planes de estudio vigentes.

Si las asignaturas tienen mas de una catedra, se
deben presentar los programas analiticos
correspondientes a cada una de ellas.
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Estandares para la
acreditacion

(Anexo V)

Programas Analiticos

Se deben explicitar:

Denominacion de la actividad curricular

Equipo docente

Carga horaria

Objetivos

Contenidos

Detalle de las actividades practicas y practicas
profesionales que se realizaran

Distincion entre tipos de actividades
(obligatorias, sugeridas, individuales, grupales)
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Estandares para la
acreditacion

(Anexo V)

Programas Analiticos

Se deben explicitar:

e Metodologia de ensenanza y las consignas de
aprendizaje

e Mecanismo de seqguimiento de los aprendizajes

e Formas y criterios de evaluacion de las
actividades y de aprobacion de la materia

e Bibliografiay accesibilidad

® Interacciones y herramientas tecnoldgicas a
utilizar

e Plan de actividades
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Estandares para la
acreditacion

(Anexo V)

Programas Analiticos

Evaluaciones:

Modos, instancias e instrumentos

Continua- parciales- finales

presencial y/o a distancia

escritas ( preguntas abiertas- cerradas)- orales
individuales- grupales

autoevaluaciones- coevaluaciones
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Estandares para la
acreditacion

(Anexo V)

Programas Analiticos

Actividades Practicas

Todas las practicas deben ser supervisadas y
evaluadas por docentes de la carrera.

Las practicas que se realicen fuera de la
institucion, en ambitos publicos o privados,
deben estar enmarcadas en convenios entre la
institucion y la entidad.



Cuerpo Académico
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% A valuan:
\)N(D\\AP\ spgctos que sg evalua -
e e Sistema deingreso al cuerpo academico
e formacion y  trayectoria  académica/
Estandares para la profesional

acreditacion . .
e |a adecuacion de la formacion para las

actividades curriculares que tiene a cargo

G2 1Y), e La participacion en  proyectos de
investigacion y extension

e las actividades de  actualizacion vy
perfeccionamiento

Cuerpo Académico
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Estandares para la
acreditacion

(Anexo V)

Cuerpo Académico

La suficiencia del cuerpo académico se evalta en el
contexto de cada carrera, no hay una recomendacion en

terminos cuantitativos.

Las variables a tener en cuenta son:

e Relacion docente-alumno
e cobertura de las necesidades de formacion practica

e (Cobertura de obligaciones de docencia, investigacion
y extension.



Alumnos y graduados

@
/\\AP\ Se evalva:

% e La relacion entre la capacidafd educativa de la carrera
entre recursos humanos y fisicos
Estandares para la e Mecanismos de sequimientos de alumnos
acreditacion ® Mecanismos de apoyo académico

e La participacion en proyectos de investigacion,
vinculacion o extension.

(Anexo V) e La formacion continua y el perfeccionamiento de

graduados. -

Alumnos y Graduados
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Estandares para la
acreditacion

(Anexo V)

Infraestructura y
Equipamiento

Infraestructura y equipamiento

Se evalua:

Adecuacion de los espacios en relacion con la cantidad
de alumnosy las actividades de ensenanza

Estado, capacidad y equipamiento de aulas,
laboratorios, talleres, gabinetes, bibliotecas, etc
Accesibilidad de los espacios

Aspectos de sequridad e higiene [——
Equipamiento didactico . !"HIL/
Equipamiento informatico 28 &’




Tipos de Tramites para la Acreditacion:

PROYECTOS / CARRERAS NUEVAS CARRERAS EN FUNCIONAMIENTO
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Ord. N°: 062 CONEAU

Ord. N°: 063 CONEAU

ACREDITACION |

BN RECONOCIMIENTO | |
B  CONPLAZOS |

".;_‘, OFICIAL I
PROVISORIO &

| :
v

DE VIGENCIA
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;Como

comienza el
tramite?

eFormalizacion
1. Abril y octubre para los proyectos de carrera

2. Convocatorias publicas de acuerdo a los
cronogramas que establece la CONEAU para
cada titulacion

eFormulario Coneau Global
oTAD
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;Qué es

CONEAU
GLOBAL?

CONEAU Global es una plataforma web para la
recoleccion de datos de las carreras que se
presentan a acreditacion.
www.coneau.gov.ar/global

* Es un sistema web que permite ingresar la
informacion necesaria para poder dar cuenta de
cada una de las dimensiones que establecen las
resoluciones ministeriales.

*Permite contar con informacion homogeénea
para el conjunto de carreras en proceso de
acreditacion.

= Se adapta para cada una de las titulaciones.
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CONEAU

GLOBAL

CONEAU Global recolecta y procesa
informacion mediante 3 secciones:

* INSTITUCION
» UNIDAD ACADEMICA

= CARRERA

Los datos se van a dividir entre puntos y fichas, de los
cuales el sistema va a generar reportes que van a
permitir verificar aspectos de la carrera que necesitan

del procesamiento de informacion.

También, las secciones de Unidad Académica y Carrera
van a incluir una pantalla de Anexos, en la que la carrera
debe cargar la documentacion y normativa institucional
relevante para la acreditacion
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Institucional CUERPO ACADEMICO AMBITOS DE PRACTICA

CENTROS DE ATENCION
MEDICA O COMUNITARIA
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Unidad
Academica

PUNTOS
DATOS GENERALES

FICHAS
ACTIVIDADES CURRICULARES

OFERTA ACADEMICA

VINCULACIONES AL CUERPO
ACADEMICO

ESTRUCTURAY ORGANIZACION

INVESTIGACION

POLITICAS INSTITUCIONALES

CONVENIOS

ALUMNOSY GRADUADOS

VINCULACION

INFRAESTRUCTURA
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Carrera

PUNTOS
ORGANIZACION

FICHAS
PLANES DE ESTUDIO VIGENTES

PLAN DE ESTUDIOS

CUERPO ACADEMICO

ALUMNOS Y GRADUADOS

INFRAESTRUCTURA

AUTOEVALUACION
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Usuarios

CONEAU
GLOBAL

® Personal de CONEAU
® Docentes:
e Usuarios Universitarios

Primer nombre:
Segundo nombre:
Apellido:

Sexo:

Correo electronico:

e Pares Evaluadores
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Usuarios
Universitarios

Administradores: crea, modifica, elimina.
® Administradores de Instituciones

Los administradores de instituciones pueden administrar
datos de su institucion y todas las unidades acadéemicas.

® Administradores de Unidades Academicas

Los administradores de unidades académicas pueden
administrar datos de su unidad académica y todas sus
carreras.

® Administradores de Carreras

Los administradores de carreras pueden administrar datos de
Ssus carreras.




Usuarios: crea y modifica

® Usuarios de Instituciones _ o B
Los usuarios no accederan a las opciones de administracion y no

@ poseen permisos por defecto. Estos deberan ser otorgados
$ T mediante la asignacion de grupos personalizados.

e Usuarios de Unidades Acadéemicas

Los usuarios de unidades académicas solo podran ver o modificar

los datos a los que se les de acceso explicito.

Los usuarios no accederan a las opciones de administracion y no

: poseen permisos por defecto. Estos deberan ser otorgados

Usuarios mediante la asignacion de grupos personalizados.

Universitarios e Usuarios de Carreras

Los usuarios de carreras solo podran ver o modificar los datos a

los que se les de acceso explicito.Los usuarios no accederan a las

gpaones de administracion y no poseen permisos por defecto.
stos deberan ser otorgados mediante la asignacion de grupos

personalizados.

Los usuarios no pueden tomar vista hasta que no se le asigna un
grupo o una ficha



Si usted es docente universitario y necesita completar su curriculum para la acreditacion de carreras o presentar una solicitud de incorporacion al Registro de
Expertos de la CONEAU, complete la siguiente informacion para crear su cuenta de usuario.

Apellido: Nomobres:
Pais de residencia:  Argentina v CUIT/CUIL:  nn-nnnnnnnn-n
Nacionalidad:  Argentina i Correo electrénico:  usuario@host.com

Usuario O

D O C e n t e (J Tengo una ficha creada en CVar y deseo utilizar esa ficha. (;Qué es CVar?)
Para utilizar esta opcion debera haber creado una cuenta en CVar con el apellido, correo electronico y CUIT/CUIL o pasaporte ingresados aqui.

Unive rSita riO ‘—‘ No soy un robot e

reCAPTCHA
Privacidad - Términcs

Crear cuenta

Le recomendamos completar su ficha a través del curriculum unificado CVar.
El curriculum CVar puede tomar datos de CONICET y reutilizarlo tanto para la CONEAU como para el programa de Incentivos y otros organismos.
Igualmente, existe la alternativa de completar el curriculum docente de CONEAU. En ambos casos debera crear su cuenta de usuario mediante esta pagina.




1. Crear presentacion
@
1 <aaN

& 2. Crear planes de estudio (Ficha Plan de Estudios)

J , . :
%6 onnsS 3. Crear las Fichas de Actividades Curriculares

4.Vincular docentes

Pasos sugeridos para

la carga en 5. Completar el resto de puntos y fichas

CONEAU GLOBAL 6. Cargar Anexos

7. Completar la Autoevaluacion.
8. Completar los planes de mejora (si corresponde)

9. Revisar toda la presentacion
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En el formulario

CONEAU
GLOBAL

CONERUglobal Mis aplicaciones

Inicio

Usuarios universitarios

Administracion
Estructura de la institucion

Administre |a estructura de su institucion, cree usuarios y gestione los
grupos perscnalizados.

Acreditacion de carreras

Formalizaciones

Formalice las carreras que luego presentara a acreditacion. H@

Solicitudes de acreditacion
Complete las solicitudes de acreditacion para las carreras que han sido
formalizadas.

SIED
Complete la informacion de su Sistema Institucional de Educacion a
Distancia.

UNIDADES DE APOYO
Complete la informacion de sus unidades de apoyo.
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Bienvenida, Malena Villafane
Universidad Nacional del Comahue

Nueva formalizacion

Primero seleccione de la lista la convocatoria para |2 que desea formalizar, tomando en cuents el nivel educativo y el estado que se convoca, y luego haga cic en el boton Crear nuava formalizacion.

Nivel educativo +»+ Estado convocado

Grado Carrera nueva (Proyecto)
Carrera en funcionamiento {Carrera)
Carrera en funcionamiento {Carrera)
Carrera en funcionamiento {Carrera)

Posgrado Carrera nueva (Proyecto)

Grado Carrera en funcionamiento {Carrera)

Pagina 1 de 2 (7 items) (1F 2 D

Crear nueva formalizacion @

Convocatoria

Proyectos - Octubre 2021 (2021)

ARCU-SUR Geolcgia - ARCU-SUR Geologia 2021 (2021)
Quimica - Quimica 2021 (2021)

Geologia - Geclogia 2021 (2021)

Carreras nuevas - Octubre 2021 (2021)

ARCU-SUR Medicina - ARCU-SUR Medicina (2021)

Disciplina
(Todas)
Geologia
Quimica
Geologia
(Todas)

Medicina

Inicio de la formalizacion
01/09/2021

23/07/2i

23/07/2

23/07/2

01/06/2021

27/04,2021

Cierre de |a formalizacion
15/09/2021
15/10/2021
15/10/2021
15/10/2021
15/09/2021

30/11/2021

Cierre de |a presentacion

31/10/2021




Autoevaluacion
Elaboracion de un diagndstico acerca de la situacion actual de
la carrera por parte de los propios actores

Evaluacion externa
Actuacion del comité de pares

Generales
del Proceso de

Acre d Iitacion Resolucion con el resultado del proceso de acreditacion

Toma de decisiones por parte de la CONEAU




Autoevaluacion

Debe ser un proceso reflexivo por parte de la
comunidad academica acerca de |las
condiciones en las que se desarrolla la carrera 'y
su grado de cumplimiento de los estandares
establecidos en la Resolucion Ministerial.

Como resultado de este proceso se detectaran
aquellos aspectos que se deben mejorar
estableciendo plazos, o visualizar sus
fortalezas.
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Autoevaluacion

Este proceso se realiza durante un periodo de
hasta cuatro meses siguiendo las pautas
establecidas en la Guia de Evaluacion- punto 6
del Instructivo CONEAU Global

Esta orientado al analisis de las condiciones en
que se desarrolla la carrera con el objetivo de
formular juicios evaluativos que den cuenta del
grado de cumplimiento de los estandares
establecidos en las resoluciones ministeriales
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Momentos
de la
Autoevaluacion

1° Momento:
Constitucion y formalizacion de la comision de
autoevaluacion
Conformada por un Coordinador y un Administrador de

Contenidos l

29 Momento:
Recoleccion de la informacion en el Instructivo CONEAU

GLOBAL l

3° Momento:
Analisis de la informacion a partir de las consignas de la Guia
de Evaluacion (punto 6 del Instructivo CONEAU Global



0

Conformaciony
funciones de la
Comision de
autoevaluacion

Integrantes:

Se recomienda que la integren docentes o
responsables de la carrera, personal tecnico y/o
administrativo de la UA.

Funciones

chequear y velar por la fidelidad de la informacion
vertida en el instructivo

Verificar la consistencia de la informacion que se
vuelca en cada dimension

se recomienda que este conformada al menos por un
coordinadory un administrador de contenidos
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Evaluacion
Externa

Las nominas de pares que permiten la constitucion de los
comités, se elaboran a partir de las recomendaciones de una
COMISION ASESORA

Los expertos son seleccionados en base al registro de expertos
de CONEAU vy a propuesta de las propias instituciones
universitarias

Los pares deben reunir las siguientes condiciones:

e I|doneidad profesional

® experiencia academica

e capacidad como evaluador y/o experiencia en conduccion,
administracion y gestion de programas academicos

e al momento de ser convocados por CONEAU no debe
ejercer cargo de gestion en ninguna universidad



Rol del Comite

de Pares en el
Proceso de
Evaluacion

Los comités se constituyen a partir de las
recomendaciones de la COMISION
ASESORA en base ol registro de expertos
de CONEAU y » las propuestas de

;  Continua asistencia
. del equipo técnico
en todas las etapas



0

cEn qué
consisten los

Juicios
Evaluativos?

Las condiciones de sustentabilidad de los juicios
son:

1. la relevancia y suficiencia de la informacion
que respalda los juicios

2. la aplicabilidad general de los juicios
(consistencia)

3. la coherencia interna del dictamen

El técnico de la CONEAU debera asegurar el
cumplimiento de los mencionados aspectos.



OF cpn®

Ordenanza
CONEAU
N° 12

e La CONEAU formara y mantendra actualizado un registro de
expertos por areas disciplinarias y profesionales.

o La CONEAU consultara a las universidades y a las asociaciones
cientificas y organismos de evaluacion universitaria del
conjunto de los paises de Ameérica Latina, especialmente de
aquellos que han implementado procesos de evaluacion de
Instituciones universitarias.

e Comités de Pares con un nUmero minimo de 3 (tres) miembros,
a fijar en cada caso, y, dentro de lo posible, se tratara de que
uno de ellos sea extranjero.

“"En la conformacion de los Comités de Pares se procurard
contemplar la integracion de la pluralidad de corrientes académicas
y cientificas propias de cada area disciplinaria. Asimismo se debera

garantizar una representatividad regional razonable, sin sacrificar
el nivel académico de los integrantes de cada Comiteé”.
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Requisitos

para integrar
el comite de
Expertos

Ser investigadores categorizados “"A” en el Programa de Incentivos a la Investigacion
de la SPU y del ME vy, eventualmente, categorizados "B” en aquellas areas
disciplinarias donde no haya numero suficiente de categorizados “A”,

Ser investigadores del CONICET, en las categorias de Superior, Principal o
Independiente.

Ser investigadores, con categorias equivalentes a las del punto anterior, del
CONICOR, CIC, y otros Consejos provinciales de investigacion.

Ser profesionales, docentes y/o investigadores con nivel de Profesor Titular, Titulo
de Posgrado o mérito equivalente, que a juicio de las maximas autoridades de las
Universidades Nacionales y Privadas, de las Asociaciones Profesionales y/o de las
Académicas cientificas y artisticas reunan condiciones de idoneidad profesional,
experiencia académica, capacidad como evaluador de instituciones universitarias
y/o experiencia en la conduccion, administracion y gestion de programas
académicos, programas investigativos o institucionales a nivel universitario.

Para el caso de los Expertos Extranjeros, la CONEAU solicitara a los organismos de
evaluacion universitaria del conjunto de los paises de América Latina, especialmente
de aquellos que han implementado procesos de evaluacion de instituciones
universitarias, como México, Brasil y Chile, la lista de investigadores y académicos
que posean experiencia reconocida en evaluacion y acreditacion universitaria.
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Criterios a tener en

cuenta a la hora de
definir la composicion
de los comités de pares

e El accionar de los pares evaluadores es uno de los ejes fundamentales

sobre los que se apoya el proceso de acreditacion/evaluacion. En ellos
recae la responsabilidad del analisis experto que permite determinar
el grado de ajuste de una carrera al perfil de calidad establecido por
los estandares.

e En la conformacion de los Comités de Pares se procurara contemplar

la integracion de la pluralidad de corrientes académicas
cientificas propias de cada area disciplinaria. Asimismo se debera
garantizar una representatividad regional razonable, sin sacrificar el
nivel académico de los integrantes de cada Comité. Ademas de tener
en cuenta dicha diversidad, es preciso que exista un equilibrio entre
los perfiles académicos, profesionales y de gestion.

e Es importante también que los integrantes de los Comités actuen a

titulo personal, con independencia de criterio y no ejerzan
representacion formal alguna.
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Rol de los
Pares
Evaluadores

e o Integrar el comité de pares y trabajar en equipo con sus colegas de diversa
pertenencia institucional y disciplinar.

o o Respetar las pautas establecidas en el Cédigo de Etica de la CONEAU que los
obliga a actuar con independencia de criterio, sin asumir la gestion de intereses
ajenos a la tarea evaluadora. Los pares estan obligados a excusarse de intervenir
en los casos en que, por razones de vinculos académicos, institucionales o
familiares, o bien de amistad o enemistad personales, pudiera estar
comprometida su imparcialidad. Mediante la firma de un convenio de
confidencialidad, los pares evaluadores se comprometen a cumplir con las normas
de dicho Cddigo y a no divulgar las informaciones contenidas en las solicitudes
de acreditacion evaluadas por ellos ni el resultado de la evaluacion.

e o Evitar la expresion de opiniones personales y/o grupales o bien de juicios
evaluativos anticipados durante la visita a las instituciones a evaluar.

e o Basar todas las decisiones en los criterios y estandares establecidos en la
Resolucion Ministerial y los acuerdos generales de aplicacion de dicha norma con
la mayor objetividad y exhaustividad posibles.

o e Realizar el trabajo de evaluacion con el apoyo técnico del equipo profesional de
la CONEAU quienes realizaran la coordinacion técnica de las evaluaciones y
estaran a disposicion de los pares ante dudas o preguntas que puedan surgir a lo
largo de todo el proceso evaluativo.

e e Redactar un dictamen por cada carrera evaluada.



TALLER REUNIONES
DE .
PARES CONSISTENCIA

Resolucion de estandares =  Informe preliminar = [NFORME DE EVALUACION
Presentacion de la

carrera y de la

Autoevaluacion

Instrumentos de

evaluacion




Virtuales

Protocolo para el desarrollo de las visitas bajo la
modalidad virtual en el marco de los procesos de
evaluacion y de acreditacion

(Res ME 293/2021)

Se puede realizar la totalidad o de parte de la visita
bajo una modalidad virtual

Se entiende por visita virtual aquella que permite a
los miembros de la CONEAU, pares evaluadores,
expertos y profesionales tecnicos, acceder en forma
remota mediante la utilizacion de tecnologias de la
informacion y la comunicacion (TIC) a wuna
representacion fidedigna de los interlocutores.



Aspectos
mas
relevantes de
la evaluacion

Establecer la adecuacion de los planes de estudio a lo
establecidoenla RM

Comparar los contenidos minimos detallados en la
normativa del plan de estudios con los de la RM

advertir si la asignacion de horas en el instructivo CONEAU
GLOBAL se realiza en el area de formacion
correspondiente. Las asignaturas pueden aportar a mas de
un area tematica

Considerar si los temas estan bien tratados en los
programas analiticos

Evaluar la pertinencia de las actividades de formacion
practica, si tienen supervision, evaluacion y productos
concretos. Controlar las cargas horarias consignadas.
Considerar si el plan de transicion propuesto garantiza que
los alumnos incorporen los contenidos del nuevo plan en
caso que deseen cursarlo.
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Aspectos
mas
relevantes de
la evaluacion

7. Analizar la suficiencia y pertinencia de las
actividades de investigacion y vinculacion con el
medio y la participacion de la comunidad académica
(alumnos y docentes)

8. Pertinencia del responsable de la carrera y del
cuerpo docente ( formacion y dedicacion horaria

acorde)

9. Revisar siempre toda la informacion presentada
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Las
Recomendaciones

Las
recomendaciones se
realizan sobre

aspectos que no son
deficitarios pero
que aun la carrera
debe fortalecer

Ejemplo
Se recomienda continuar
incrementando las dedicaciones
horarias de los docentes con formacion
de posgrado con el objeto de fortalecer

Se listan en el articulado de

v

la Resolucion de
Acreditacion pero
NO SON VINCULANTES




Planes de
Mejora

Tanto en una 1° Fase como en un Nuevo Ciclo de
Acreditacion, como consecuencia del analisis
realizado durante el proceso de Autoevaluacion, la
institucion detecta que la carrera tiene deficit
(incumplimiento de un estandar) en algunas de las
dimensiones establecidas en la Resolucion CONEAU
debe elaborar PLANES DE MEJORA
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Planes de
Mejora

Deben estar orientados y disenados para |la
superacion de los déficits detectados en el proceso de
Autoevaluacion

Incluyen objetivos claros y acciones

definidas

Incluyen un responsable de su

ejecucion

Incluyen recursos humanos, fisicos y financieros

Los recursos financieros deben indicar el

monto presupuestado y la fuente de
financiamiento

Deben  contener resultados  previstos
cuantificables

Deben ser factibles y precisos

Pueden estar respaldados por normativa institucional



@ Que-como- quien- cuando- medios- indicadores

2F cpnel

Objetivos |Actividades|Responsables Recursos Cronograma

D e b e n Humanos Fisicos Financieros Afo 1 Ano 2 Afo 3
Monto Fuente |Sem.1/Sem.2|Sem.1/Sem.2Sem. 1/Sem.2

responder a:




rrrAtgr?éS Ingenieria Electronica (Sede Central)

3. Cuerpo académico
4_Alumnos y graduados
5. Infraestructura

6. Guia de evaluacion

Introduccion

6.1. Contexto
institucional

6.2. Planes de estudio y
formacion

6.3. Cuerpo académico

6.4. Alumnosy
graduados

6.5. Infraestructura y
equipamiento

6.6. Sintesis de déficits y
naturaleza de los
problemas

Planes de mejora

Fichas

-~ s - . -
6. Guia de autoevaluacion Seleccion de ciclo o fase ¥

Para cada ciclo y fase del proceso de acreditacion, la CONEAU proporciona instrumentos que guian su desarrolio y toman como punto de partida |a resolucion ministerial que recoge el acuerdo del plenario del Consejo de Universidades y contiene los
estandares y demas requisitos previstos en Ia Ley de Educacion Superior (Ley 24,521, art. 43). En esas resoluciones se definen los estandares, los contenidos curriculares basicos, 1a carga horaria minima, los criterios de intensidad en la formacion
practica y las actividades profesionales reservadas al titulo.

De acuerdo con la Ordenanza CONEAU N° 63/17 el proceso de acreditacion de carreras de grado en cualquier ciclo o fase comienza con un proceso de autoevaluacion por parte de la carrera.

La guia para la autoevaluacion que se brinda a continuacion interactla con la presentacion electronica de CONEAU Global y Ia dinamica de analisis que plantea presupone que la carrera ya ha cz nrgado toda la informacion que se solicita y los anexos
ientes. Se compone de cinco subpuntos (1 a 5) que respetan Ias dimensiones planteadas en las resoluciones ministeriales, un subpunto (6) donde se propone reflexionar sobre una sintesis de déficits y problemas con la finalidad de apoyar

la elaboracion del plan y el subpunto de planes de mejora. donde debe volcarse el plan de mejora propiamente dicho.

Aquellos aspectos (estandares) por los que no se interroga seran evaluados directamente a parfir de la informacion que se encuentra cargada en la presentacion elecirénica de CONEAU Global. A pesar de eso, a lo largo de 1a guia existe un espacio
denominado “Otros” para comentar cualquier aspecto que se considere necesario y por €l que no se haya interrogado.

Es fundamental a lo largo de todo el proceso tener presente la Resolucion Ministerial de estandares de la titulacion que se presenta a acreditacion.

0uandolagu|aseencuenhecomplelalacarremyIaCONEAernlaranconunmformedeautoevduacnondondeseexpr&seeldaagnosﬁcodewaluaumadudcmrdauonalampimaﬂodebs&éndmengdoswd“mﬂenode
resultados

Educacion. Sobre |a base de |a conciencia adquirida acerca de déficits u objetivos pendientes de cumplimiento,
esos déficits o cuestiones pendientes.

obtenidos o no, la comunidad que integra |a carrera debera proponer un plan de mejoras que contenga acciones para superar
La guia de autoevaluacion esta estructurada sobre |a base de los siguientes subpuntos:

6.1. Contexto insfitucional

6.2. Planes de estudio y formacién

6.3. Cuerpo académico

6.4. Alumnos y graduados

6.5. Infraestructura y equipamiento

6.6. Sintesis de déficits y naturaleza de los problemas

67. Planes e meions e e
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Instancias de

toma de
decisiones

Carreras en funcionamiento

Informe de Resolucion
Evaluacién >h CONEAU
6 meses
y ? l
Vista 30 dias habiles] RESPUESta a Informe de Recursos de

g la Vista ™! Evaluacion lreconsideracion|

Ord. N°: 63 Informe de

CONEAU-Carreras de grado Evaluacion

en funcionamiento
Resolucion

CONEAU




Proyectos de Carreras de Grado

@ Informe de I e
‘\A P\ Evaluacién |
UNeS
0 g&\?
AR ! ’1 . 30 dias habiles
Vist waashaies | REspuesta a Informe de Solicitud de
: eie g la Vista *| Evaluacion Revision
Instancias de i

toma de
d eC | S | ones CONEAU-Proyectos de Evaliacion

Carreras de Grado

Ord. N°: 62 Informe de

y

Dictamen
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Posibles
resultados de
acreditacion

6 anos :>

3 anos >

3 anos >

No Acredita>

Cumple con el perfil previsto por los estandares
de acreditacion

No cumple con el erfil
previsto, pero cuenta con
estrategias de mejoras
adecuadas

Cumple con el perfil
previsto pero no ha
completado un cliclo de
dictado y, por lo tanto, no
tiene egresados
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Resultados de
acreditacion
2° Fase

En una 2° Fase de acreditacion, ( Acreditacion por 3 anos con
compromisos) las etapas de la evaluacion son las mismas que en la
primera con excepcion de la visita a la institucion que esta sujeta a
cambio relevantes tales como los referidos a la infraestructura

Se analiza el cumplimiento de los compromisos asumidos en la
primera fase de acreditacion

Se debe consignar con claridad cualquier situacion nueva de la carrera
que se hubiese producido luego de la acreditacion y que no fue
contemplada en los compromisos

Si el resultado de evaluacion de 2° fase resultara negativo, se emitira
una resolucion de no extension del plazo de acreditacion.

3 anos

Cumple con los compromisos asumidos e la 1° fase de acreditacion

3 afnos

No cumple con los
compromisos asumidos en la
1° fase de acreditacion




\TAC)
@O\Z\P\ ® Decreto N° 561/26 aprobo la implementacion del sistema de

0

Gestion Documental Electronica (GDE) como sistema integrado de
caratulacion, numeracion, seguimiento y registracion de
movimientos de todas las actuaciones y expedientes del Sector
Publico Nacional.

® Decreto N° 1063/16 aprobo la implementacion de la plataforma de
“Tramites a Distancia” (TAD) del sistema de Gestion Documental

Tramites d Electronica— GDE.

Distancia ® Resolucion de la Secretaria de Modernizacién Administrativa del
Ministerio de Modernizacion RESOL-2017-09-APN- SECMA#MM,
establece que los tramites de reconocimiento oficial de titulos de
carreras de grado deberan iniciarse a traves de la plataforma

“Tramites a Distancia” (TAD) del sistema de Gestion Documental
Electronica (GDE).
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Tramites a
Distancia

FORMULARIO CONEAU GLOBAL

Datos de:

e as autoridades de la institucion que presenta la carrera.
e[ a denominacion de la carrera que se presenta.

L a sede o localizacion donde se dicta.

e a convocatoria a la que se presenta .

NOTA DE ELEVACION

nota formal del/la Rector/ra mediante la cual se solicita la
acreditacion de la carrera.

ACTOS ADMINISTRATIVOS
Ordenanzas de aprobacion del plan de estudios.

CERTIFICACIONES

Correspondientes a las condiciones de seguridad e higiene de los
ambitos en los que se desarrolla la carrera.
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Informacion

Adicional

Vinculaciones Docentes

Para poder presentar la solicitud de acreditacion ante
CONEAU, es condicion necesaria que todas las
vinculaciones docentes (de todos los cargos) hayan sido
aprobadas por los y las docentes.

Todos los docentes que tengan alguna vinculacion con la
solicitud de acreditacion que sera presentada deben
tener su usuario y contrasena de CONEAU GLOBAL

El curriculum docente es completado por cada uno de los
docententes de la carrera que se presenta a acreditacion.



0

Informacion

Adicional

Vinculaciones Docentes

Una vez completado el CV, la vinculacion con la
carrera que se presenta a acreditacion la realiza el
administrador de contenidos.

Cuando el administrador de contenidos cree la
vinculacion, (busqueda del docente por N° de CUIL
(formato: 27-32614587-1), quedara como
"pendiente”, el docente debera ingresar a CONEAU
Global para revisar y aprobar o rechazar.



0

Informacion

Adicional

Tipos de Vinculaciones Docentes

e Alas actividades curriculares
e alasactividades de Investigacion y de Vinculacion
e Cargos de gestion academica



Vinculaciones
Docentes

1. Datos generales

2. Oferta académica

3. Estructura y organizacion
4. Politicas institucionales
5. Alumnos y graduados
6. Infraestructura

Fichas
Actividades curriculares

Vinculaciones al cuerpo
académico

1. Informacion de la unidad academica

1.1. Datos generales

* Denominacion:  Asentamiento Universitario Zapala
Por favor no escriba en MAYUSCULAS. Ejemplo: “Facultad de Ingenieria’

Los alumnos del Ciclo Inicial Comun estan identificados por carrera al iniciar el ciclo
Tilde esta opcién sélamente si existen carreras que tengan un Ciclo Inicial

1.2. Informacion de la sedeflocalizacion

* Denominacion: Sede Zapala
Este dato se modifica desde la estructura de la institucion.

1.3. Ubicacion de la unidad académica

* Calle: 12 de julio y Rahue



Seleccionar vinculacion al cuerpo académico

Listado de docentes vinculados.

1de 4 (37 tems) < D
N*® *s«  Apellido «+  Primer nombre «+ Segundo nombre =« CUIT/CUIL voe Nueva...
14 b4 v \ 4

V I n C U | a C I O n e S 1 Alderete Claudio Marcelo Alderete 7720-24874779-0 T
iminar
D O C e n t e S 2 Aranda Marcelo Fabian 20-29356305-6 todos...

3 Babaya Lara 23-28314484-4

Eliminar




Vinculaciones al cuerpo académico

Cada docente que se vincule con las carreras que se presentan a acreditacion. debera crear su cuenta en CONEAU Global y completar su curriculum. Los docentes podran completar el Curriculum CONEAU, o hien
utilizar el curriculum unificado CVar.

Desde esta seccidn, deberd completar la vinculacién actual de los docentes en cada una de las carreras de esta solicitud de acreditacion. Las vinculaciones que complete quedaran pendientes de aprobacion. El
docente debera ingresar con su usuario y confrasefa a su curriculum para aprobar (o desaprobar) estas vinculaciones. Las vinculaciones deberan estar aprobadas por el docente para que la CONEAU pueda

considerarlos validos.

1.1. Informacion del docente.

Apellido: Primer nombre:

Documento: DNI v CUIT/CUIL: nn-nnnnnnnn-n

Correo electronico:  usuario@host.com

(Ingrese uno o mas de los campos de arriba y haga clic en el botén para buscar al docente deseado)




Desde esta seccion, debera completar la vinculacion actual de los docentes en cada una de las carreras de esta solicitud de acreditacion. Las vinculaciones que complete quedaran pendientes de aprobacion. El
docente debera ingresar con su usuario y conirasefia a su curriculum para aprobar (o desaprobar) estas vinculaciones. Las vinculaciones deberan estar aprobadas por el docente para que la CONEAU pueda
considerarlos validos.

1.1. Informacion del docente.

Apellido: Villafafie Nombres: Malena

Documento: DNI v 30094229 CUIT/CUIL: 27-30094229-1

Correo electronico:  malena.villafane@central.uncoma.edu.;

Ver curriculum del docente

1.2. Vinculacion del docente con las carreras que se presentan a acreditacion.

Estado a *** Institucion « *+ Unidad académica a * Localizacion/sede a *+ Carrera(s)* Cargo** Observaciones **

No hay vinculaciones externas realizadas.



\TAC
Qf('“ 10/1,

o

2F cpnel

Vinculaciones

Docentes

Cargo:  Profesor Titular v
Designacion:  Contratados v

Categoria.  (No corresponde) v

Para Iss carreras con cargs horaria a distancis, indique cudl de las
categorias informadas en el 2.4. de Ia seccion de institucion

corresponde a este docente.
Indique Ia dedicacion del cargo para cada tipo de actividad llevada a cabo segun su designacion.
Tipo de actividad  Dedicacicn Modalidad il
Docencia 0 Anual v 0
Investigacion 0 Anual v 0
Gestion 0 Anual v 0
Vinculacion r;.:‘dg 0 Anual v 0
Direccion de tesis 0 Anual v 0
Tutorias 0 Anual v 0
Ofras 0 Anual v 0
Total 0 0



Administracion Academica

Area perscnal / Cursos [/ Secretarias e Institucional / Secretfaric Académica / Administracion Académica

» Acredilacion de Carreras

v Grado

¥ Reglamentaciéon CONEAU

v Reglamentaciéon UNComa




Fin!

Muchas Gracias por su atencion

Dudas o consultas:
Tec. Malena Villafane
acreditaciones@central.uncoma.edu.ar




